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1 Inledning

Den nationella 6verenskommelsen ”Stdd till riktade insatser inom omradet psykisk halsa 2017”ar en
fortsattning pa 2016 ars 6verenskommelse inom omradet psykisk ohalsa/hélsa. | samverkan ska
kommuner och landsting/regioner gora ett utvecklingsarbete inom omradet psykisk halsa.
Handlingsplanen 2017 ska innehalla kompletterande och vid behov fordjupade analyser av
befolkningens behov och den ska bl.a. innehalla revidering av lang- och kortsiktiga mal, aktiviteter,
indikatorer fér uppfoljning. Enligt 6verenskommelsen ska planen omfatta fem fokusomraden:

1. Férebyggande och framjande arbete 2. Tillgangliga och tidiga insatser 3. Enskildas delaktighet och
rattigheter 4. Utsatta grupper 5. Ledning, styrning och organisation.

Som en del i arbetet ska kommunerna och regionen under 2017 gora en fordjupad analys av de
behov som finns hos barn, ungdomar och unga vuxna, 0-24 ar, gérna i samverkan mellan olika
huvudman. Satsningen innehaller ocksd medel for att utveckla ungdomsmottagningarnas arbete med
tillgangligheten och forstarkning av kompetens.

Lansledningens ledningsgrupp for 6verenskommelsen psykisk hdlsa har samordnat arbetet i lanet.

1.1 Nulagesbeskrivning

1.1.1. Barns och ungdomars psykiska hilsa

Analysen kommer till stor del att fokuseras kring barn, ungdomar och unga vuxna.

| en nyligen presenterad lokal uppféljning av ungdomspolitiken (LUPP) har som gérs med tidsintervall
vart tredje ar, har enkdtundersokningar genomfoérts for ungdomar och unga vuxna i Gavleborgs lan.
Materialet presenteras utifran siffror baserade pa skolkommun. De utgar alltsa fran den kommun dar
den fylldes i d.v.s. skolan dar ungdomen gatt eller dar man bott, om man tillhér den dldre gruppen.
Sammanstallningen har bearbetats och genomférts av Samhéllsmedicin, Region Gavleborg i
samarbete med avdelningen for Folkhédlsa och Hallbarhet. Enkaten vander sig till tre aldersgrupper:
ak 8 pa hogstadiet, ak 2 vid gymnasiet, unga vuxna 19-25 ar.

Sammanstallningen av LUPP-resultaten visar att nar det kommer till psykisk ohélsa sa ligget lanet pa
ungefar samma siffror som syns nationellt. Den upplevda halsan under de senaste sex manaderna
skiljer sig en del mellan kénen, sarskilt i de yngre aldersgrupperna. En storre andel killar uppger att
de bedémer sin hdlsa som ganska bra eller mycket bra, jamfért med tjejer. Vad som ocksa ar tydligt
ar att unga i gruppen unga vuxna upplever sin hilsa som samre an vad de gor i de yngre

aldersgrupperna (79 % ak 8, 70 % 3k 2, 66 % unga vuxna)

Flickor anger i hogre grad stress, ont i magen och nedstimdhet i alla aldersgrupper, och vi ser en liten
Okning for flickor som gar i ak 2 pa gymnasiet i Gavleborg. | Lupp 2016 i andra aret pa gymnasiet sa ar
det 65 % av tjejerna respektive 30 % av killarna som kanner sig stressade flera ganger i veckan eller sa
ofta som varje dag. Nar det kommer till gruppen Unga vuxna (19-25 aringar) sa uppger 51 % av
tjejerna att de kanner sig stressade flera ganger i veckan eller varje dag motsvarande siffra for
killarna ar 26 %. De yngre aldersgupperna har lagre varden bade for flickor och pojkar.

Dessutom gar det att utldsa att framfor allt tjejerna, i alla aldersgrupper, angett att de under de
senaste sex manaderna kant sig nedstamda flera ganger i veckan eller varje dag, 6ver trettio procent
i varje arskurs.



Nar det kommer till ungas psykiska halsa i Gavleborg kan vi alltsa se att det skiljer sig mellan kn och
alder. Utifran nationella siffror vet vi ocksa att framforallt unga HBTQ-personer och personer med
funktionsvariationer anger betydligt samre psykisk hélsa. Det har kan vi alltsa anta att det stammer i
Gavleborg ocksa, trots att vi inte kan bryta ned LUPP-resultatet pa dessa malgrupper.

And& uppger 80-90% av de tillfrdgade ungdomarna att de &r mycket eller ganska néjda med sitt liv
som helhet, framfér allt de yngre killarna verkar ma bra i livet.

1.1.2. Brukarmedverkan

Brukarradet Psykiatri ar ett forum for samverkan mellan brukar- och intresseféreningar och
verksamheterna. De utgor ett stod och medverkar vid férandrings- och forbattringsarbeten for
personer med psykisk ohalsa. Brukarradet ska sdkerstalla delaktighet och inflytande fran
brukarforetradarna och deras anhdriga for att bidra till verksamheternas utveckling. Deras uppgifter
ar att sprida kunskap och information, utbyta erfarenheter samt lyfta fragor mellan brukar- och
intresseorganisationerna och verksamheterna.

Nar det galler samverkan mellan flera av anhorig- och brukarorganisationerna i lanet sa saknas
representation av dem, i flera av kommunerna. Orsaken &r ofta att kommunerna ar sma och fa
personer till antalet, det finns helt enkelt inte foretrddare att samverka med. Brukarradet blir da den
organisation som blir bryggan mellan kommun och brukar- och intresseféreningen fér uppgiften att
delge och fa information.

1.2 Analys

De analyser och nuldgesbeskrivningar som finns i foreliggande handlingsplan utgar dels fran
faktauppgifter i den genomfdérda analysen som presenterades forra aret och som alltjamt ar
aktuell, dels fran de nyckelindikatorer for barn och ungas som vi erhallit fran SKL, samt fran
kunskaper/erfarenheter hos berérda verksamhetsansvariga om viktiga utvecklingsbehov.

1.3 Handlingsplan

Fokus under detta ar har varit pa de gemensamma punkterna som berér bade kommunerna och
regionen, de begransar sig till nagra fa punkter dar man har identifierat omraden som bade
kommunerna och regionen ser stort behov av att utveckla. Man har bedomt att om kommuner och
region kan samverka kring Samordnad individuell plan (SIP) och att det dokument som finns kring
gemensam arbets- och ansvarférdelning blir samstammigt, tydligt och valkant, sa kommer det
gemensamma arbetet kring barn och unga, underlattas i 6nskad riktning. Om ocksa den 6msesidiga
samverkan mellan region och kommunerna fungerar optimalt med tydlig ledningsstruktur, undanrojs
ytterligare hinder for gemensamt arbete kring vara lansinvanare.

Darefter har kommunerna arbetat separat med sina egna handlingsplaner och regionen med sin.
Dessutom har ungdomsmottagningen har gjort en sarskild plan dar man fokuserar pa aldersgruppen
ungdomar och unga vuxna ddr man redovisar sina aktiviteter och mal.

Handlingsplanen innehaller en redogérelse av hur 2017 ars stimulansmedel anvénds, en beskrivning
och redovisning av utvecklingen av gemensam analys och handlingsplan med kort- och langsiktiga
mal som identifierades i tidigare ars 6verenskommelse, samt en 6versiktlig berakning av vilka
kostnader som handlingsplanen fér 2018 kommer att innebara.



| handlingsplanen ingar utvecklingsomraden som avses finansieras genom de stimulansmedel som
erhalls enligt 6verenskommelsen ” Stod till riktade insatser inom omradet psykisk halsa”. Som
tidigare redovisats sa pagar det darutover ett antal processer/aktiviteter i regionen och i
kommunerna som har baring pa de fem fokusomradena men som inte ingar i denna handlingsplan.
Exempelvis aktivt arbete med sjukdomsférebyggande metoder inom hélso- och sjukvarden,
implementering av vardprogram for omhandertagande vid psykossjukdom, nischning av vissa
hélsocentraler mot gruppen med funktionsavvikelser for att hoja kvaliteten pa varden for dessa,
uppbyggnad av rehabkoordinatorsfunktioner fér att minska sjukskrivningar, samarbete mellan
kommuner, regionen, forsakringskassa och arbetsférmedlingen inom ramen for
samordningsforbundets verksamhet samt ett antal utvecklingsinsatser utifran andra nationella
stimulansmedel.

I handlingsplanen beskrivs de langsiktiga och kortsiktiga malen, vilka aktiviteter som planerades och
som genomforts 2017, samt vilka nya aktiviter som planeras 2018 for att uppna malen. Vi redovisar
dven de som ar ansvariga for aktiviteterna, vilka fokusomraden som avses och vilka indikatorer vi vill
anvanda for att folja upp dem. Slutligen en 6versiktlig berdkning av vilka kostnader som
handlingsplanen for 2018 kommer att innebara. Kostnaderna i handlingsplanen ar uppskattningar
och preliminara. Nar detaljplaneringen i de olika utvecklingsomradena &r klar, liksom nivan for
kommande stimulandbidrag, kan revideringar behdva goras.

2 Kommunernas och regionens verksamheter - Gemensamt

2.1 Utvecklingsomrade: Samordnad individuell plan (SIP)

Nulégesbeskrivning: En samstammighet rader om att samarbetet kommer att underléttas och
forbattras om SIP anvands mer frekvent mellan kommunen, dvs. skola och socialtjanst, samt
regionens halso- och sjukvard. Av olika skal har SIP inte anvands i den omfattningen som varit
Onskvart. Ny lag ”Samverkan vid utskrivning i sluten halso- och sjukvard” kommer att inféras 1/1-18 .
Darmed kommer en implementering for det nya arbetssattet ske under hosten 2017. Lifecare SP ar
ett IT-stod for samordnad individuell planering mellan slutenvard, kommunernas hélso- och sjukvard,
socialtjanst och primarvard som inforts i lanet. Genom systemet far alla parter tillgang till samma
information om patienter. Lifecare SP anvands vid samordnad individuell planering och i det digitala
systemet pagar en anpassning till nya lagstiftningen och far da ocksa en komplettering for 6ppenvard
(SIP) for att underlatta samverkan. Inforandet av fast vardkontakt inom hélso- och sjukvarden
paskyndas och blir darmed en viktig faktor for att vara den som initierar SIP-mote for den berérda.
Den landstingsfinansierade 6ppna varden har ansvar for att utse en namngiven fast vardkontakt. Den
fasta vardkontakten ska skicka kallelse till SIP inom tre dagar fran utskrivningsklar.

Maluppfyllelse kort sikt: Malet delvis uppfyllt. Breddinférandet kommer att ske under 2018 d&
lagen forstarker den redan pabdrjade processen.

Utvecklingsbehov: Fortsatta utbildningsinsatser behovs for bade chefer och medarbetare. Vikten
av SIP behover tydliggoras, implementeras och foljas upp tydligare i verksamhet.



Mal Lang sikt (5 ar)
Kort sikt (1 ar)

Aktiviteter 2017

Redovisning av genomforda
aktiviteter 2017

Aktiviteter 2018

L: Nar den enskilde har
behov av insatser fran
socialtjansten/skola
och halso- och
sjukvard som behover
samordnas upprattas
en individuell plan.
Den enskilde ges
moijlighet att aktivt
delta.

K: Berord personal har
god kdnnedom om SIP
och tillampar
rutinerna under 2017-
2018

Genomfora kontinuerliga
SIP- utbildningar for chefer
och medarbetare i berérda
verksamheter i regionen och
kommunerna.

Inférande av Lifecare SP
inklusive 6ppenvardsdelen
(SIP) som ett IT-stod for att
underlatta tillampning av SIP
Inférandet av Fast
vardkontakt paskyndas

Mojliggora att SIP kan
genomforas via video. Det
finns bra utbildningsfilmer
som man kan visa pa APT pa
SKL:s hemsida, finns ocksa
fallbeskrivningar, ny bok och
SIP cirklar finns att bestalla.

Klargora hur
avvikelsehanteringen ska
fungera.

Genomfora forsok med SIP-
samordnare i nagra
verksamheter (som leder
SIP-mo&tena) och vardera om
det innebér effektivare
moten och dkar antalet SIP.
Utbildningsinsatser till
berérda medarbetare i “hur
leder man ett SIP-mote”

Enkat till chefer och
medarbetare och efterfraga
vilka problem som behover
atgardas for att det ska bli
flera SIP genomférda

Utarbeta en handledning for
SIP sa att berorda i forvag far
information om SIP-motets
syfte och innehall. Den som
identifierar att det finns ett

Nu finns mojligheten nu att
kallas via Skype, bade for
kommun och region

Via GU grupperna
utarbetas det en sadan
plan for hur avvikelser ska
hanteras

Ett forsok pagar just nu
med sarskilda SIP-
samordnare.

Planering pagar da
verksamhetscheferna utser
nyckelpersoner som
sarskilda utbildare och
utbildningsmaterial har
hamtats fran SKL, ex SIP
cirkeln

Har ej genomforts

Inom regionen
planerar man
utifran den nya
lagen med nya
utbildningsinsatser
dar ca 60 personer
ska utbildas till
sarskilda utbildare
och att darefter ca
3000 anvandare
ska utbildas i steg
1. | steg 2 planeras
inforande av
Lifecare 6ppenvard
(SIP) pa alla akut-
och
jourmottagningar,
specialistmottagnin
gar och ev.
socialtjanstens
individ- och
familjeomsorg
(IFO)

Broschyrer
utarbetas




behov av att samordna kring
individen ska gora en
kartlaggning (finns mall i
rutinen) alla som kallas till
ett SIP mote har samma
ansvar, att gora sin egen
kartlaggning utifran
individens samtycke. Syftet
med SIP ska i kallelsen vara
klart och tydligt. ”"Vad ar
viktigt for mig”?

Identifiera/vardera och
tillampa lampliga metoder
och verktyg for att ta reda pa
brukarnas uppfattning om
kvaliteten pa genomford SIP

| journalsystemet finns som
bilaga, en rutin om hur
brukaren uppfattar SIP-
motet enl material via SKL
SIP-Kollen.

(SKL:s verktyg, SIP app,
brukarrevision).

Ansvariga verksamheter/funktioner: GU-grupp 3ldre, Utbildade nyckelpersoner, Berérda chefer
Fokusomrade: 3

Indikatorer for uppfoljning:

- Aktivitet ar genomford: Ja/Nej

- KVA-koder mats och foljs upp varje manad

Berdknade kostnader 2018: 0,7—1,8 mnkr

2.2 Utvecklingsomrade: Barn och unga - samverkan

Nulédigesbeskrivning: Den av ledningsgruppen tillsatta arbetsgruppen med uppgift att ensa de fyra
befintliga dokument/dverenskommelser om ansvarsfordelningen for barn och unga med psykisk
ohalsa till en lansgemensam 6verenskommelse har lamnat férslag pa en sadan och en
lansovergripande 6éverenskommelse finns framtagen. Arbetsgruppen har framfért att det inom vissa
omraden inte racker med denna dverenskommelse utan att det dr nédvandigt med mer férdjupade
och konkreta 6verenskommelser pa lansniva mellan vissa verksamheter for att det ska vara till stod
och hjalp géllande ansvarsfordelning, utveckling och samverkan.

Ett lansOvergripande arbetssatt behover skapas med klargérande och tydlighet.
Madluppfyllelse kort sikt: Malet ej uppnadd till fullo, arbetet fortskrider under kommande ar

Utvecklingsbehov: Ansvarsférdelningen avseende barn- och unga med psykisk ohilsa behéver
klargoras enligt vad som beskrivs ovan.



Mal Lang sikt (5 ar)
Kort sikt (1 ar)

Aktiviteter 2017

Redovisning av
genomforda aktiviteter 2017

Aktiviteter 2018

Lansovergripande
Overenskommelse
finns som tydliggor
insatskedjan,
remissers innehall
mm. mellan skola,
socialtjanst,
barnpsykiatri och
barnhabilitering
avseende barn med
neuropsykiatriska
problem.

Lansovergripande
overenskommelse
finns som tydliggor
insatskedjan,
remissers innehall
mm. mellan skolan
och
barnhabiliteringen
avseende
beddmning om

utvecklingsstorning.

Tillsatta en arbetsgrupp
(och processledare)
med representanter
fran skola,
(socialtjanst),
barnpsykiatri och
barnhabilitering som
utreder och lamnar
forslag pa
ansvarsfordelningen
avseende barn med
neuropsykiatriska
problem.

Tillsatta en arbetsgrupp
(och processledare)
som utreder och
[amnar forslag pa
ansvarsfordelning
avseende beddmning
om utvecklingsstorning.

Arbetet fortskrider med
att hitta tydlig och av alla
accepterad
ansvarsfordelning

Ett pilotprojekt
genomfors med
syfte att se 6ver hur
vi kan forstarka
samverkan mellan
Gavle kommun och
region Gavleborg
genom att tillskapa
en gemensam
planerings- och
samverkansplattfor
m. Malet ar att, om
det fungerar val,
kunna applicera
modellen pa hela
lanet.

Ansvariga verksamheter/funktioner: Ledningsgruppen for dverenskommelsen psykisk halsa, GU
Ledningsgrupp barn- och unga

Fokusomrade: 1, 3,4, 5

Indikatorer for uppfoljning:

- Lansoévergripande 6verenskommelse finns framtagen med tydlig ansvarsférdelning: Ja/Nej

Berdknade kostnader 2018: 0,6-0,8 mnkr

2.3 Utvecklingsomrade: Case Management

Nulégesbeskrivning: Case Management ar en insats som samordnar varden fér personer med
allvarliga psykiska funktionshinder for att de ska kunna leva ett sa sjalvstandigt liv som moijligt.
Insatsen rekommenderas i de Nationella Riktlinjerna for psykosociala insatser vid schizofreni eller
schizofreniliknande tillstand.

Madluppfyllelse kort sikt: Malet pa kort sikt uppnatt. 40-50 brukare har erbjudits metoden, 40-50
medarbetare har kompetens i CM/RACT

Utvecklingsbehov: CM/RACT ska implementeras i berérda verksamheter i hela ldnet. Fortsatt
implementering under 2018 av metoden.




Mal Lang sikt (5 ar)
Kort sikt (1 ar)

Aktiviteter 2017

Redovisning av
genomférda aktiviteter
2017

Aktiviteter 2018

L: Alla brukare som
uppfyller faststallda
kriterier for CM/RACT
erbjuds
arbetsmetoden fran
utbildad CM:are fran
region eller kommun.

Berord personal har
kompetens i
CM/RACT.

K: Varje utbildad
CM:are ska arbeta
med minst en brukare
var.

Implementering av CM-RACT
i berérda verksamheter i
regionen och kommunerna i
hela lanet enligt faststalld
plan. Aktiviteter som ingar
ar

-utbildning
-metodhandledning
-informationsspridning
-férankring
-kvalitetsuppfoljning

| princip har hela lanet
utbildat personal férutom
ett par kommuner som
forvantas utbilda under
2018.

Grundutbildning,
fortbildning,
chefsutbildning har
genomforts och forvantas
fortga under 2018.

Metodhandledning
kontinuerligt

Broschyr och hemsida ar
skapade.

Forankring genom
brukarrepresentant i
styrgrupp Gastrikland
samt arsrapportering till
Brukarradet vid
Vuxenpsykiatrin

Kvalitetsuppfoljning mats
genom programtrohet
var sjatte manad,
livskvalitetsforandring,
brukartillfredsstallelse
varje kvartal

Fortsatt samverkan och
forankring med andra lan

Grundutbildning,
fortbildning,
chefsutbildning
fortgar l6pande

Metodhandledning

Fortsatt brukar-
representation i
styrgrupp
Aterrapportering till
Brukarradet

Kvalitetsuppfoljning

Samverkan

Ansvariga verksamheter/funktioner: Implementeringsledare, Styrgruppen i Gastrikland resp.

Halsingland, Chefer i berérda verksamheter i kommuner och regionen.

Fokusomrade: 3, 5

Indikatorer for uppfoljning:

- antal brukare (som uppfyller kriterierna) som erbjudits metoden

-antal berérd personal som har kompetens i CM/RACT

Berdknade kostnader 2018: 0,9-1,8 mnkr




2.4 Utvecklingsomrade: Spelmissbruk vuxna

Nuldgesbeskrivning: Det finns inte ndgon relevant hanvisning eller anpassat vardutbud for
personer med spelmissbruk som séker vard. Det ar dock hittills &r en liten patientgrupp men
spelmissbruk ar ett vdaxande problem sa den kan komma att 6ka.

Madluppfyllelse kort sikt: Inga atgarder f.n. Avvaktar ny lagstiftning och dess implementering

Utvecklingsbehov: Vilka insatser som ska ges till personer med spelmissbruk behéver klargoéras.

Mal Lang sikt (5 ar) Aktiviteter 2017 Redovisning av genomforda | Aktiviteter 2018
Kort sikt (1 ar) aktiviteter 2017
K: Det ar klargjort Berorda chefer fran Ny lag kommer inom kort Inga atgérder f.n
hur insatser ska ges kommun och regionen och darfoér avvaktar vi Under kommande ar
till personer med klargor besked kring planeras atgarder for att
spelmissbruk som ansvarsfordelningen for | ansvarsfordelning mota nya lagen
soker vard. insatser till personer tillsvidare.
med spelmissbruk.

Ansvariga verksamheter/funktioner: Linsledningen, GU Ledningsgrupp Missbruk och beroende
Fokusomrade: 2,4,5

Indikatorer for uppfoljning:

- Forslag for ansvarsfordelning/ insatser finns framtagen: Nej

2.5 Utvecklingsomrade: Samsjuklighet - missbruk/beroende och psykisk
ohilsa

Nulédigesbeskrivning: Personer med psykisk ohélsa och missbruks- och beroendeproblem behéver
omfattande stod bade fran socialtjansten och fran psykiatrin.

Inom vuxenpsykiatrin och socialtjansten upplever man att antalet personer med psykisk ohédlsa och
ett samtidigt missbruk/beroende har 6kat. Det &r svart fér bada huvudmaéannen att samordna de
insatser som dessa personer behéver och deras behov har inte heller analyserats i tillracklig
omfattning.

Madluppfyllelse kort sikt: Malet har pabdrjats och processen fortsitter kommande ér.

Utvecklingsbehov: Arbetet/samverkan avseende individer med samsjuklighet behdver utvecklas.

Mal Lang sikt (5 ar) Aktiviteter 2017 Redovisning av genomforda Aktiviteter 2018

Kort sikt (1 ar) aktiviteter 2017

Med nationella Tillsatta projektledare Ett gemensamt insatsflode har | Mal for 2018 ar att
riktlinjer som grund och arbetsgrupp inom definierats mellan kommun implementera och
utveckla ett GU Ledningsgrupp och halso-och sjukvarden utifran erfarenheter
nivastrukturerat Missbruk och (primarvard och psykiatri) i vidareutveckla
omhandertagande beroende, dar arbete Gavle. Dock har detta flode insatsflodet.

av patienter med har paborjats och som inte implementerats.

misstankt eller far i uppdrag att:




konstaterad

missbruk/beroende i | - Inventera dels behov,
kombination med befintliga metoder och
psykisk ohadlsa. kompetenser samt

rutiner kring
Omhandertagandet | malgruppen, samt

ska beskrivas malgruppen i sig
skriftligt och (Resurser hos
inbegripa bade den respektive part,
specialiserade volymer,
psykiatrin, svarighetsgrad,
socialtjanst, problembild etc).
omvardnad och

primarvarden. -Definiera vad som

kdannetecknar en god
insatskedja for
personer inom
malgruppen.

-Utifran ovanstaende
identifiera brister och
utvecklingsomraden

-Formulera en
atgardsplan och
flodesschema.

Ansvariga verksamheter/funktioner: GU Ledningsgrupp Missbruk och beroende dar
forvaltningschefer for socialtjansten samt verksamhetschef for Beroendescentrum ingar,
Verksamhetschef for vuxenpsykiatrin.

Fokusomrade: 4, 5

Indikatorer fér uppféljning:

- Dokument finns framtaget: Ja/Nej

Berdknade kostnader 2018: 0,5-0,7 mnkr

2.6 Utvecklingsomrade: Barnahus

Nulédgesbeskrivning: Barnahus ar en verksamhet som bedrivs i samverkan mellan ldnets
kommuner, polisen, aklagarmyndigheten samt regionen. Syftet &r att barn och ungdomar som varit
utsatt for sexuella évergrepp, hot och vald alltid ska erbjudas en stédinsats, en stédinsats som har
fokus pa att bearbeta det den varit med om. En utvardering ar gjord som patalar behovet av att
tydliggéra samverkan och rutiner for efterféljande insats.

Barnahus verksamhet har i uppdrag att se 6ver hur det kan sékerstallas att alla barn som varit pa
forhor blir erbjuden nagon form av stodinsats efter forhoret.

Madluppfyllelse kort sikt: Malet uppfyllt. Redovisas ocksa i Ungdomsmottagningens separata
handlingsplan under 4.2 Samverkan med Barnahus Gavleborg.
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Utvecklingsbehov: Att sikerstilla att alla barn och familjer som varit pa féorhér pa Barnahus kdnner
till vilket stod det finnas att tillgd inom kommunen och regionen och att barnet/ungdomen erbjuds
en beddémning och paféljande stodinsats nar behov och 6nskan finns.

Mal Lang sikt (5 ar) Aktiviteter 2017 Redovisning av genomforda | Aktiviteter 2018
Kort sikt (1 ar) aktiviteter 2017

Malet &r att barn och | Familjehdlsa/BUP/HAB | Tydliggjort att bedémning Beddmning

ungdomar som varit | deltar i projektetinom | ., j f5rekommande fall

pa forhor vid Allmanna Barnahuset behandling fér de som varit .behandh.ng O?-h
och utarbetar nya information for

Barnahus (barn som a forho
stk (h _ rutiner dar familjen pa fc?r.ho-r- sker genom VO barn och ungdomar
misstanks ha varit erbjuds besok for Familjehalsa fortlépande
utsatta for sexuella beddmning samt
overgrepp, hot aktuellt

och/eller vald) alltid | informationsmaterial.
ska erbjudas en
beddmning och
stodinsats.,

Ansvariga verksamheter/funktioner: GU Ledningsgrupp Barn och Unga, Verksamhetschef
Familjehalsa och BUP, Barnahus ledningsgrupp

Fokusomrade: 2, 4, 5

Indikatorer for uppfoljning:

-v.g se punkt 5.2 Ungdomsmottagningens plan

3 Ledning och styrning - overgripande

Nulédigesbeskrivning: Ledningen och styrningen for samverkan inom sociala valfardsomradet mellan
kommunerna och regionen sker inom ramen for Valfardsorganisationen. Pa politiska sidan finns
Natverk Valfard (lansévergripende) och lokala styrgrupper (fyra stycken). Pa tjdnstemannasidan finns
Lansledning Vélfard (lansdvergripande) som bestar av socialchefer, skolchefer och regionens
divisionschefer. Lansledningens representanter ar dven indelade i fyra undergrupper som svarar for
olika sakomraden (barn- och unga, dldre, missbruk/beroende samt 6verenskommelsen psykisk
hélsa). Darutover finns pa tjanstemannasidan lokala operativa valfardsgrupper.

Organisationen fungerar i praktiken inte optimalt pa alla nivaer i alla lansdelar. En arbetsgrupp inom
lansledningen har fatt i uppdrag att se 6ver struktur och arbetssatt.

Maluppfyllelse kort sikt: Arbetet fortskrider, beslut kring ny organisation &r fattat men processen
ar ej slutford

Utvecklingsbehov: Ledningen och styrningen inom sociala vélfardsomradet behover utvecklas.
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Mal Lang sikt (5 ar) Kort | Aktiviteter 2017 Redovisning av genomforda Aktiviteter 2018

sikt (1 ar) aktiviteter 2017

L: En vélfungerande Forslag utarbetas om Beslut kring ny organisation &r Fortsatt process
ledning och styrning alternativa fattat, men processen inte helt kring ny

inom sociala organisation

o . strukturer/arbetssatt. slutford
valfardsomradet

Ansvariga verksamheter/funktioner: Linsledningen
Fokusomrade: 5

Indikatorer for uppfoljning:

- struktur /arbetssatt har fornyats: Ja/Nej

Berdaknade kostnader 2018: 0,3 mnkr

4 Fokusomraden

Regeringen har pekat ur fem fokusomraden som sérskilt viktiga inom omradet psykisk hélsa, for att
framja halsa, motverka ohdlsa och erbjuda effektiva insatser till de som drabbats. Sarskilt fokus
under denna satsning riktar sig till barn och unga.

Har presenteras en oversiktlig bild 6ver de gemensamma satsningarna som kommunerna och
regionen i Gavleborg har gjort och under vilka fokusomraden aktiviteterna och malen inordnar sig.
Flera av aktiviteterna spanner over flera fokusomraden.

Fokusomraden Utvecklingsomraden for personer 0-100 ar | Utvecklingsomraden Barn och
unga 0-24 ar
1. Forebyggande och Barn och unga -samverkan
framjande arbete
2. Tillgangliga och tidiga | Spelmissbruk vuxna Barnahus
insatser
3. Enskildas delaktighet | SIP Barn och unga - samverkan
och rattigheter Case Management
4, Utsatta grupper Spelmissbruk vuxna Barn och unga — samverkan
Samsjuklighet — missbruk/beroende och | Barnahus
psykisk ohdlsa
5. Ledning, styrning och | Case Management Barn och unga- samverkan
organisation Spelmissbruk vuxna Barnahus
Samsjuklighet — missbruk/beroende och
psykisk ohalsa
Ledning och styrning — 6vergripande
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