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1. Inledning och anvisningar

Enligt lag om skydd mot olyckor (SFS 2003:778) ska alla agare och nyttjanderattshavare
av byggnader och anlaggningar, vidta de atgarder som behovs for att forebygga brand
och for att hindra och begransa skador. Detta galler oavsett risken for brand eller konse-
kvenserna av en brand. Atgarderna kan vara av teknisk eller organisatorisk karaktar.
Atgarder av teknisk karaktar kan vara att anskaffa utrustning for brandslackning medan
atgarder av organisatorisk karaktar kan vara utbildning och information.

For att kunna leva upp till de krav som lagen staller pa agare och nyttjanderattshavare
enligt ovan, ska ett systematiskt brandskyddsarbete, SBA, bedrivas under hela byggna-
dens eller anlaggningens anvandningstid. | detta ingar att brandskyddet ska dokumen-
teras. For att dokumentera brandskyddet sa har vard- och omsorgsférvaltningen valt att
anvanda Brandskyddsforeningens modell IBK® (intern brandskyddskontroll).

Som stod for det systematiska brandskyddsarbetet finns denna handbok som innehaller
tolv avsnitt.

Till handboken hor ett antal bilagor i form av blanketter, broschyr, checklistor, instruk-
tioner och mallar.

De tolv olika avsnitten representerar varje steg i det systematiska brandskyddsarbetet
och ska kunna anvandas av alla olika verksamheter.

| inledningen till varje avsnitt finns en kort beskrivning av aktuellt steg.

Under respektive flik samlas sedan de dokument som behdvs i form av blanketter,
broschyr, instruktioner och mallar.

Genom att planera, dokumentera och félja upp brandskyddsarbetet minimeras risken
for att ndgot gloms bort eller "Thamnar mellan stolarna”.

Alla arbetsplatser ska ha en SBA-parm (bade fysisk och digital)

Det ska finnas bade en fysisk parm med tolv flikar och en digital parm som sparas pa

respektive arbetsplats egen Sharepoint-katalog under "Brand och sdkerhet”.

Som komplement till SBA-handboken finns en SBA-broschyr (bilaga 11.2) som all perso-
nal ska ha tillgang till.

Pa Intranatet finns alla dokument tillgangliga under Min forvaltning/Systematiskt
brandskyddsarbete (SBA).
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SBA-parmen ska innehalla féljande

e Handbok SBA (flik 1)

e Bilagoriform av blanketter, instruktioner, mallar och broschyr.
Dessa dokument ska fyllas i och férvaras i pdrmen under respektive flik.

Flik nr

3.1
3.2
4.1
4.2

O O O ©O

6.1
6.2
6.3
8.1
8.2
9.1
9.2

O O O OO0 O o o

Blankett/mall

Fordelning av brandskyddsuppgifter (blankett)
Arsplanering SBA (mall)
Riskanalys (mall)

Bedomning av utrymningsférmadaga samt rutin for individuellt stod vid

utrymning, LSS grupp- och servicebostad
Instruktion vid brandlarm (mall)

Instruktion vid utrymning (mall)

Instruktion for utrymningsévning
Brandskyddsbeskrivning (mall)

Byggnads- och verksamhetsbeskrivning (mall)
Checklista brandskyddskontroll/brandrond (mall)
Instruktion Brandskyddskontroll/brandrond

11.1 Checklista introduktion nyanstallda och vikarier (mall)
11.2 SBA broschyr

e Anslds pa arbetsplatsen

o0 6.1 Instruktion vid brandlarm

0 6.2 Instruktion vid utrymning

o Utrymningsplan, krav pa vissa fastigheter, inte alla.
o Forteckning 6ver I6pande kontroller (sidan 17).
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2. Brandskyddspolicy for vard- och omsorgsférvaltningen

Inom vard- och omsorgsfoérvaltningen ska inga manniskor, egendom eller miljé komma
till skada till féljd av brand. For att uppna detta mal sa ska vi arbeta systematiskt med
brandskyddet.

All personal ska I6pande fa utbildning och 6vning. Boende och brukare ska Iépande
informeras och hallas uppdaterade om brandskyddsarbetet.

Brandskyddsarbetet ska standigt utvecklas genom att beakta brandskyddet i verksam-
hetsplanering, uppféljning och redovisning. Brandskyddet ska redovisas i samband med
arsredovisningen.

Anna-Lena Ramstedt
Forvaltningschef
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3. Brandskyddsorganisation

En brandskyddsansvarig person ska finnas fér varje enhet. Personerna i
brandskyddsorganisationen ska ha tydliga befogenheter.

Brandskyddsorganisationen ska vara dimensionerad utifran de arbets-
uppgifter som ska utféras. Minst ett brandombud ska finnas i varje enhet.

Ansvarsforhallandet mellan agare och nyttjanderattshavare i det
systematiska brandskyddsarbetet ska beskrivas.

For att vard- och omsorgsforvaltningen skall kunna uppfylla sitt ansvar for brandskyddet
sa delegeras brandskyddsuppgifter och ansvar fran vard- och omsorgsnamnden till for-
valtningschef.

Forvaltningschef har sedan i enlighet med delegationsordningen ratt att férdela
brandskyddsuppgifter vidare till chefer och medarbetare.

Denna férdelning avser arbetsuppgifter med atféljande brandskyddsansvar.

Fordelning ar en del i det systematiska brandskyddsarbetet och fortydligas ytterligare i
samband med delegation pa blanketten fordelning av brandskyddsuppgifter.

FORVALTNINGSCHEF

Brandskyddsansvarig

Brandskydds-
samordnare

VERKSAMHETCHEFER

Brandskyddsansvarig
fér verksamhet

Enhetschefer

Brandskyddsansvarig
for enhet

Brandombud -

= Samtlig personal
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Ansvarsférdelning

Férvaltningschef

Ansvara for att systematiskt brandskyddsarbete genomfoérs
Kontinuerligt 6vergripande ansvar for sitt verksamhetsomrade
Folja upp rapporterade brister

Tilldela resurser

Rapportera till vard- och omsorgsndmnden.

Brandskyddssamordnare

Tillhandahalla uppdaterade dokument

Folja upp efterlevnad och tillampning

Loépande rapportera till forvaltningschef
Omvarldsbevaka

Stamma av SBA mot Raddningstjansten

Vara ett stod till verksamheten i brandskyddsfragor

Processledare utbildning

Samordna aterkommande utbildningar.

Verksamhetschefer

Ansvara for systematiskt brandskyddsarbete, enligt SBA-handbok inom verksamhets-
omradet

Samordna samtliga brandskyddsfragor, kontrollera att regler m.m. féljs upp i
enheterna

Ansvara for introduktion av nyanstallda chefer

Ansvara for utbildning i brandskydd

Folja upp rapporterade brister

Atgarda brister

Tilldela resurser

Vid behov medverka vid tillsyn

Uppdatera och dokumentera personalens utbildning, enligt utbildningsplan SBA.

Enhetschef

Brandskyddsansvarig fér enheten

Ansvara for systematiskt brandskyddsarbete, enligt SBA-handbok inom verksamhets-
omradet

Samordna samtliga brandskyddsfragor, kontrollera att regler mm f6ljs upp i enheten
Tillsatta brandombud

Ansvara for introduktion av nyanstallda

Ansvara for utbildning i brandskydd

Folja upp rapporterade brister

Atgérda brister

Tilldela resurser

Medverka vid tillsyn

Uppdatera och dokumentera personalens utbildning, enligt utbildningsplan SBA.
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Brandombud

e Utfora brandskyddskontroll och riskinventering enligt checklista
e Svara for introduktion av nyanstallda enligt checklista

e Svara for utbildning i brandskydd till kollegor

e Vara enhetschef behjalplig i brandskyddsfragor

e Rapportera brister

e Fodlja upp rapporterade brister.

Samtlig personal

o Det ar alla anstalldas skyldighet att vara behjalplig vid alla typer av handelser, tillbud
med mera.

e Rapportera brister och vidta atgarder.

e Svara for introduktion av nyanstallda enligt checklista nar brandombudet inte ar pa
plats.

Gransdragning mellan fastighetsagare och verksamhet

Lag (2003:778) om skydd mot olyckor lagger ett delat ansvar for brandskyddet pa agare
och hyresgaster. Detta skapar ett behov av att tydligt klargéra vem som ansvarar foér vad
gallande brandskydd. En gransdragning ska finnas mot samtliga fastighetsagare som
vard- och omsorgsforvaltningen hyr lokaler av. Nar det galler privata fastighetsagare ska
gransdragningen framga av hyresavtalet.

Gransdragningen for fastigheter som hyrs av KFAB beskrivs i KFAB:s Ansvarsguide for
service- och driftarenden.

Arbetsuppgifter och arsplanering (for varje enhet)

For att det systematiska brandskyddsarbetet ska fungera behdver varje verksamhet
planera arbetet. Arbetet planeras utifran en arscykel. Respektive enhetschef och brand-
ombud planerar for sina verksamheter.

Arbetsuppgifter som ska planeras och genomféras under ett verksamhetsar

e Halla SBA-parmen uppdaterad samt |6pande folja upp sa att kontroller utfors.

e Planera ett tillfélle under aret da chef och brandombud gar igenom dokumenta-
tionen.

e Minst en gang per ar informera samtlig personal om det systematiska brandskydds-
arbetet.

e Informera samtlig personal om brandskyddet. Till exempel redovisa och diskutera
brister, folja upp tillampning av regler, diskutera rutiner m.m.

e Dagligen kontrollera utrymningsvagar och varje vecka kontrollera och minska risken
for anlagd brand.

e Genomfora brandskyddskontroll (brandrond) minst tva ganger per ar.

e Genomfdra minst en utrymningsévning per ar.

e Varje ar genomfdra riskinventering enligt instruktion.



https://katrineholm.sharepoint.com/sites/Intranatet/VOF/Informationsmaterial/Diverse/KFABs%20ansvarsguide%20Service-%20och%20drift%C3%A4renden.pdf
https://katrineholm.sharepoint.com/sites/Intranatet/VOF/Informationsmaterial/Diverse/KFABs%20ansvarsguide%20Service-%20och%20drift%C3%A4renden.pdf
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Foérdelning av brandskyddsuppgifter (flik nummer 3.1)

For att vard- och omsorgsforvaltningen skall kunna uppfylla sitt ansvar for brandskyddet
sa fordelas brandskyddsuppgifter till chefer och medarbetare. Fordelning avser arbets-
uppgifter med atfoljande brandskyddsansvar och en del i brandskyddsorganisationen
och det systematiska brandskyddsarbetet.

Blankett for fordelning finns pa Intranatet under Min forvaltning/Systematiskt brand-
skyddsarbete (SBA) nummer 3.1.
Arsplanering SBA (flik nummer 3.2)

Arsplaneringen dokumenteras i framtagen mall.
Mallen finns pa Intranatet under Min forvaltning/Systematiskt brandskyddsarbete (SBA)
nummer 3.2.

Arscykel for systematiskt brandskyddsarbete SBA

(
-Uppdatera SBA- ( «Brandrond
_Efar::an och folja upp *Brandombud har utbild-
brandskyddsarbetet S;r:rgliﬁge r;c;r;%anr;% med
\.
[
*Brandrond A
*Brandombud har
uEbiIdning/genom- -Utrymningsévning,
gang med samtlig generell samt individuell
personal vid behov
*Riskinventering
\. J
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4. Riskhantering

Pa varje enhet ska det finnas rutiner for att identifiera och hantera risker.

Riskanalys/vardering/reduktion (flik nummer 4.1)

Brandombuden tillsammans med chef genomfér arlig riskinventering. Rundvandring
genomfors i verksamheten och risker dokumenteras i mall for risker. Riskerna och
atgarderna rapporteras till enhetschef samt redovisas for 6vrig personal i samband med
arbetsplatstraff.

Ansvarig chef, tillsammans med brandombud, bedémer risken och beslutar om
riskreducerande atgarder alternativt om risken inte kan accepteras, forbud. Chef med
stod av brandombud verkstaller, kontrollerar och féljer upp beslutade atgarder.
Brandskyddssamordnare ansvarar for forvaltningsgemensamma atgarder och foljer
med stickkontroller upp om atgarder har haft avsedd effekt.

Mallen finns pa Intranatet under Min forvaltning/Systematiskt brandskyddsarbete (SBA)
nummer 4.1

Bedémning av utrymningsformaga samt rutin fér individuellt stéd vid utrymning,
LSS grupp- och servicebostad (flik nummer 4.2)

En gang per ar, eller dd omvardnadsbehovet andras, ska enheten beddéma de boendes
utrymningsformaga och vid behov uppratta rutin for individuellt stod vid utrymning.

Ansvarig chef, tillsammans med brandombud och personal, genomfér individuella
utrymningsévningar samt gor en analys och tar fram eller uppdaterar rutinen.
Anlaggningsskotare till brandlarmen hjalper till med tekniken.

Mallen finns pa Intranatet under Min forvaltning/Systematiskt brandskyddsarbete (SBA)
nummer 4.2.
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5. Regler och rutiner

Interna brandskyddsregler ar till fér att skapa mesta mojliga sakerhet i
verksamheten.

Med hjalp av regler och rutiner kan brandrisker begrénsas eller undanréjas.

Vard- och omsorgsforvaltningen har féljande gemensamma regler som ska tillampas pa
samtliga arbetsplatser:

e Levande ljus
e Fribredd och méblering i utrymningsvag
e Heta arbeten.

Utover dessa gemensamma regler kan det finnas behov av ytterligare regler i de verk-
samheter som har fler eller andra risker. Dessa regler ska da dokumenteras skriftligt och
forankras i verksamheten. Reglerna ska arligen gas igenom med samtlig personal.
Enhetschef ansvarar for att reglerna tillampas och foljs.

Regler for levande ljus

Levande ljus ar vackert och stamningsfullt, men kan vara livsfarligt.

Foljande regler gdller

e Anvand batteriljus istallet for levande ljus.

e Om levande ljus maste anvandas (i undantagsfall) tank pa féljande

e Placera aldrig en ljusstake pa TV-apparaten.

e Lamna aldrig tdnda ljus obevakade. Den som sist Iamnar rummet ansvarar for att
det slacks.

e Anvand endast ljusstake och ljusmanschett av obrannbart material

e Anvand ingen mossa eller annan bréannbar dekoration i ljusstaken

e Setill att ljuset sitter stadigt i ljusstaken. Anvand endast stabila och stadiga ljusstakar

e Ljusstaken ska placeras fritt, pa behorigt avstand i saval hojd- som sidled till bréann-
bart material, inte intill gardin eller annan brannbar dekoration.

Regler for heta arbeten

Hoga temperaturer bildas vid heta arbeten. Exempel pa heta arbetet ar svetsning, skar-
ning, 16dning, sliprondell, torkning med laga eller hetluft.

Detta gor att en brand latt kan uppstad med risk for att manniskor eller egendom skadas.

Heta arbeten ska utforas av fastighetsagare eller av utsedda hantverkare.
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Regler for fri bredd i utrymningsvag

Efter samrad med raddningstjansten maste fri bredd i utrymningsvag vara minst 1,2
meter.

Mobler som tillats sta uppstallda ska vara placerade pa en och samma sida i korridoren.
Méblering i utrymningsvagar kraver mébler i brandsakert material.

Raddningsverket har gett ut en rekommendation om "Brandkrav pa |6s inredning” Radd-
ningsverkets brandkrav pa 16s inredning.



https://www.msb.se/RibData/Filer/pdf/21571.pdf
https://www.msb.se/RibData/Filer/pdf/21571.pdf
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6. Nodlagesberedskap

Inom varje verksamhet ska det finnas handlingsplaner fér vad som ska

goras om en brand bryter ut.

Enhetschef ska tillsammans med brandombud identifiera tankbara handelser i
verksamheten.

Handelserna ska ligga till grund for att ta fram lokala rutiner.

Vid framtagande av lokala rutiner anvands gemensamma mallar som anpassas for varje
verksamhet (flik 6.1, 6.2 och 6.3).

Rutinen som tas fram ska ses som ett levande dokument som efter 6vning och/eller
handelse kan behdva justeras.

Fore handelse

e Identifiera tankbara handelser bade inom verksamheten och i omedelbar narhet
e Analysera olika typhandelser och mdjliga konsekvenser
e Tafram handlingsplaner/rutiner for atgarder.

Under handelse

e Varna - Radda - Larma - Slack
e Agera utifran uppgjorda planer
e Information till raddningspersonal/egen personal/besdkande/gaster/elever/media.

Efter handelse

o Aterkoppling pa uppréattade planer

e Eventuell revidering av upprattade planer

e Information till berérda.

Instruktion vid brand, dag och natt (flik nummer 6.1)

Se pa Intranatet under Min forvaltning/Systematiskt brandskyddsarbete (SBA) nummer
6.1.

Rutin for utrymning enligt SBA (flik nummer 6.2)

Se pa Intranatet under Min forvaltning/Systematiskt brandskyddsarbete (SBA) nummer
6.2.
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Instruktion utrymningsoévning (flik nummer 6.3)

Utrymningsévningar ska enligt utbildningsplan genomforas varje ar i samtliga verksam-
heter. Ovning genomfoérs pa olika niva utifran verksamhetens forutsattningar. Nedan
beskrivs fyra nivaer:

Teoretisk genomgang pa APT. Ta fram dokumentet och diskutera igenom det.
Praktisk utrymningsgenomgang. Brandombud ar évningsledare.
Utrymningsévning. Brandombud ar évningsledare.

Evakueringsévning. Raddningstjanst ar évningsledare.

Instruktion finns pa Intranatet under Min férvaltning/Systematiskt brandskyddsarbete
(SBA) nummer 6.3.
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7. Utbildningsplan

Chefer
e Grundutbildning med fokus pa juridik (fas digitalt).

e Repetition var femte ar.

Brandombud
e Brandskyddsutbildning grund, ett tillfalle (pa VSR).

e Repetition vartannat ar (pa VSR).

Samtlig personal
e Brandskydd pa min arbetsplats, genomfors av det lokala brandombudet.
0 Repetition varje ar.

0 Repetition avsnitt Brand i Introduktion fér nyanstallda samt Digital utbildning
fran Socialstyrelsen for sarskilt utsatta individer.

o Utrymningsovning enligt arshjul en gang per ar.
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8. Byggnads- och verksamhetsbeskrivning

Beskrivningar av byggnader och verksamheter ska finnas fér att
anvandas vid kommunikation med myndigheter och andra externa
intressenter.

En brandskyddsbeskrivning ska inga i byggnadsbeskrivningen for att visa
byggnadens brandtekniska installationer och system.

Den generella beskrivningen av byggnaden och dess verksamhet ska kunna ge sddan
information att nagon utomstaende, till exempel myndigheter och konsulter, ska kunna
fa en uppfattning om hur byggnaden ser ut och vilken verksamhet som bedrivs.

Utover att beskriva nuldget ska man kunna anvanda underlaget for att félja en byggnads
forandring och historia. Byggnaden och verksamheten beskrivs och dokumenteras med
hjalp av mall for byggnads- och verksamhetsbeskrivning. Som komplement till denna
dokumentation sa ska en brandskyddsbeskrivning finnas antingen dokumenterad i mall
for brandskyddsbeskrivning eller av konsult upprattad brandskyddsdokumentation.
Dessa dokument ska dven kompletteras med ritningar éver byggnaden som beskriver
det byggnadstekniska brandskyddet.

Enhetschef och brandombud gar arligen igenom dokumentationen for att sakerstalla att
den ar uppdaterad. Vid behov av revidering sa ska brandskyddssamordnare vara be-
hjalplig. Vid byggnation eller forandring av verksamheten sa ska brandskyddssamord-
nare involveras for att sakerstalla att brandskyddet fungerar och hdller ratt niva.

Brandskyddsbeskrivning (flik nummer 8.1)
Mall finns pa Intranatet under Min forvaltning/Systematiskt brandskyddsarbete (SBA)
nummer 8.1.

Byggnads- och verksamhetsbeskrivning (flik nummer 8.2)

Mall finns pa Intranatet under Min forvaltning/Systematiskt brandskyddsarbete (SBA)
nummer 8.2.
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9. Kontrollsystem, Brandrond

Brandskyddet sdkerstdlls genom att det regelbundet genomfors

egenkontroller.

Egenkontroller av brandskyddet ska planeras och genomféras av verksamheten.

Enhetschefen ar ansvarig for planering.

Brandombuden tillsammans med 6vriga medarbetare utfor kontroller.

Fastigheten fordelas mellan brandombuden, viktigt att samtliga utrymmen kontrolleras
(glom ej bort att kontrollera gemensamhetsytor och forrad). Vilka kontroller som ska
genomfoéras beskrivs i tabellen nedan. For varje kontrollmetod finns kontrollinstruk-
tioner som beskriver syfte samt hur kontrollen genomfors. Varje kontrollrond ska doku-
menteras med hjalp av checklista. Brister dtgardas omedelbart dar det ar mojligt och
skyndsamt dar t.ex. en felanmalan till fastighetsagare behovs. Efter genomférd kontroll
rapporteras detta till enhetschef, brister rapporteras och féljs upp. Brandombud ans-
varar for uppfoljning och rapporterar till chef, vid problem kontakta brandskyddssam-

ordnaren.

Checklista fér brandskyddskontroll/brandrond (flik nummer 9.1)

Checklista finns pa Intranatet under Min forvaltning/Systematiskt brandskyddsarbete

(SBA) nummer 9.1.

Instruktioner fér brandskyddskontroll/brandrond (lank under flik nummer 9.2)

Instruktion finns pa Intranatet under Min forvaltning/Systematiskt brandskyddsarbete

(SBA) nummer 9.2.
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Lopande kontroller
Kontroller Intervall Ansvarig
Kontroll av utrymningsvagar Dagligen Samtlig personal
Kontroll mot anlagd brand En gang per vecka Samtlig personal
Brandskyddsrond Tva ganger per ar Brandombud och
enhetschef

Automatiskt brandlarm Manads-, kvartals-, och Anlaggningsskotare

arskontroll
Automatisk vattensprinkler Vecko-, manads-, kvartals-, | Anlaggningsskotare

halvars- och arskontroll
Kontroll av byggnadstekniskt Minst en gang per ar Fastighetsagare
brandskydd

Denna sida med "Lépande kontroller”, ska sattas upp pa arbetsplatsen.
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10. Uppféljning

Ett effektivt systematiskt brandskyddsarbete behover féljas upp och
utvarderas, fér att kunna leda till standiga forbattringar.

Brandskyddssamordnare foljer Idpande och arligen upp SBA-handboken och tillhérande
mallar och dokument for att sakerstalla att de ar uppdaterade och fungerar. Vidare foljs
aven avvikelser och tillbud upp. Rapport om avvikelser tillbud och atgarder lamnas

arligen till férvaltningsledning och vard- och omsorgsnamnden.

Enhetschef ansvarar for att uppféljning arligen genomfors ute i verksamheten. Uppfolj-
ningen bestar utav att enhetschef tillsammans med brandombud gar igenom SBA-hand-
boken och sakerstaller att den ar uppdaterad. Samt att planerade aktiviteter och kon-
troller saval interna som externa ar genomforda. For detta anvands mallen
Dokumentation fran uppdrag i arscykeln nr 3.2.

Awvikelser, tillbud och atgarder rapporteras I6pande till brandskyddssamordnare.
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11. Introduktion SBA fér nyanstallda och vikarier

Alla nyanstallda, elever och praktikanter ska innan eller i samband med att de arbetar
sitt forsta arbetspass fa en genomgang i hur brandskyddet fungerar pa aktuell arbets-
plats.

Checklista for introduktion vid brand- och utrymning (flik nummer 11.1)

Folj instruktion och checklista. Efter genomférd introduktion sa ska checklistan signeras

och lamnas till ansvarig chef.

Checklista finns pa Intranatet under Min forvaltning/Systematiskt brandskyddsarbete
(SBA) nummer 11.1.

Broschyr Systematiskt brandsarbete (flik nr 11.2)

Broschyren ska delas ut till samtliga medarbetare och vikarier. Den anvands aven vid

introduktion.

Broschyr finns pa Intranatet under Min forvaltning/Systematiskt brandskyddsarbete
(SBA) nummer 11.2.
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12. Rapport av avvikelser och tillbud SBA

Eventuella avvikelser eller risker som uppkommit inom SBA-arbetet ska rapporteras.

Rapportering sker genom upprattande av avvikelse/risk for avvikelse i befintligt

systemstdd Treserva. Avvikelse laggs som icke personbunden pa rapporterande enhet.
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13. Versionshantering

Version 1. 2021-03-04

Version 2. 2022-08-04
Komplettering under avsnitt 4: Bedémning av utrymningsférmaga samt rutin for
individuellt stéd vid utrymning, LSS grupp- och servicebostad (flik 4.3).

Version 3: 2023-11-27

Diverse redaktionella andringar. Blankett 4.1 har tagits bort. Blankett 4.2 har darmed
bytt nummer till 4.1 och 4.3 har bytt nummer till 4.2. Blankett 10.1 har tagits bort da
funktionen redan finns i blankett 3.2. Blankett 12 Rapport avvikelse 6vrigt VOF har
tagits bort. Eventuella avvikelser eller risker ska rapporteras genom i Treserva.
Avvikelse laggs som icke personbunden pa rapporterande enhet.

Version 4: 2024-02-06.
Avsnitt 7 Utbildningsplanen har andrats.
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