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Sammantradets konstituerande

KONSTATERA LAGLIGHET OCH BESLUTFORHET

Enligt Varddé kommuns forvaltningsstadga § 54 kallar ordférande till moéte. |
kallelsen skall anges tidpunkt och plats for sammantradet, samt vilka drenden som
skall behandlas. Kallelse bor skickas minst 4 dagar pa forhand.

Enligt 23 § mom. 2 i kommunallag fér landskapet Aland ar férbundsstyrelsen, en
namnd, en kommitté och en direktion beslutfor da minst halften av ledamoéterna
ar narvarande (Skol- och bildningsndmnden i Vardo 3 medlemmar).

PROTOKOLLJUSTERARE

Enligt Varddé kommuns forvaltningsstadga § 67 skall protokollet undertecknas av
ordférande, sekreterare samt justeras av tva for varje gang sarskilt utsedda
ledamoter i namnden.

Sker protokolljusteringen i tur ordning ar Marie-Louise Pavals och Maria Sjélund i
tur att verka som protokolljusterare.

GODKANNANDE AV FOREDRAGNINGSLISTAN
Foredragningslistan faststalls med eller utan andringar.

Motet konstaterades lagenligt sammankallat och beslutsfort. Till motets
protokolljusterare utsags Marie-Louise Pavals och Maria Sjolund.
Foredragningslistan godkandes utan andringar.

Protokolljusterare Protokolljusterare
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Delgivningar

Sammanfattning av KiVa enkaten
Vardos budgetuppféljning till namnden 30.9.2025

ALR:

ALR: 46 U2 12.8.2025 Inbjudan till forbildningshelhet kring Al i undervisningen,
skolor och daghem

ALR: 47 U2 12.8.2025 Rapport stédinsatser inom utbildningssektorn pa Aland

ALR 2022/10366 6.8.2025 Rapport Begreppsforstaels - grundlaggande begrepp for
skolarbete, bo

ALR 78 52 5.8.2025 Information géllande dndring av LL om kontroll av brottslig
bakgrund

ALR 2025/4283 3.7.2025 Beslut Skrivprojektet posta ett hej

ALR 2024/6510 13.6.2025 Beslut Inledande utredning av traningsundervisningen

Sammanfattning av KiVa Skola-enkaten

Vardé kommun har faststallt en ny jamstalldhets- och likabehandlingspolicy (KF
§97/ 2025)

Budgetuppfoéljning per 30.9.2025

UNDERVISNING OCH KULTUR -690277 -616319 1153119 757958 -478 469 66%
UNDERVISNING- OCH KULTURFORVALTNING -2000 222 2000 -150 0%
BARNOMSORG -496 285 363912 3%
‘GRUNDSKOLA -615 676 -548 830 -605 189 -378909 -434 630 63%

LAGSTADIUM -405 590 -401 302 -458 935 -295134 261119 64%
HOGSTADIUM -210086 -147 528 146254 83775 173512 57%
MEDBORGARINSTITUT -8100 -8531 -8200 -2416 -3624 29%
FRITIDSHEMSVERKSAMHET -32545 26157 -35245 11959 -18 005 3%
BIBLIOTEKSVASENDET -28596 -28799 -21270
IDROTT OCH FRILUFTSLIV -3360 -2780 -6200 -763 -789 12%

Skol- och bildningsndmnden antecknar delgivningarna till kinnedom och
sammanstallningen av budgetuppfoéljningen skickas till kommundirektéren for
kdnnedom.

Enligt forslag.

Protokolljusterare Protokolljusterare
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Sammanfattning av KiVa Skola-enkéten 2025, Vardé skola
Genomférande:

e 20eleveriarskurs 1-6 deltog i enkéaten.

¢ Enk&ten genomfdrdes i mars 2025 som en del av KiVa Skola-programmet.
Resultat:

¢ Forekomst av mobbning:

o Mobbning férekommer i viss omfattning, framfér allti de lagre arskurserna (dk 1-
6).

o Enmindre grupp elever har varit utsatta for ldngvarig mobbning (6ver 6 manader).
o Deflesta utsatta har berattat for nagon, men nagon elev har inte beréttat alls.

* Olika former av mobbning:
o Bade verbal, social, fysisk och ndtbaserad mobbning férekommer.

s Skolans arbete mot mobbning:
o Eleverna uppfattar att bade l&rare och foréldrar tydligt tar avstand frdn mobbning.
o Lérarnasinsatser for att aktivt férebygga mobbning upplevs variera.
o Atmosféren i skolan beskrivs 6verlag som trygg och positiv.

¢ KiVa-programmets synlighet:

o Majoriteten av eleverna & medvetna om att KiVa-programmet finns, men
k&nnedomen om KiVa-teamets arbete varierar.

o Utredningssamtal vid mobbning hari de flesta fall lett till forbattrad situation for
bade utsatta och de som mobbat.

Slutsats:
e Skolan har ett gott klimat, men vissa elever upplever 4nda dterkommande mobbning.

e Fortsatt arbete med KiVa-programmet och tydligt férebyggande arbete rekommenderas,
samt uppféljning av hur eleverna upplever stédet fran personalen.

» Personalen upplever att mycket “gammalt” ligger kvar och eleverna har svart att sldppa
det vilket paverkar arbetet negativt.
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Vardos budgetuppfoljning till nAmnden 14.10.2025

BARNOMSORG

Daghemmet Solbacken -12 000 €

e Serdet gatt 82 % av personalkostnader och da ar inte oktober manads
utbetalningar med. Personalkostnader kommer att 6verskridas med ca-30000 €

e Koptjanstertillannan kommun +6 000 €

¢ Inventarier samt 6vriga sma poster +12 000 €

Hemvardsstod + 10 000 €

e Avhemvardsstodet har det bara gatt 27 585 €, dvs + 10 000 €

GRUNDSKOLA

NAUD
e Foljer budget
Vardo skola (3051) - 20 000 €

e Overskrider kdp av kundtjanster frdn andra kommuner (4310). Kostnaderna ar
mycket storre an beraknat, budgeterat -75 000€, gatt 24 176 € och nu finns en
rakning pa 68 136,75€ for hostterminen.

Fritidshemsverksamhet (C345)
e Haller budget
Ungdoms- och idrottsarbete (3601) + 5 000€

e underskrids da kop av tjanster fran andra kommuner blev mindre an véntat, + 5 000 €.
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Signaturer

VARDO SKOLA ARBETSPLAN 25-26

Enligt landskapslag for barnomsorg och grundskola (2020:32) del 11l 3 kap. § 12
skall varje grundskola gora en arbetsplan for lasaret som baserar sig pa
laroplanen. | skolans arbetsplan skall finnas bestammelser om skolans verksamhet
under lasaret. Landskapsregeringen utfardar ndrmare bestammelser om
innehallet i arbetsplanen. Arbetsplanen skall godkannas av kommunen och skickas
till landskapsregeringen fér kinnedom.

Vikarierande skolforestandare Irene Sjolund har i samrad med skolans kollegium
och elever tagit fram forslag till arbetsplan for lasaret 2025-2026 samt uppdaterat
barn- och elevhélsoplanen.

Forutom arbetsplanen med tillhérande trivselstadga skall foljande dokument
finnas pa kommunens hemsida:

Elevhalsoplan

Antimobbningsplan

Jamstalldhets- och likabehandlingsplan

ANDTS-plan

Plan for hur samarbete barnomsorg och skola organiseras

Plan for fostrande samtal och disciplinara atgarder

Skol- och bildningsnamnden godkanner Vardo skolas arbetsplan for lasaret 2025-
2026 samt den uppdaterade barn- och elevhalsoplanen. Arbetsplanen tillstélls
utbildnings- och kulturavdelningen for kinnedom. Planerna med tillhdrande
bilagor publiceras pa kommunens hemsida.

Enligt forslag.

Protokolljusterare Protokolljusterare
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Bilaga till daghemmets/skolans arbetsplan

NAUD:s barn- och
elevhalsoplan

Vardo Skola 2025-2026

Datum: xx.xx.20xx

Godkand i skol- och bildningsnamnden xx§ xx.xx.xxxx
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Inledning

Barn- och elevhalsa ar en viktig del av barnomsorg och grundskola. Barnet och eleven har ratt till en
trygg pedagogisk miljo. Det innebar saval fysisk och psykisk som social trygghet. Malsattningen med
barn- och elevhélsan att skapa grundférutsattningar for barnets/elevens larande, en frisk och trygg
larmiljo, skydda den psykiska halsan och forebygga utslagning samt framja valbefinnandet inom hela
barnomsorgs- och skolgemenskapen.

Planen for barn- och elevhalsan baserar sig pa LL om barnomsorg och grundskola (2020:32, LBG). Syftet
med planen &r att beskriva hur barn/elevhalsan ska genomfoéras, utvarderas och utvecklas. Barn- och
elevhilsoplanen for barnomsorgsenheten/grundskolan ska tas med i valfardsplanen fér barn och unga
(enligt tillampning i landskapet Aland av barnskyddslagen 2008:97).

Denna plan utgar frdn en gemensam grund for barn- och elevhilsaarbetet inom Norra Alands
utbildningsdistrikt (NAUD) som omfattar all barnomsorgs- och grundskoleverksamhet bland
medlemskommunerna Finstrém, Geta, Saltvik, Sund och Vardo. Planen galler for bade barnomsorgen
och grundskolan arskurserna 1-9. Det grundldggande arbetet med innehallet gjordes vid en gemensam
planeringsdag under varen 2021. Darefter har respektive enhet (daghem eller skola) gjort vissa lokala
tillagg utifran de egna férutsattningarna och behoven.

| uppgoérandet av denna plan medverkade:

Vid framtagande av denna plan har féljande yrkesgrupper deltagit: utbildningschef, skolférestandare,
specialldrare inom barnomsorgen och grundskolan, personal fran daghemmen, kurator, skolpsykolog
och skolhélsovardare.
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1 Syftet med barn- och elevhalsa

Barn- och elevhalsa innebar att framja och uppratthalla barn och elevers utveckling och larande, goda
psykiska och fysiska hdlsa och sociala valbefinnande. Malet ar att arbeta forebyggande och att
sakerstalla tidigt stod for dem som behover det samt att uppréatthalla en barn- och elevhalsa som
stodjer hela verksamheten. Utover det har barnen och eleverna ocksa lagstadgad ratt till individuella
barn- och elevhalsotjanster. | barn- och elevhdlsan ingar ocksa att se till verksamhetens
handlingsformaga i problem-, olycksfall- och krissituationer. Det &r viktigt att malen for den
gemensamma barn- och elevhélsan syns i all verksamhet i barnomsorgsenheten/grundskolan och i
verksamhetsmiljon.

Arbetet inom barn- och elevhalsan grundar sig pa konfidentialitet och ett respektfullt forhallningssatt
till barnet, eleven och vardnadshavaren samt pa att stédja delaktighet.

Den har planen foér barn- och elevhilsa uppdateras arligen utifran vad som framkommit i
utvarderingen.

1.1 Elevhalsans personal inom NAUD
Kontakt:

Skolhalsovarden, skolpsykologen och kuratorerna, ar tillgangliga for barnomsorgen och grundskolan.
Kontakten med dessa gors genom telefonsamtal eller per mejl. Skolpsykologen och kuratorerna ar
fysiskt pa plats i verksamheten (daghem/skolor) enligt 6verenskommelse. Det samma galler
skolhdlsovarden. Arbetstiden utifran daghemsbarnens och elevernas individuella utredningar samt
utifran behov.

Inom NAUD finns tva kuratorer anstéllda som har all barnomsorg och grundskola inom NAUD som
sitt verksamhetsomrade. Den ena arbetar mer mot daghemmen och arskurserna 1-6 samt
overgangen fran ak 6 till ak 7. Den andra har hégstadieeleverna som huvudsaklig malgrupp.

Mer information finns under avsnitt 4.

1.2 NAUD: det uppskattade behovet av barn -och elevhilsotjanster

Gemensam resurs som fordelas inom barnomsorgen och grundskolan bland NAUD-s
medlemskommuner:

-Skolpsykologtjéanster fran Mariehamns stad (virdkommun for dessa tjanster pa Aland)

-Tva kuratorstjanster

-Tva tjanster som specialldrare i barnomsorgen

-Skolhalsovardar- och lakartjanster fran Alands halso- och sjukvard (AHS)

-Skoltandvardstjanster fran AHS

Géllande daghemsbarnens trivsel och maende gors i daghemmen olika typer av utvarderingar, i
forsta hand tillsammans med vardnadshavarna. Skolelevernas trivsel och maende har Kiva-
undersokningens resultat som utgangspunkt. | vara daghem och skolor finns personal anstalld, oftast
assistenter, som hjalper och stodjer barnen/eleverna i deras daghems-/skolvardag och sociala
utveckling. | Godby hogstadieskola (GHS) finns en skolcoach anstalld.
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NAUD deltar dven i de utvarderingar som Alands landskapsregering beslutat om.

1.3 Det uppskattade behovet av barn- och elevhalsotjanster till det kommande
verksamhetsaret/lasaret

Vardo skola ldsaret 2025-2026

Vid den senaste utvarderingen har konstaterats foljande personalbehov och stédinsatser i syfte
att stirka barnens/elevernas ldrande och utveckling:

- Speciallarartimmar 7 vt

- Assistent i framst arskurs 1-2

- Allmanpedagogiskt stod for 4-5 elever

-Specialpedagogiskt stéd rent allmant och/eller specifikt kring 5-6 elever

-Mangprofessionellt stod for 1-2 elever
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2. Barn- och elevhalsogrupp

Barnomsorgsenhetens/grundskolans barn/elevhalsogrupp ansvarar for planeringen, utvecklingen,
genomférandet och utvarderingen av barn/elevhilsan. | gruppen behandlas drenden pa ett allmént
och gemensamt plan men dven fragor som beror enskilda barn/elever. Barn- och elevhalsogruppen
samarbetar med den pedagogiska personalen i drenden som giller utredning av stodbehovet av
specialpedagogiskt och mangprofessionellt stod enligt 19—-20 § i del IIl i LBG.

Barnomsorgens barnhélsogrupp leds av daghemsforestandaren och grundskolans elevhalsogrupp leds
av skolans forestandare/rektor.

Till barnomsorgsenhetens/grundskolans barn/elevhalsogrupp kan inga:

- larare/larare i smabarnspedagogik

- kurator

- psykolog

- skolhalsovardare

- specialldrare/specialldrare i barnomsorg
- elevhandledare

- socialarbetare

Vid behov kan gruppen bjuda in elever, vardnadshavare, barnomsorgens/grundskolans personal och
andra sakkunniga/berérda beroende pa drendet som behandlas. Personal inom barn/elevhalsan kan
konsultera samarbetspartners i fragor som beror enskilda elever, till exempel barnskyddet, den
specialiserade sjukvarden eller polisen.

2.1 Beskrivning av barn-/elevhalsogruppen:

Foljande yrkesgrupper ingar i Vardo skolas barn- och elevhalsagrupp: skolférestandare/speciallarare
och klasslarare. Skolpsykolog, kurator, skolhalsovardare och andra sakkunniga deltar vid behov.

Gruppens medlemmar
Vardo skola har delat upp EHG i 2 grupper: lilla och stora EHG.

Lilla EHG: Foérestandare/specialldrare och klasslarare

Stora EHG: Forestandare/speciallarare, klasslarare i respektive grupp, Malena Kulves,
skolhdlsovardare, Linda Hemming, skolkurator samt Andreas Renman, skolpsykolog.

Dokumentation

- En agenda skrivs infér varje mote. Protokoll fors utifran agendan. Hanteringen av
elevarenden delges vardnadshavare i Wilma. Arenden som skall till stora EHG bereds och
delges kurator, skolhélsovardare samt skolpsykolog i Wilma.

Gruppens moten

EHG mots vid behov. Skolférestandaren kallar till motet.
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2.2 Utvardering av Barn- och elevhidlsogruppens arbete

Barn- och elevhilsaarbetet utvirderas i samband med avslutningen av verksamhetsaret/ldsaret. Efter
den utvarderingen inleds planeringen med det kommande &ret. ASUB, enhetsvisa sammanstéllningar.
Pa varen gor specialldrarna en kartlaggning av behovet for det kommande aret.
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3 Ratt till barn- och elevhilsa

3.1 Kontakt till barn- och elevhilsa

Ett barn/en elev ska ha mgjlighet till ett personligt samtal med nagon fran barn-/elevhilsan senast den
sjunde arbetsdagen efter att barnet/eleven eller vardnadshavaren bett om det. | bradskande fall ska
mojlighet till ett samtal ges senast ndsta arbetsdag. Ett barn eller en elev kan hanvisas till barn- och
elevhilsans tjanster pa eget initiativ eller pa initiativ av en vardnadshavare, larare, representant inom
elevhilsa eller annan person men insikt i barnens/elevens situation.

Personal inom barn-/elevhilsan stodjer barnet/eleven, och deras familjer genom att triffa
barnet/eleven, erbjuda radgivning  och handledning  till  familjerna, konsultera
barnomsorgsenhetens/grundskolans personal och delta i barn- och elevhalsoarbete som framjar
vélbefinnandet for grupperna/klasserna och hela enhetens/skolans gemenskap. Barn- och elevhilsan
sam-arbetar med socialvarden och hilso- och sjukvarden och kan vid behov hdnvisa barn/elever vidare
for ytterligare stod.

3.2 Rutiner for kontakt till barn-/elevhélsan:

Bade vardnadshavare och barn/elever kan ta kontakt direkt med personal inom barn- och
elevhalsagruppen. En forsta kontakt kan géras med hjalp av den personal som arbetar ndarmast barnet,
ex. Lararen inom barnomsorgen, klasslararen, klassforestandaren. Men man kan ocksd ta
direktkontakt med ex. kurator eller skolpsykolog.

3.3 Behandling av enskilda barn- och elevhalsoarenden
Vid behandlingen av ett arende som giller ett enskilt barn/elev eller en grupp av barn/elever ska
bestimmelserna om barnens och elevernas samt deras vardnadshavares stallning inom elevhalsan
beaktas (12 §, del IV), i det fall enskilda barn eller elever kan identifieras. En medlem i barn- och
elevhalsogruppen far inte anvanda de sekretessbelagda uppgifter som han eller hon far tillgang till som
medlem i gruppen fér ndgot annat &ndamal dn barn- och elevhilsa

Enskilda barn-/elevdrenden kan innebdra ordnande av vard, specialdiet eller medicinering som kravs
pa grund av barnets/elevens sjukdom. | barnomsorgsenheterna/grundskolorna ordnas den vard,
specialkost eller medicinering som varden av ett barns/en elevs sjukdom férutsatter. Den vardande
instansen ansvarar tillsammans med vardnadshavaren for att ordna den vard och medicinering i skolan
som behovs for varden av elevens sjukdom.

NAUD:s rutiner fér enskilda barn-/elevhilsoirenden

Innan ett daghemsbarn eller en skolelev diskuteras i barn- och elevhélsagruppen kontaktas
vardnadshavarna.

NAUD anvinder sig av ett samtyckesforfarande innan ett drende lyfts i barn-/elevhilsagruppen. Detta
géller oavsett om det handlar om pedagogiska eller andra behov. Blanketten fylls i tillsammans med
vardnadshavare. Barnomsorgen och grundskolan (NAUD) har blanketter for detta. Den pedagogiska
bedomningen (blankett) ingér som en del av underlaget, da det handlar om pedagogiska atgirder, innan
ett drende lyfts i barn- och elevhilsagruppen.

Aven vid andra situationer, som ex. langvariga sjukdomar, allergier/specialdieter och medicinska behov
eller om det handlar om barnets/elevens allminna trivsel och maende, kan drendet lyftas i barn- och
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elevhilsagruppen. Den forsta kontakten tas med den personal som arbetar ndrmast barnet och
information delges den personal som dr betjant av den. I grundskolan fors en anteckning in i Wilma.
Den personal som tagit del av informationen diskuterar situationen tillsammans med vardnadshavaren
och om édrendet skall tas upp med daghemsforestindare/skolforestandare/rektor eller barn- och
elevhilsagruppen. Vid behov skall intyg frin Alands hilso- och sjukvard uppvisas; nir det ex. rér sig
om langvarig sjukdom eller allvarlig allergi. I sddana situationer ordnas vid behovskolning eller
utbildning for daghemmets/skolans personal.

3.4 Elevhélsa i samband med disciplindra atgarder

Skolan ska se till att nédvandig elevhdlsa ordnas for en elev som paférts disciplindr atgard eller
avstangts for viss tid (71-72 §, del lll i LBG). Elevhalsotjanster i samband med disciplinara atgarder ska
beskrivas i den skolvisa handlingsplanen for fostrande samtal och disciplinara atgarder.

For information om hur detta 4r ordnat inom NAUD se bilaga NAUD-s handlingsplan for disciplinira
atgérder.
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4 Barn- och elevhalsotjanster

Barn- och elevhalsans tjanster omfattar psykolog- och kuratorstjanster, stéd for barns och elevers
utveckling och larande, samt radgivningstjanster for barn under laropliktsaldern och skolhdlsovard for
elever i grundskolan.

Skolhdlsovardaren ar expert pa att fraimja halsa i skolan. Halsovardaren ger rad i halsofragor, gor
hélsoundersdkningar av eleverna arskursvis enligt planen for skolhdlsovarden. Lakaren ar en medicinsk
expert inom elevhdlsan och samarbetar med halsovardaren i skolan. Lakaren genomfor
halsoundersokningar osv. enligt plan. Lakaren hanvisar ocksa elever till vidare undersékningar enligt
behov och ger remisser till fortsatt vard. For barn under laropliktsalder ordnas ldkartjanster via bland
annat barnradgivningen vid Alands hilso- och sjuk-vard.

Elevhalsan samarbetar med Alands hilso- och sjukvards skolhalsovardspersonal. For barn under
laropliktsalder ordnas barnradgivningstjinster via Alands halso- och sjukvard.

4.1 Information om skolhalsovarden
Kontakt:

Skolhélsovardaren/ldkaren ar tillganglig/antraffbar enligt f6ljande:

Skolhéalsovardaren ar stationerad pa Stromsgarden och tillganglig for skolan méandagar - onsdagar.
Skolhalsovardaren nas sakrast under telefontiden kl.12-13 pa telefonnummer 018-533 540. Vid
mera akuta arenden: 04575244107, val nummer tre.

Arskurs 1 och arskurs 5 traffar skollikaren under lisaret.

Skolhilsovardarens arbete for daghems-/skolgemenskapen

Skolhélsovardaren deltar i mén av mojlighet i utvarderings- och utvecklingsarbete vid enheten gillande
de omraden som har med barnens/elevernas trivsel, mdende och personliga utveckling.

Rutiner:

Skolldkaren &r i skolorna for ldkarundersdkning av elever i ak 1, a4k 5 och ak 8.
Antal lakardagar per skola rdknas ut enligt elevantal i dessa arskurser.

Skolhélsovardaren planerar och bokar elever for skollédkardagar. Endast forhands bokade besok gors till
lakaren. Om det finns utrymme kan man i vissa fall boka in skollédkare till elever i andra arskurser.

Beddmning och vidare utredning av rent medicinsk karaktér hénvisas till ex. till hilsocentralen och/eller
annan behandlande likare.

Skolldkare finns utover det alltid som konsult till skolhdlsovéardare.

Skolhélsovardsarbetet riktas till att utfora regelbundet hélsogranskningar for alla elever en gang per
skolér. Skolhdlsovardare har dven Oppen mottagning dagligen, individuella samtal med elever och
telefon- och e-post/Wilma kontakt med elever och deras fordldrar/vardnadshavare.

Vaccinationer som ingar i det allmidnna vaccinationsprogrammet ges ocksd av skolhdlsovardaren i
skolorna.
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Skolhélsovardaren ingar i skolornas elevhalsagrupp och deltar i gruppens méten. Uppfoljning av elevens
drende gors genom elevhélsagruppens méten.

4.2 Information om enhetens kuratorstjanster:

Kuratorn &dr en expert inom socialsektorn som arbetar i barnomsorgen/grundskolan. Arbetet
innefattar att ta upp utmaningar i anslutning till elevernas skolgang och valbefinnande och bedéma
behovet av psykosocialt stod. Kuratorn erbjuder barnet/eleven och deras narstaende stod for och rad
om till exempel barnets/elevens beteende, sociala relationer, kdnslolivet, familjesituationen och
fritiden. Vid behov begér kuratorn stod av andra parter for barnet/eleven och vardnadshavaren, eller
rekommenderar tjanster utanfér barnomsorgen/grundskolan. Kurator har inte krav pa journalforing.

Kontakt:

Inom NAUD finns tva heltids kuratorstjanster varav en &r stationerad pa Godby Hogstadieskola och en
i distriktets lagstadier. Kuratorerna finns tillgdngliga som stéd fér barnomsorgen vid behov. Till
exempel ingd i krisgrupp.

Kuratorn ér tillgiinglig/antriffbar enligt foljande:

e Via Wilma
e Telefon/SMS 0457 54 83 834
e E-post: linda.hemming@ghs.ax

Bada kuratorer dr dagligen fysiskt pa plats i skolornas enheter. Bada kuratorer dr anslutna till plattformen
Wilma och nér bade elever och vardnadshavare ddrigenom. Kuratorerna nas dven via mail eller telefon
dagtid, mellan 8-16.

Rutiner

Kuratorerna deltar i mén av mgjlighet i utvirderings- och utvecklingsarbete vid enheten géllande de
omraden som har med barnens/elevernas trivsel, maende och personliga utveckling.

Kuratorn bidrar med insatser i socialt och psykosocialt arbete pa individ-, grupp-, och organisationsniva
genom hélsofrdmjande och forebyggande insatser. Halla stodsamtal med elever s& att de utvecklas
socialt och emotionellt.

Kuratorn ska stoda ldrarna 1 elevvardsarbetet.

Kuratorerna uppméarksammar barn/elever som far illa och barn/elever som visar tecken pa psykisk
ohilsa.

Tillsammans med barn- och elevhilsans Gvriga professioner medverka till att barn/elever i behov av
sarskilt stod far sina behov allsidigt kartlagda och bedomda samt att barnet/eleven far adekvata insatser
inom daghemmet/skolan.

Kuratorerna ska samverka med olika verksamhetsomraden kring insatser for enskilda barn/elever.

10
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Kuratorerna ska dven samverka med verksamheter och myndigheter utanfor skolan som har barn och
ungdomar som malgrupp.

Tillsammans med enheternas elevvardsteam delta i krishantering.

Vad giller barnomsorgen sker ett utvecklingsarbete dir kuratorerna &r behjilpliga vid
barnhélsogruppernas utveckling. Vi finns dven tillgéngliga i krisgrupper och i dverforing mellan daghem
och skola. I dagsldget har vi inte nagra stodsamtal med barn inom barnomsorgen.

4.3 Information om enhetens psykologtjanster

Psykologen fungerar som expert inom psykologi i barnomsorgen/grundskolan och hamtar psykologiskt
kunnande till verksamhetens vardag genom att erbjuda utvarderings-, konsultations- och
radgivningstjanster. Psykologens arbete omfattar utveckling, inlarningssvarigheter, problem med
uppmarksamheten eller skolarbetet, eller problem med kénslolivet. Malet ar att ge eleverna,
vardnadshavarna och pedagogerna mera kunskap och en béttre helhetsuppfattning om situationen
och att hjalpa dem att planera och verkstalla behovliga stodatgarder. Psykolog har krav pa
journalféring i enlighet med lagen om klient- och patient.

Kontakt:

Skolpsykologen ér tillgédnglig (per telefon) dagligen f6r barnomsorgen och grundskolan. Dé finns
mojlighet till konsultation, rddgivning och planering av insatser. Skolpsykologen dr fysiskt pa plats i
verksamheten (daghem/skolor) enligt Gverenskommelse.

Rutiner:

Skolpsykologerna arbetar utifran en tregradig prioritetsordning géllande arbetsuppgifter. Den ar
beroende av bemanningsgrad.

Bemanning:
lag (1-2 psykologer i arbete)
nojaktig (3—4 psykologer i arbete)

god (5-6 psykologer i arbete)

Denna ordning tydliggor for skolpsykologerna och verksamheten vilka arbetsuppgifter som &r
centrala. I ett 14ge nér det rader 1dg bemanning ar utredningsarbetet prioriterat. Detta eftersom
skolpsykologen dr den enda som kan utfora detta. Deltagande i elevvardsgruppernas moten ar viktigt
dven om det kan finnas behov av att ndrvara mer séllan och att de méten som halls med
skolpsykologen nérvarande ocksa forbereds med tanke pa detta. Fall som lyfts ska ha en tydlig
fragestdllning och insatser ska redan ha gjorts och utvdrderats. Stddsamtal, handledning, intern
utbildning, konsultationer samt organisatoriskt arbete ges en ldgre prioritet.

I ett l4ge nédr det rdder ndjaktig bemanning foreslas att handledning, utbildning och organisatoriskt
arbete tillkommer som prioriterade arbetsuppgifter.

11
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I ett ldge nér det rader god bemanning tillkommer stodsamtal till 6vriga arbetsuppgifter. Nar
bemanningsgraden dr god kan ocksa skolpsykologen i storre utstrackning delta i elevvdrdsmoten och
nitverksmoten, samt jobba forebyggande med gruppinsatser.

4.4 Qvrig personal

Ovrig personal inom enheten kan ha olika roller for att fraimja barnomsorgens/skolans trygghet och
det allmdnna valbefinnandet. Samarbetet mellan den 6vriga personalen och barn-/elevhilsogrupp
och pedagogisk personal ar avgérande for att skapa en fungerande verksamhet. For ett gott
samarbete behdver et finnas rutiner och tydlig ansvarsfordelning.

Beskrivning av den 6vriga personalens roll inom barn- och elevhilsan

Vardo skola ér en liten lagstadieskola. Genom en brevlada fir eleverna en kanal att ta upp saker
till diskussion. Det kan handla om allt frin skolans ndrmiljo till att ha synpunkter pé vilka
omraden och redskap som behover repareras, fornyas eller inskaffas.

Genom att lokalvardaren/ koksbitrddet finns med under lunchen tillsammans med barnen dkar vi
vuxenndrvaron samtidigt som eleverna lir sig att all personal i skolan dr personer som de kan
nirma sig vid behov samtidigt som personalen etablerar en personlig kontakt till barnen.

12
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5 Samarbete inom barn- och elevhélsa

5.1 Samarbete med utomstaende

Verksamheten inom barn- och elevhdlsan genomférs som ett sektorsévergripande samarbete mellan
huvudmannen fér barnomsorgen och grundskolan, Alands halso- och sjukvard, socialvisendet samt
vid behov andra samarbetspartner.

5.2 Samarbete med barnet/eleven och deras vardnadshavare

Barnet/ eleven och vardnadshavaren, inklusive hemundervisade elever och deras vardnadshavare, ska
arligen informeras om elevhalsotjanster som finns att tillga och anvisas om hur man kan anlita dem.
Barnet/eleven och vardnadshavaren ska fa vara delaktiga i elevhalsans arbete. Kunskap om hur barn-
/elevhalsan jobbar sanker troskel for att ta kontakt da det uppstar behov for det.

Barn- och elevhilsans insatser genomfors i samverkan med barnet/eleven och hans eller hennes
vardnadshavare. Barnets/elevens egha dnskemal och asikter ska i enlighet med hans eller hennes
alder, mognad och 6vriga personliga forutsattningar beaktas i atgarder och avgéranden som géller
honom eller henne. Nar barn- och elevhalsogruppen behandlar ett enskilt barn- och elevhilsoarende
ska behandlingen grunda sig pad barnets eller elevens samtycke, eller om han eller hon inte har
forutsattningar att bedoma betydelsen av sitt samtycke, pa vardnadshavarens samtycke. Ett barn eller
en elev far med hansyn till sin alder, mognad och 6vriga personliga forutsattningar samt sakens natur,
av vagande skal forbjuda att hans eller hennes vardnadshavare deltar i behandlingen av ett barn- eller
elevhialsodrende och forbjuda att sekretessbelagda elevhalsouppgifter som galler honom eller henne
lamnas ut till vardnadshavaren, om detta inte klart strider mot barnets eller elevens intresse.
Vardnadshavaren har inte ratt att forbjuda en minderarig att anvdanda elevhalsotjanster.

Barn/elever och vardnadshavare ska informeras om och ges mojlighet att delta i planeringen och
utvarderingen av barn- och elevhidlsan tillsammans med barnomsorgsenhetens/grundskolans
barn/elevhalsogrupp. Da det giller individuellt riktad barn/elevhilsa inleds samarbetet med
barnet/eleven och vérdnadshavarna genast da det uppstar oro, och man planerar och utvarderar
stodet tillsammans med dem. Barn/elever, vardnadshavare och samarbetspartner informeras om
principerna och praxis for elevhalsan bland annat pa elevhalsogruppens moéten, foradldrakvallar och i
verksamheten/klasserna. Barn- och elevhilsoplanen publiceras pa kommunens/enhetens/skolans
webbsidor och vardnadshavarna har mojlighet att ge respons och idéer for att utveckla barn-och
elevhalsan.

Rutiner for delaktighet:

Vardnadshavare kan vid behov bjudas in till barn- och elevhilsagruppens moten. Natverksmoten halls
vid behov dar information utbyts och insatser utvirderas. Aven vid upprittande och dndring av
atgardsprogram eller individuell plan samt vid utvarderingen av dessa bjuds vardnadshavare in.

Daghemmet/skolan informerar vardnadshavarna skriftligen, i form av ex. en informationsfolder, om
barn- och elevhalsaarbetet samt 3-stegsstodet.

Speciallararna inom barnomsorgen har tagit fram en blankett for vidare atgarder for enskilda barn.
Denna fylls i tillsammans med vardnadshavarna (samtycke). Den undertecknas av vardnadshavarna
och skickas av daghemspersonalen till barnradgivningen. Kan leda till remiss till t.ex. talterapin.
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Daghemmet ar barnradgivningen behjalplig vid 4-arskontrollen och daghemmet beskriver en del
omraden som har med barnets utveckling att gora. AHS framtagna blankett for detta anvands.

5.3 Samarbete gallande stod for larande och skolgang
Varje barn inom barnomsorgen har enligt sitt behov ratt till stod for sin utveckling och sitt larande.
Stodet ges som allmanpedagogiskt stod, specialpedagogiskt stod och mangprofessionellt stod.

Specialbarnomsorg ges da barnets behov av stdd ar regelbundet och da situationen kraver stod av
speciallarare i barnomsorgen. Specialbarnomsorg ska ges av kommunen i den omfattning som barnet
har behov av det. Behovet av specialbarnomsorg utreds av kommunen pa begéran av vardnadshavaren
eller av personal i daghemsverksamheten. Utredningen goérs av en specialldrare i barnomsorgen i
samrad med vardnadshavarna. Vardnadshavaren kan inte neka barnet specialpedagogiska atgarder.

Stod for larande och skolgang innefattar I6sningar for skolan som helhet, for vissa grupper och for
enskilda elever i behov av stéd. Varje elev i grundskolan har ratt till adekvat handledning och stéd.
Tidiga insatser for att stoda elevens larande ar viktiga. Eleven ska fa tillrdckligt stod genast nar behovet
uppstar och det ar darfor viktigt att redan i ett tidigt skede identifiera svarigheter och andra faktorer,
bade tillfalliga och langvariga, som kan hindra och forsvara skolgang och larande.

Stodet for elevens larande och skolgdng ordnas pa tre olika nivder - allmdnpedagogiskt,
specialpedagogiskt och mdngprofessionellt stéd. Stodbehovet ska regelbundet féljas upp och vid
behov anpassas genom att stodet 6kas eller minskas.

Barn- och elevhalsogruppen deltar i behandlingen och beredningen av beslut gallande stod for larande
och skolgang och bidrar vid behov med handledning och rad till ldrare och pedagogisk personal kring
hur stodet for larande kan forverkligas.

Rutiner for samarbete mellan elevhilsa och skolpersonal:

Rutinerna for daghemmen beskrivs i arbetsplanen och for skolorna i arbetsplanens avsnitt 5 Stéd for
larande och skolgang.

14
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6 Sekretess inom barn- och elevhalsan

Trots sekretessbestammelserna har de som deltar i anordnandet och genomférandet av individuellt
riktade barn-/elevhilsotjdnster ratt att av varandra fa och till varandra och till den myndighet som
ansvarar for barm-/elevhélsan, lamna ut sadana uppgifter som ar nédvandiga for att de individuella
barn-elevhalsotjansterna ska kunna ordnas och genomféras. De har ocksa ratt att fa och till varandra,
elevens larare, rektor/forestandare och utbildningsanordnaren lamna ut information som ar
nodvandig for att elevens undervisning ska kunna ordnas pa ett andamalsenligt satt.

Den som lamnar ut information maste évervaga om det handlar om information som ar nédvandig for
att garantera barnets/elevens eller de 6vriga barnens/elevernas sdkerhet. Informationen kan till
exempel gilla en sjukdom som barnet/eleven har som maste beaktas i verksamheten. Aven om det
finns en lagstadgad grund for att lamna ut information &r det, med tanke pa samarbetet och
fortroendet, alltid bast att informera vardnadshavaren innan sekretessbelagda uppgifter lamnas ut.

6.1 Utarbetande och forvaring av barn/elevhélsojournaler

Individuella moéten inom barn- eller elevhdlsan, som omfattas av landskapslagen (1993:61) om
tillampning i landskapet Aland av lagen om patientens stallning och rattigheter, ska antecknas i en
patientjournal och i andra journalhandlingar i enlighet med bestdmmelsernailag (1993:61).

Kuratorer omfattas inte av samma lag och har darmed inte journalféringsplikt.
Rutiner for journalféring och register:

Personal inom Alands hilso- och sjukvard har egen journalféring. Vilket innefattar skolhalsovardarens
och skolldkarens arbete. Kuratorerna omfattas inte av den.

Daghemmet/skolan har en del kopior av andra myndigheters handlingar som omfattas av denna
lagstiftning och dessa forvaras inlasta i enhetens nararkiv for den tid de enligt lag skall férvaras.

| daghemmets program for uppgifter om barnen fors notering in om ett barn lyfts inom barn- och
elevhalsagruppen. For skolorna fors uppgifterna in i studeranderegistret. Dessa personuppgifter
behandlas och sparas utifran kommunens arkivplan och arkiveringstider beaktas.
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7 Utvardering och uppféljning av barn- och elevhalsan

Varje barnomsorgsenhet och grundskola ska i planen for barn- och elevhalsa beskriva hur barn- och
elevhalsan ska utvarderas och utvecklas. Skolans huvudman ska utvardera utbildningen och delta i den
utvardering som landskapsregeringen beslutar om. Malsattningen med utvarderingen ar att sékerstalla
att barn-/elevhalsan uppfyller lagen och férbattra forutsattningarna for en trygg verksamhet.

Utvarderingen av barn- och elevhalsan ligger som grund for den uppskattade behovet av
elevhalsotjanster.

Som utvérderingsverktyg for skolfeedback fran eleverna och personal anvidnder Vardo skola Kiva-
skolprogrammets enkéter for elever och personal. Kiva skola programmet anvénds for forhindrandet
men dven hanteringen av mobbning pa skolan.

Skolan deltar i enkéter som kommer fran landskapsregeringen.

Skolan skickar ut vardnadshavarenkater for att fa in deras syn pa skola och maendet hos elever.
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Forord

Anvisningen for uppgorandet av arbetsplan har valts att géras som en ifylinadsbar mall. Meningen ar
att varje skola fyller i mallens rutor i enlighet med hur verksamhetens ser ut pa den skolan. Det gar
dven att andra layout, dndra och radera i texterna utanfor rutorna men man bor vara aktsam att inte
nagon vasentlig information faller bort d@ man omformar mallen.

Malsattningen med mallen ar att den ska infogas i Wilma som en ifyllningsbar mall for att minska
arbetsmangden med uppgorandet av planen.

Inledning

| enlighet 12 § del Il i LL (2020:32) om barnomsorg och grundskola ska alla grundskolor pa Aland géra
upp en arbetsplan infor varje lasar. | arbetsplanen ska innehallet for skolans undervisning och fostran
preciseras och tydliggéras samt de metoder skolan anvander for att uppfylla malsattningar och
riktlinjer som slagits fast i lagen, forordningen och laroplanen beskrivas. Arbetsplanen sammanstalls
av rektorn eller férestandaren i samrad med lararna och den ska godkdnnas av den ansvariga ndmnden
i kommunen och tillstallas landskapsregeringen for kinnedom. Elevradet ska fa ta del av arbetsplanen
och 6vriga planer och dokument innan de godkanns och fa maojlighet att paverka de delar som direkt
beror deras vardag.

I enlighet med ALp21 ska féljande ingd i arbetsplanen:

e Beskrivning av skolans verksamhetsidé och varderingar

e Malsattningar for lasaret

e Trivselstadga (ordningsregler och kriterier for ansvar och samarbete)

e Fortydligande av skolspecifika undervisningsarrangemang under det kommande lasaret
e Beskrivning 6ver hur helhetsskapande undervisning kommer att genomfdras
e Beskrivning av distansundervisning

e Beskrivning av elevradsarbete och elevers delaktighet

e Skolans timférdelning (enligt LR:s mall)

e Sprakprogram

e Kursplaner for tillvalsamnen (enligt LR:s mall)

e Kontaktuppgifter och lararuppgifter

Féljande ska vara digitalt tillgéngligt pd kommunens eller skolans hemsida eller liknande och
uppdateras arligen:

e Elevhilsoplan (beslut nr 29 U2, ALR2021/837)

e Antimobbningsplan dar forebyggande arbete mot mobbning ingar samt en beskrivning éver
hur arbetsgangen gar till vid eventuell mobbning/krankning och en arsuppdaterad
ansvarsfordelning i arbetsgangen.

e Likabehandlingsplan

e ANDTS-plan (beslut nr 29 U2, ALR2019/31)

e Plan for hur samarbetet och 6vergangen fran barnomsorg till skola organiseras

e Plan for fostrande samtal och disciplinara atgarder (beslut nr 30 U2, ALR2021/434)
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1 Verksamhetsidé och vardegrund

Grundskolans grundldaggande uppgift ar att undervisa och skapa férutsattningar for elevens larande.
Hemmet har det huvudsakliga ansvaret for barnets uppfostran men grundskolans fostrande verk-
samhet stoder hemmen och vardnadshavarna i att framja barnets utveckling och ldrande samt att
starka elevens sociala fardigheter och sunda sjalvkansla. Det ligger i varje larares uppdrag att aktivt
arbeta for att den gemensamma vardegrunden i skolan forverkligas. Alla som arbetar i skolan behover
reflektera over sin egen del som paverkare i skolan och ta till sig den vardegrund som formuleras i
laroplanen for grundskolan pa Aland.

Var skola stravar efter att skapa en trygg och inkluderande miljo dar alla elever kdnner sig vdlkomna
och respekterade. Vardegrunden &r en central del av var utbildning och genomsyrar allt vi gor, bade
i och utanfor klassrummet.

Vi uppmuntrar eleverna att aktivt delta i skolans verksamhet och att uttrycka sina asikter. Genom att
involvera eleverna i beslutsprocesser och ge dem mojlighet att paverka sin skolgang, starker vi deras
demokratiska kompetens och motivation for skolarbetet.

Alla elever ska behandlas med respekt och ha lika mojligheter att lyckas. Vi arbetar aktivt for att
motverka diskriminering och krankande behandling och for att skapa en tillganglig larandemiljo for
alla.

Vi framjar empati och medmansklighet genom att uppmuntra eleverna att lyssna pa varandra och
uttrycka sina tankar och kdnslor. Genom meningsfulla samtal om etiska dilemman och manskliga
rattigheter, utvecklar eleverna férmagan att reflektera och tanka kritiskt.

Var utbildning inkluderar perspektiv pa hallbar utveckling, dar eleverna far lara sig om miljomassiga,
ekonomiska och sociala aspekter av hallbarhet. Vi uppmuntrar eleverna att ta ansvar for sin
omgivning och att agera for en hallbar framtid.

En trygg skolmiljo ar en grundférutsattning for larande. Vi arbetar for att skapa fortroendefulla
relationer mellan elever och personal, samt mellan skolan och vardnadshavare. Genom att eleverna
kdnner sig trygga och respekterade, kan de fokusera pa sitt larande och utvecklas pa basta satt.



https://www.skolverket.se/skolutveckling/inspiration-och-stod-i-arbetet/stod-i-arbetet/arbeta-med-forskolans-och-skolans-vardegrund
https://www.skolverket.se/skolutveckling/inspiration-och-stod-i-arbetet/stod-i-arbetet/arbeta-med-forskolans-och-skolans-vardegrund

Skol- och bildningsnamnden Vardo 14.10.2025 § 8 Bilaga
27

1.1 Malsattningar for lasaret
Alla grundskolor ska infor varje nytt |asar planera vilka delomraden i laroplanen man valjer att fokusera
pa under aret. Vad man viljer att formulera som specifika malsattningar ska synas i skolans hela verk-
samhet under ldsaret. Skolans specifika malsattningarna kan handla om att fokusera pa omraden som
konstaterats vara utmanande i skolans interna utvardering (t.ex. ett lagt lasintresse kan leda till att
man véljer att lyfta lasning eller 6kad mobbing leder till att man fokuserar pa forebyggande atgarder

for en trygg larmiljo) eller teman som formulerats av landskapsregeringen som ska genomsyra (Aland
100, fokusomraden inom implementeringen av laroplanen).

Under detta lasar kommer sarskild tyngd att ldggas pa helhetsskapande undervisning, temat
hallbarhet, fokus pa lasande och skrivande samt arbete med var vardegrund.

Malsattningar for lasaret 2025-2026

e Vi fokuserar pa ldsande och skrivande for att vacka lasgladje samt for att starka
elevernas sjalvkansla i sitt Iasande och i sitt skrivande.

e Helhetskapande undervisning tillsammans med Geta och Sunds skolor med
overgripande temat Hallbarhet, 8k 1-2 kring social och kulturell hallbarhet, Ak 3—4
betonar ekologisk hallbarhet och ak 5-6 ekonomisk hallbarhet.

e LOvO &r pa tur for var Vardodag och varutfarden gar detta lasar till Bomarsund.

e Tadel av idrotts- och kulturevenemang i man av utbud och ekonomi.

2 Skolvisa uppgifter

2.1 Elevantal och klasser

Vardo skola har 25 elever lasdret 2025-2026.
Ak 1-2:

12 elever (7+5)

Ak 3-4:

6 elever (4+2)

Ak 5-6:

7 elever (4+3)
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2.2 Ledning, larare och personal
o e .. o=
Vardé skola Lararrummet & 018-536 171
=)
Mobiltelefon & 0457 34 80 383
Férestdndare .
Irene Sjélund, férestandare & 018-536 170
Léirare Sara Karlsson, klasslarare ak 1-2
Sofia Koskinen, klasslarare ak 3—4
Janina Sjéholm, klasslarare ak 5-6
Assistent/timléirare Mari Grénvall-Sjégren
Fritidshemmet Siv Grénvall-Diederichs = 040 71 96 555
E-post till skolans personal: fornamn.efternamn@vardoskola.ax
Kéket Strémsgdrden & 018-536 195
=)
Lokalvardare/kéksbitréide Christina Backman-Boman & 0407550 257
, .. @ 018-536 165
Fastighetsskétare ledande B 0457 34 58 088
@ 018-536 164
@ 04059 46 705
° o
Hdlsovdardare Malena Kulves & 018-533 540 (m&-ons)
Skolpsykolog Andreas Renman =2 018-531 764
ﬁ . o _
Skolkurator Linda Hemming %485_7954 83834 tel tid m3 - on
=
Utbildningschef Cecilia Johansson & 018-431225


mailto:fornamn.efternamn@vardoskola.ax
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2.3 Lasarets och skoldagens arbetstider

Lasarets arbetstider 2025-2026

Hosttermin: 18.8.2025-19.12.2025

Vartermin: 7.1.2026-5.6.2026, Elever lediga 7.1.2026 pga NAUDs planeringsdag
Hostlov 16-17.10.2025

Jullov 20.12.2025-6.1.2026

Vinterlov 16-20.2.2026 (vecka 8)

Pasklov 2.4-6.4.2026

Ovriga ledigheter:

| samband med Kristi himmelsfard 15.5.2026

Lektionstider

08.50-09.35 lektion 1
09.35-10.20 lektion 2
10.20—11.15 Promenad till Strémsgdrden + lunch + promenad till skolan + rast

11.15-12.00 lektion 3
12.15-13.00 lektion 4
13.00 - 13.15 mellanmdl
13.15-14.00 lektion 5
14.15 - 15.00 lektion6
alternativt:

09.00- 09.45 lektion 1

09.45—-10.30 lektion 2
10.30—-11.15 lunch + rast

11.15-12.00 lektion 3
12.15-13.00 lektion 4
13.00-13.15 mellanmdl

13.15-14.00 lektion 5
14.15 - 15.00 lektion 6

Da skolan av olika anledningar inte kan ga till Stromsgarden och &ta lunch.
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3 Trivselstadga

For att framja den interna ordningen i skolan, ostorda studier samt trygghet och trivsel i skolan ska
skolan ha en trivselstadga. Trivselstadgan ingar i arbetsplanen. | trivselstadgan formuleras
ordningsregler samt kriterier fér ansvar och samarbete.

Elevens formaga till ansvar och samarbete ska bedémas genom handledande respons pa uppférande
i relation till de kriterier som stdllts upp i skolans trivselstadga. Kriterierna for ansvar och samarbete
ska grunda sig pa skolans malsattningar foér fostran, riktlinjerna fér skolans verksamhetskultur och
ordningsreglerna som ska finnas i arbetsplanen. Eleven och vardnadshavarna ska fa information om
grunderna for bedémning av ansvar och samarbete.

Ansvar och samarbete anges i betyget som ett verbalt omddéme vid sidan av den 6vriga skalan for
bedomning. Beddmning av ansvar och samarbete antecknas inte i avgangs- och skiljebetyget.

Skolans trivselstadga innefattar de fyra omradena: verksamhetskultur, trivselregler, bedémning i
ansvar och samarbete samt ”“du valjer-modellen”.

Beddmning | ansvar

Trivselstadga e

Du vifjer-modellen
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Var verksamhetskultur utgar fran meningarna:

Vi hélsar pa varandra
Vi bryr oss om varandra

Vi visar respekt och hansyn
Vi gor vart basta

Dessa meningar ar dven var malsattning med fostransdelen i vart utbildningsuppdrag och i vart arbete
for alla elevers grundlaggande rattigheter som t.ex. likabehandling och jamlikhet.

Vara trivselregler beskrivs i bilagan "Trivselregler”. Syftet med dessa ar att framja den interna
ordningen i skolan, ostérda studier samt trygghet och trivsel. Reglerna géller under skoltid och pa
skolans omrade. Reglerna galler dven vid skolutflykter och annan undervisning utanfér skolan.

Som stdod i arbetet med verksamhetskulturen anvands ”Du valjer-modellen” (bilaga). | den
askadliggors dven skolans handlingsplan for disciplindra atgarder.
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Det sista omradet i trivselstadgan ar bedomningen i ansvar och samarbete. Ansvar och samarbete
anges i betyget som ett verbalt omddéme vid sidan av den 6vriga skalan for bedémning. Bedomning av
ansvar och samarbete antecknas inte i avgangs- och skiljebetyget. Vid bedémningen utgar skolan i fran
foljande kriterier:

Kriterier for ansvar och samarbete

Kriterier for svagt Kriterier for Kriterier for goda Kriterier for
forsvarligt berémligt

Skolans Eleven uppfor sig Eleven uppfor sig  |[Eleven uppfor sig |[Eleven bidrar aktivt

ordningsregler |sallan i enlighet med fibland i enlighet oftast i enlighet [till att uppréatthalla
skolans regler. med skolans regler. Imed skolans skolans regler.

regler.

Sprakbruk Elevens sprakbruk |Eleven anvander  [Eleven har oftast |Eleven har ett
bor forbattras. ibland ett vardat  |ett vardat sprak. |vardat sprak.

sprak.

Arbetsro Elevens formaga till |Eleven kan under [Eleven ger oftast [Eleven bidrar till att
att ge arbetsro bor |handledning ge arbetsro. uppratthalla
forbattras. arbetsro. arbetsron.

Samarbete Elevens Eleven kan under  [Eleven kan oftast [Eleven bidrar till att
samarbetsférmaga |handledning samarbeta med [samarbetet fungerar
bor forbattras. samarbeta med bade elever och |med bade elever

andra. vuxna. och vuxna.

Ansvar for Elevens formaga till |Eleven kan under  [Eleven gor sina Eleven gor sina

skolarbete, att ta ansvar for sina |handledning ta uppgifter och tar |uppgifter med

material uppgifter och sitt ansvar for sina oftast ansvar for |omsorg och tar
material bor uppgifter och for  [sitt material. ansvar for sitt
forbattras. sitt material. material.

Hansyn och Elevens formaga att [Eleven visar ibland [Eleven visar oftast [Eleven visar hdnsyn

respekt visa hdnsyn och hansyn och respekt |hdnsyn och och respekt
respekt gentemot  [gentemot andra.  [respekt gentemot |gentemot andra och
andra bor andra. bryr sig om sitt eget
forbattras. och andras

valmaende.

Laxor samt ansvar for skolarbetet ingar i amnesbedémningen.
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4 Undervisningsarrangemang

Enligt 6 § del 11l LL (202:32) om barnomsorg och grundskola kan undervisningen i grundskolan bedrivas
i form av allmanundervisning, specialundervisning och traningsundervisning. Undervisningen ordnas
som narundervisning, distansundervisning och som verksamhet utanfor skolan. Den huvudsakliga
undervisningsformen i grundskolan ar narundervisning. De skolspecifika undervisningsformerna under
lasaret ska beskrivas i arbetsplanen.

4.1 Undervisning utanfor skolan

e Aktivitetsdagar/studiebesok i anslutning till arbetsomraden och teman i undervisningen
e Temadagar: Jul- och paskpyssel, Halloweenfirande

e Biblioteksbesok

e Simundervisning, besdk till simhallen i Godby

e  Museibesok

e Teaterbesok o.d.

e  Friluftsdagar

e Vardodagen, i ar besoker vi Lovo

e Evenemang som ordnas av olika organisationer, t.ex. idrott, musik

e Kyrkoandakter i samarbete med Norra Alands forsamling

o Ak 1-6 dagsutflykt pa Aland pa varterminen, i &r ar den till Bomarsund
e Naturskolan

¢ Helhetsskapande undervisning/projekt i Vardo, Sund och Geta

e Springer for valgérenhet

4.2 Helhetsskapande undervisningsarrangemang
For att kunna garantera att alla elever har mojlighet att fa ta del av helhetsskapande undervisning ska
alla skolor strava efter att ha minst ett helhetsskapande IGromrdde per Idsdr. | skolans arbetsplan ska
de @mnesovergripande ldromradenas mal och innehdll och hur de forverkligas preciseras. Den
tidsmassiga omfattningen av ett laromrade ska planeras sa att eleven far tid att fordjupa sig i innehallet
och arbeta malinriktat, mangsidigt och uthalligt. Skolorna kan dven besluta om andra satt att gora
undervisningen mera helhetsskapande och beskriva dessa i arbetsplanen.

Malet med helhetsskapande undervisning ar att gbra det mojligt att forsta forhallandet mellan olika
fenomen och pa vilket satt de ar beroende av varandra. Helhetsskapande undervisning innebar
samarbete mellan ldrare och d@mnesovergripande samarbete. Helhetsskapande undervisning ger
eleven battre mojligheter att kombinera kunskaper och fardigheter fran olika larodmnen och att i
vaxelverkan med andra strukturera dem till meningsfulla helheter.

Arbetsperioder da eleven undersoker helheter och kombinerar och underséker olika vetenskapsgrenar
starker elevens formaga att uppfatta vilken betydelse det larda i skolan har for det egna livet och i ett
vidare perspektiv for samhallet och manskligheten. Samtidigt far eleven redskap for att vidga och
strukturera sin varldsbild. Genom helhetsskapande arbetssatt stéds dven elevens mojlighet att
utveckla de olika nyckelkompetenserna.

10
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Omfattningen och sattet pa vilket man forverkligar helhetsskapande undervisning kan variera
beroende pa elevernas behov och malen fér undervisningen. Undervisningen kan till exempel
genomfdras genom att

e studera samma tema parallellt i tva eller flera larodmnen samtidigt

e delaininnehall som hor till samma tema i perioder som foljer pa varandra

e ordna aktiverande evenemang sdsom temadagar, olika tillstallningar, kampanjer, och
studiebesok

e planera mangvetenskapliga laromraden som omfattar en langre period och flera larodmnen
och som kan innehalla ovannamnda helhetsskapande metoder

e skapa helheter dar manga larodmnen samverkar.

Under ldsaret 2025-2026 planeras féljande helhetsskapande undervisning:

Ak 1-2

Elever i ak 1-2 kommer att arbeta med social och kulturell hallbarhet, dar det 6vergripande malet
ar elevens halsa och véalbefinnande. Genom vardegrundsarbete, samarbetsovningar och
temadagar kommer eleverna att fa inblick i sin egen och andras hélsa och valbefinnande samt
moijlighet till utbildning. Det helhetsskapande arbetet kommer att ske i samarbete med skolorna i
Geta, Sund och Vardo.

Ak 3-4

Elever i ak 3—4 kommer att arbeta med ekologisk hallbarhet. Det 6vergripande malet for eleverna
ar att medvetandegora deras miljopaverkan i vardagen. Fokusomraden ar hav och vatten samt
vaxter och odling. Det helhetsskapande arbetet kommer att ske i samarbete med skolorna i Geta,
Sund och Vardo. | man av mojlighet kommer eleverna att traffas fysiskt.

Ak 5-6

Elever i 3k 5—-6 kommer att arbeta med ekonomisk hallbarhet genom att integrera @mnet i olika
delar av undervisningen. Vi kommer att ldra oss om olika ekonomiska begrepp inom
privatekonomi. Eleverna ska ocksa starta foretag och bli “stjarnforetagare”. Det helhetsskapande
arbetet kommer att ske i samarbete med skolorna i Geta, Sund och Vardo. | man av mojlighet
skall eleverna traffas for tva fysiska traffar.

Vi har ett samarbete med parallellarskurserna i Geta och Sund.

4.3 Sarskilda undervisningsarrangemang
Undervisningen i grundskolan kan, om det &r motiverat for elevens basta, ordnas pa annat satt an vad
som anges i LL om barnomsorg och grundskola. Med hanvisning till vad som i lag benamns som
sarskilda undervisningsarrangemang kan en elev till exempel borja sin skolgang i arskurs tva, bli befriad
fran ett dmne eller flyttas upp en arskurs. Motiv till att ordna undervisningen pa sarskilda satt ar

11
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- om eleven till ndgon del redan har kunskaper och fardigheter som motsvarar grundskolans
larokurs

- om det med hansyn till elevens forhallanden och tidigare studier ar oskaligt att eleven ska
genomga grundskolans larokurs eller

- om det dr motiverat av skdl som har samband med elevens hélsotillstand.

Innan skolan tillampar sarskilda undervisningsarrangemang ska elevens vardnadshavare ges majlighet
att bli hord. Skolférestandaren eller skolans rektor fattar beslut om séarskilda
undervisningsarrangemang i samarbete med elevhdlsan, men atgarderna kraver inte overforing till
specialpedagogiskt eller mangprofessionellt stéd. Om det dr motiverat ska ett atgdrdsprogram
upprattas.

Arbetsgangen som initieras och forverkligas vid sarskilda undervisningsarrangemang ar som
foljer:

e |[nitiativ till sarskilt undervisningsarrangemang tas av vardnadshavare eller skolan.

e Beslut fattas av skolans rektor/forestandare i samrad med elevhalsan.

e Enindividuell plan upprattas for eleven.

4.4 Flexibel undervisning

Enligt LL om barnomsorg och grundskola kan kommunen ordna flexibel undervisningsform. Med
undervisningsformen avses en individanpassad undervisning, larande och stdd for utveckling som
ordnas i enlighet med den allmanna laroplanen. Undervisningen kan ordnas i smagrupper, pa
arbetsplatser och i andra larmiljéer. En elev viljs till flexibel skolgang utgaende fran en ansékan som
eleven eller vardnadshavaren gor eller pa initiativ av skolan. Skolférestandare eller rektor besluter om
elevens flexibla skolgang. Flexibel skolgang forutsatter inte beslut om mangprofessionellt stéd och
anpassad larokurs men ett beslut om specialpedagogiskt stod kravs och ett atgardsprogram ska
upprattas.

Syftet med den flexibla skolgangen ar att minska avbrotten i grundskoleutbildningen och framja
inkludering. Malet ar att starka elevens studiemotivation och livskompetens. Den flexibla skolgangen
ar i forsta hand avsedd for elever i arskurs 7-9 som underpresterar och har svag studiemotivation och
for elever som beddms vara i riskzonen for att bli utslagna fran fortsatt utbildning och arbetslivet.
Undervisningen ska praglas av yrkes- och sektorsévergripande samarbete.

Undervisningen i den flexibla skolgangen ska ordnas som narundervisning i skolan och i form av
handledda studier pa arbetsplatser och i andra larmiljéer. Studier utanfor skolan ar en viktig del av den
flexibla undervisningsformen. Under dessa perioder har eleven ratt till handledning och undervisning
av en larare. Eleven ska ges uppgifter i enlighet med laroplanen och resultaten ska beaktas vid
beddmningen.

I Vardo skola kan foljande typer av flexibla undervisningsarrangemang anvéndas vid behov:

e Enskild undervisning i skolan.
e Smagruppsundervisning i skolan.
e Undervisning utanfor skolan.
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4.5 Undervisning i sarskilda situationer
For att ordna undervisning och stod for en elev som till exempel ar allvarligt sjuk eller befinner sig i en
svar livssituation forutsatts sarskilda atgarder. Omstandigheterna kan bland annat vara att eleven ar
inskriven pa sjukhus, eleven far eftervard i hemmet, eleven &r patient inom barn— och
ungdomspsykiatrin eller att eleven pa grund av psykiska eller fysiska halsoskal inte kan ga i den egna
skolan.

Undervisningen for elever i sarskilda situationer sker huvudsakligen utanfér skolan och kan aven
ordnas genom distansundervisning. Huvudmannen for skolan dar eleven ar inskriven ansvarar for
undervisningen. Eleven ska fa det stéd som behovs vid 6vergangen till undervisning i sarskilda
situationer eller atergangen tillbaka till sin egen skola.

Undervisning i sarskilda situationer ar en individuell undervisning som anpassas helt och hallet efter
varje elevs behov, forutsattningar och dagsform. Undervisningen beskrivs i ett dtgardsprogram som
gors upp av den ansvariga lararen tillsammans med berorda larare och personal inom barn- och
elevhilsan. Atgardsprogrammet ska innehdlla en plan fér hur eleven ska Aatergd till
allmédnundervisningen.

4.6 Distansundervisning

Med distansundervisning avses en undervisning som man kan ta del av med hjalp av digitala verktyg
och dar lararen kan finnas med i realtid pa en annan plats dn den som eleven befinner sig pa. Lararen
och eleven ar inte i samma rum. Distansundervisning ska ges av en larare anstalld av en alandsk skola
till en elev i en aldndsk skola. Den skola som mottar distansundervisning ska varna om
undervisningsgruppens trygghet, sikerhet och valbefinnande samt trygga elevens mojligheter till
kommunikation som framjar larande. Utgaende fran elevens och gruppens behov ska handledning och
overvakning ske enligt samma principer som i andra undervisningssituationer. Den undervisande
l[draren ansvarar for bedémningen.

Undervisningen i grundskolan kan ordnas som distansundervisning om skolan saknar en behérig larare
i det aktuella @mnet och en sadan inte har kunnat anstallas, om distansundervisning objektivt
motiveras av ett pedagogiskt mervarde (till exempel ersattande skolor) och for elever som behover
fler utmaningar eller har ratt till undervisning i sarskilda situationer. Dessutom ar det maojligt att ordna
undervisningen som distansundervisning for en eller flera elevgrupper eller enskilda elever i
exceptionella situationer da landskapsregeringen eller nagon annan myndighet helt eller delvis stangt
en grundskola med stod av lagen om smittsamma sjukdomar.

Distansundervisning anvands for att moéta elevernas individuella behov, erbjuda undervisning som
stoder utvecklandet av sdrbegavning, fordjupa det stod for larande och skolgang som skolan erbjuder
eller skota undervisningen i undantagssituationer, till exempel da en elev ar sjuk under en langre
period. Det ar mojligt for en alandsk skola att anstélla en ldarare som ger distansundervisning utan att
befinna sig pd Aland vilket till exempel kan vara aktuellt fér hemspraksundervisning.
Distansundervisning framjar jamlika mojligheter for eleverna till en mangsidig och god
grundskoleutbildning oberoende av skolans storlek eller lage. Vid distansundervisning ska elevens
alder och forutsattningar beaktas. Larmiljon ska vara trygg och eleven ska 6vervakas och handledas
enligt samma principer som i andra undervisningssituationer.
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Vid distansundervisning ar det viktigt att se till att eleven har daglig interaktion med den undervisande
lararen, att undervisningsmetoderna ar anpassade till situationen och eleven. Det ar dven viktigt att
eleverna har maojlighet till social samvaro samt att en kdnsla av tillhdrighet skapas.

Distansundervisning anordnas i Vardo skola da pandemilagen eller undatagstillstand gor det
nodvandigt att stanga hela eller delar av skolan. Vi féljer myndigheternas direktiv och en plan for
distansundervisning finns.

e Digitala tjanster kan kopas in fran andra skolor i form av distansundervisning om
skolan inte kan arrangera ett visst amne pga personalbrist eller Iagt elevantal.

e Larplattform under distansundervisningen ar Teams, Microsoft365.
e Vardnadshavarkontakten sker via Wilma.

e Skolforestandaren ansvarar for fordelning av personal och arbetsuppgifter.

5 Stod for larande och skolgang

Stod for larande och skolgang innefattar I6sningar for skolan som helhet, for vissa grupper och for
enskilda elever i behov av stéd. Varje elev i grundskolan har ratt till adekvat handledning och stéd.
Tidiga insatser for att stoda elevens larande &r viktiga. Eleven ska fa tillrackligt stoéd genast nar behovet
uppstar och det ar darfor viktigt att redan i ett tidigt skede identifiera svarigheter och andra faktorer,
bade tillfalliga och langvariga, som kan hindra och forsvéra skolgang och larande. Skolans ledning har
ett sarskilt ansvar for att stodatgarderna organiseras, utvecklas och struktureras pa ett sadant satt att
ansvarsfordelningen ar tydlig for lararkollegiet och andra berdrda. En gemensam plan for tala, 1dsa och
skriva finns inom distriktet.

Stodet for larande och skolgang omfattar aven sarskilt begavade barn som behdéver stérre utmaningar
och differentiering for att uppratthalla sin studiemotivation och utvecklas i enlighet med sin potential.

g s s

Pedagogisk . ! Pedagogisk 2 i
Allmanpedagogiskt  bedomning | SPecialpedagogiskt - ;. qing av Mangprofessionellt
stod av ansvarig stod speciallirare stod
larare Eleven farett atgérdsprogram Eleven har en individuell plan

J J
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5.1 Allmanpedagogiskt stod
Det allmanpedagogiska stodet riktar sig till alla elever som tillfalligt behover stéd for sitt Iarande och
sin skolgang. Detta stod ska vara en del av skolans dagliga undervisning och handledning och
genomfoérs bland annat sa att undervisningen differentieras och individualiseras. D3 eleven tillfalligt,
exempelvis pa grund av sjukfranvaro eller tillfalliga svarigheter, blivit efter i undervisningen ska skolan
erbjuda stodundervisning.

Arbetsgangen, ansvarsfordelningen och kontakten med hemmet géllande det allmédnpedagogiska
stodet ar féljande:

Klasslararen/amnesldraren gor kartldggningen i samarbete med eleven och hemmet.

Darefter skrivs innehadllet fran kartldggningsblanketten in i allmdnt stéod i Wilma. Det
allmanpedagogiska stodet ges av undervisande klasslarare/amneslérare.

Vid behov uppréttas ett atgardsprogram for eleven om stéd under en kortare period.
Allmanpedagogiskt stdd kan initieras av eleven, vardnadshavare eller pedagogisk personal samt
personal inom elevhalsan.

5.2 Specialpedagogiskt stod
Det specialpedagogiska stodet ordnas da det allmdnpedagogiska stodet konstaterats vara otillrackligt,
da elevens behov av stod inte langre kan anses vara tillfdlligt utan regelbundet och da situationen
kraver flera, samtidiga stodatgarder. Det allmdnpedagogiska stod som konstaterats ge effekt fortsatter
och kompletteras med annat stod som ges vid sidan av den allmanna undervisningen. Stédformer och
arrangemang som inte ger onskad eller tillracklig effekt avslutas.

Det specialpedagogiska stodet planeras som en helhet for eleven och ar till sin karaktar mera
omfattande och langsiktigt dn det allmédnpedagogiska stédet. Alla stodinsatser, forutom
specialundervisning pa heltid och anpassad larokurs i ett dmne, kan anvdndas. De sammantagna
insatserna ska syfta till att stoda elevens larande, skolgang och utveckling och motverka risken att
problemen okar och blir mera komplexa. Alla larare kring eleven ska kontinuerligt samarbeta for att
stdda elevens framsteg och utveckling. Metoder och material anpassas till elevens individuella behov.
Eleven foljer fortsattningsvis den allmanna laroplanen.

Arbetsgangen, ansvarsfordelningen och kontakten med hemmet géllande det specialpedagogiska
stodet ar féljande:

En pedagogisk beddmning upprattas av ansvarig larare. Darefter tas drendet upp i EHG.

Den pedagogiska bedomningen skall godkdnnas av EHG och darefter upprattas det ett
atgardsprogram (AP) inom specialpedagogiskt stod (intensifierat stéd) av ansvarig larare. Vid
behov bistar specialldraren. Om foérutsattningar finns ska eleven vara delaktig i utformningen av
AP och den skall godkénnas av vardnadshavare.

Skolférestandare/rektor tar beslut om specialpedagogiskt stod.

Beslut om specialpedagogiskt stod giller s lange behovet kvarstar och AP:n uppdateras.

Darefter skall eleven erhalla specialpedagogiskt stod.
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5.3 Mangprofessionellt stéd
Nar en elev, trots att allman- och specialpedagogiskt stod har ordnats, riskerar att inte na malen for
grundskolans allmédnundervisning ska speciallararen ta initiativ till en pedagogisk utredning. Utgaende
fran utredningen kan skolan, om man anser att det behdvs, ta fram ett utkast till individuell plan (IP).
Utkastet behandlas av elevhalsogruppen som i tillampliga delar dven kan komplettera och justera
planen. Syftet med detta utkast &r bland annat att konkretisera for eleven och dennes vardnadshavare
vad olika anpassningar och en 6éverforing till ett mangprofessionellt stod kan innebéra.

Med den pedagogiska utredningen och ett eventuellt utkast till den individuella planen som grund
fattar grundskole- eller utbildningschefen ett forvaltningsbeslut om mangprofessionellt stod. Om en
elev har anpassad larokurs i tre eller flera larodmnen kan ett beslut om mangprofessionellt stod i
specialklass fattas. Arendet bereds och féredras av skolans rektor eller férestandare. Innan beslutet
ska elev, vardnadshavare eller dennes lagliga foretradare samt eventuellt andra sakkunniga horas.
Elevens vardnadshavare ska tillrackligt tidigt f& information om de olika alternativen och om
forutsattningarna for fortsatta studier pa gymnasialstadiet.

| det mangprofessionella stoédet kan en eller flera enskilda larokurser anpassas individuellt sa att de
motsvarar elevens forutsattningar och specifika behov for larande och skolgang. Syftet med det
mangprofessionella stédet ar att stoda elevens larande, sunda tillvaxt och utveckling sa att det ar
mojligt att fullgbra grundskolan. Spraklig och kulturell bakgrund, franvaro, brist pa motivation,
bristfallig studieteknik eller utmaningar gdllande beteende kan inte i sig vara grunder for anpassning
av en larokurs, utan eleven ska i sddana fall stodas pa andra lampliga satt.

Det mangprofessionella stodet kan antingen ges i elevens egentliga undervisningsgrupp eller, helt eller
delvis, i en sarskild inrattad undervisningsgrupp eller inom traningsundervisningen. Utover
specialundervisning pa hel- eller deltid kan eleven behdéva till exempel omfattande elevhélsostéd,
habilitering eller annat individuellt stéd. Betydelsen av vardnadshavarens delaktighet, ett
sektorsovergripande samarbete och individuell handledning betonas. Vid behov uttkar skolan
anvandningen av den kompetens och de tjanster som social- och hélsovarden tillhandahaller.

Behovet av fortsatt mangprofessionellt stéd ska granskas av den ansvariga lararen atminstone efter
arskurs tva samt under arskurs sex och atta. Om fortsatt behov av mangprofessionellt stod genom
individuellt anpassad larokurs inte finns, ska den ansvariga lararen anhalla hos grundskole- eller
utbildningschefen om att eleven o6verfors tillbaka allmadn larokurs. Grundskolechefen eller
utbildningschefen fattar ett skriftligt beslut i drendet.

Arbetsgangen, ansvarsfordelningen och kontakten med hemmet géllande det mangprofessionella
stodet ar féljande:

Det ar speciallararen/specialklassldararen som gor en pedagogisk utredning pa eleven som ska
anpassas i ett eller flera amnen, styrkt av Alands barnomsorgs- och grundskolepsykologenhet.
Arendet ska upp i EHG och darefter vidare till grundskolechefen/utbildningschefen. Med den
pedagogiska utredningen bifogas, forslag till individuell plan (IP), atgdrdsprogram, hérande kring
overforing av vardnadshavare och eventuellt andra utredningar. IP fardigstalls inom 2 manader
efter att beslut om 6verforing tagits av grundskolechefen/utbildningschefen.

Innan en elev eventuellt ska ateranpassas tas drendet upp i EHG for bedémning och fors till
grundskolechefen/utbildningschefen. En pedagogisk utredning skall ligga till grund for en
ateranpassning.
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6 Elevradsarbete och elevdelaktighet

Skolarbetet ska grunda sig pa elevens delaktighet. De demokratiska principerna att kunna paverka, ta
ansvar och vara delaktig ska gélla alla elever. Eleven ska i takt med sin alder och mognad och med stod
och uppmuntran fran skolan och hemmet ta ett allt stérre ansvar for sin skolgdng och ges
medinflytande i fragor som galler undervisningen och larmiljon. Eleven ska fa vara med och paverka
samt kontinuerligt utvardera skolverksamheten.

For arskurserna 7-9 ska det finnas ett elevrad. Ett elevrad kan finnas dven for arskurserna 1-6 och i
mindre skolor kan elevradet &ven vara gemensamt for ak 1-9. Elevradet ska besta av
elevrepresentanter fran varje klass eller arskurs och elevradet ska inom sig utse en ordférande och en
sekreterare. Arbetet i elevradet ska vara en 6vning i demokratiskt beslutsfattande och ansvarstagande
och ska handledas av en utsedd larare eller annan pedagogisk personal. Elevradet ska ges mojlighet till
Okat elevinitiativ vad géller skolans undervisning och 6vriga verksamhet. Elevradet ska fa ge synpunkter
pa de delar av skolans arbetsplan, trivselstadgan och andra beslut som direkt paverkar elevernas
skolgang. Elevradet ska ges moijlighet att framféra sina synpunkter innan besluten fattas av den
ansvariga namnden i kommunen. Elevradshandledaren ska handleda och stéda elevradet sa att de har
verkliga mojligheter att forsta och utfora sitt uppdrag. Elevradsrepresentanter ska fa den ledighet som
behovs fran skolan for att utféra uppdraget samt vid behov kompensation for den undervisning som
eleven gar miste om i form av stédundervisning och individuell handledning.

Elevradet finns till for alla elever pa skolan. Elevradet ar en plats for elevens rost och alla elever pa
skolan ska kanna sig vidlkomna att komma med arenden och fragor till elevradet. Genom ett bra
elevradsarbete finns mojlighet att paverka och gora skillnad pa den egna skolan. Det priméra syftet
med elevradet ar att eleverna ska kunna vara genuint delaktiga och kdnna att deras rést blir hord.

Vi uppmanar till elevdelaktighet. Bland annat genom klassvisa klassrad 1 gang per manad. Da
diskuteras aktuella fragestallningar exempelvis trivselregler, arbetsplan etc. Eleverna har dven en
drende-postlada dit de kan ligga arenden/forslag/fragestéllningar till l1drarna. De kan vara
anonyma om de vill. Denna lada kontrolleras veckovis och eleviarendena behandlas pa den
veckans kollegiemote. Besluten delges sedan i de klassvisa klassraden.
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7 Timférdelning

| landskapsférordningen om barnomsorg och grundskola har en timfordelning foér alla grundskolor i
landskapet faststallts. | [aroplanen finns en rekommendation om hur timmarna ska férdelas mellan de
olika @mnena och arskurserna. Rekommendationen ska féljas pa alla skolor dar det &r mojligt. Dar det
ar organisatoriskt och andamalsenligt att fordela timmarna pa annat satt kan det gbras men med en
motivering som ska bifogas i arbetsplanen. | rekommendationen om timférdelningen har sarskild vikt
lagts vid att alla larodmnen ska finnas pa varje arskurs.

Amne/ Arskurs 1 2 3 |4 |5 |6 | minimum | Vardo

Svenska/svenska som | 6 6 6 |6 |5 5 34 34

andrasprak

Matematik 5 5 5 |5 |5 |5 24 30

Miljo- och 18 19

naturkunskap

Omgivningskunskap 3 3 3 2 |- - 11 11

Biologi - - - - 1 |1 2 2

Geografi - - - - 1 1 2

Fysik - - - - 1 |1

Kemi - - - - 2

Halsokunskap - - - - 1 1 1 2

Samhaillsorientering 10 11

Religion och 1 1 1 1 1 1 6 6

livsaskadningskunskap

Historia - - - 1 1 1 3 3

Samhallskunskap - - - - 1 |1 1 2

Konst- och 42 42

fardighetsamnen (32+10)

Musik 1 1 1 1 1 1 6 6

Bildkonst 1 1 2 2 2 2 6 10

Slojd 1 1 2 2 2 2 8 10

Idrott 3 3 3 3 2 2 12 16

Hemkunskap - - - - -

Engelska (A1) - - 2 (2 |2 |2 8 8

Elevhandledning -

TOTALT 136 144

Tillvalsimnen 4 4

Tillvalsimne 1

Tillvalsamne 2

Tillvalsamne 3

Tillvalsamne 4

A2 sprak (finska, - - - - 2 |2 4 4

franska, ryska,

spanska, tyska)

B2 sprak (finska, - - - - - -

franska, ryska,

spanska, tyska)

TOTALT 21 |21 | 25|25 |28 |28 136- 148
146/150
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7.1 Kursplaner tillvalsamnen
En vardnadshavare till elev i 3k 5-6 kan vélja att eleven inte ska lasa valbart A2- sprak. Eleven ska i
sadana fall erbjudas majlighet till undervisning i omraden som eleven har behov av. Alternativet till
undervisningen i A2-sprak beskrivs i skolans arbetsplan och kan bedémas i betyget med deltagit.

TILLVALSSTUDIER AK 5-6

STUDIETEKNIK OCH SPRAKUTVECKLANDE ARBETE i svenska 3k 5-6
Syftet med stédundervisningen ar

Att stotta och stdrka férstaelsen for ord, begrepp och specifikt dmnesinnehdll inom de olika
skolémnena.

Riktlinjer och arbetsuppldgg

Bér utgad fran elevens individuella behov. Vikt bér Idggas pa att uppmuntra och vicka elevens intresse.
Funktionella metoder bér individualiseras och anvindas. Elevens delaktighet uppmuntras.

Centralt innehall
Studieteknik:

- Minnesstrategier
- Ldsstrategier

- Associationer

- Repetition

- Ldxlésningsteknik

Sprakutvecklande arbete:

- Férdjupande och befdstande av ord och begrepp av elevens aktuella skolémnen
MATEMATIKSTOD 3k 5-6
Syftet med stédundervisningen ar
Att befasta de fyra raknesatten och tillampa dem i praktiken. Att hitta utmaningar.
Riktlinjer och upplagg

BOr utga fran elevens individuella behov. Vikt bor ldggas vid att uppmuntra och vacka elevens intresse.
Funktionella metoder bor individualiseras och anvandas. Elevens delaktighet uppmuntras.

Centralt innehall

e Huvudrakning och rdknestrategier i de fyra raknesatten

e Automatisera addition och subtraktion inom talomradet 0-100 samt
multiplikationstabellerna

e Algoritmer

e Problemldsning
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e Klockan; repetition och férdjupning
e Digitala uppgifter
o Befasta begrepp

Utmaningar i matematik kan vara programmering, tankenotter, datorprogram med
matematikutmaningar

SPRAKUTVECKLANDE ARBETE i engelska ak 5-6

Syftet med stodundervisningen ar:

Att stotta och starka forstaelsen for ord, begrepp och specifikt &mnesinnehall inom engelska.
Riktlinjer och arbetsuppldgg

Bor utga fran elevens individuella behov. Vikt bor ldggas vid att uppmuntra och vacka elevens intresse.
Funktionella metoder bor individualiseras och anvandas. Elevens delaktighet uppmuntras.

Centralt innehall

e Repetition av grammatik

e Repetera vardagsengelska och vanliga fraser
e Trana uttal

e Uttrycka sig muntligt

e Ovaglosor

Sprakutvecklande arbete

e Fordjupande och befastande av ord och begrepp

e Utveckla sprakstrategier

e Ldra sig minnesstrategier for ordinlarning och grammatiska regler
e Fa laxhjalp och stéd infor prov

20



Skol- och bildningsnamnden Vardo 14.10.2025 § 8 Bilaga
44

8 Bilagor

8.1 Trivselregler

Vardo skolas trivselregler

Dessa trivselregler ar en sammanfattning av elevernas egna tankar kring hur de vill ha det i
sin skola.

Vi visar varandra respekt och hansyn bland annat genom att:

e Lyssna pavarandra

e |3ata andra tala klart

e Gevarandra arbetsro

e Bjudain den som dr ensam

e Lata alla vara med

e Ett nej ar ett nej, ett stopp ar ett stopp

e Ge varandra komplimanger och uppatpuffar
e Vara artiga

e | var skola ar det forbjudet att mobbas och slass.
e Vianvander ett vardat sprak och haller volymen nere.

e Vid varingang och i hallen hjalps vi at att halla det snyggt och sa rent som majligt. Vi
tar det lugnt och knuffas inte.

e Viskoter skolans och vara egna tillhorigheter val.
e Mobiltelefoner laggs i mobilhotellet innan skoldagen borjar.
e Godis och tuggummi lamnar vi hemma.

Vi leker genom att:

e Ha tydliga regler pa férhand som alla foljer

e Tillsammans ta hand om och stada undan leksaker
e Forklara for den som inte forstar

e Halla oss pa de 6verenskomna lekomradena
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Signaturer

Enligt Enligt landskapslag for barnomsorg och grundskola (2020:32) del Il kap 1 §2
och andring (2022:55) ska varje gruppfamiljedaghem, daghem och fritidshem skall
uppgora en arbetsplan som beskriver hur enheten skall forverkliga:

1) barnomsorgens malsattning,

2) den pedagogiska verksamheten i enlighet med den laroplan som
landskapsregeringen fattat beslut om,

3) sadana anvisningar som landskapsregeringen utfardat med stdd av lag samt

4) samverkan med vardnadshavarna, féraldrarna och andra personer som svarar
for barnets vard och fostran.

Arbetsplanen skall godkdnnas av kommunen och skickas for kinnedom till
landskapsregeringen (2022:55). Vardnadshavarna skall informeras om innehallet i
arbetsplanen.

Fran 1.8.2022 har barnomsorgen en ny laroplan i kraft. Utifran den nya laroplanen
har mallen fran Alands landskapsregering bearbetas av daghemsforestandarna pa
norra Aland. Den gemensamma mallen har processats av personalen vid
daghemmet Solbacken under ledning av forestandare Marie Lundell. Tillsammans
har daghemmet utarbetat ett forslag till arbetsplan for verksamhetsaret 2025-
2026.

Skol- och bildningsndmnden faststaller daghemmet Solbackens arbetsplan for
2025-2026. Arbetsplanen skickas for kinnedom till landskapsregeringen och
arbetsplanen publiceras pa kommunens hemsida.

Enligt forslag.

Protokolljusterare Protokolljusterare
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Forord

Anvisningen for uppgorandet av arbetsplan har valts att gbras som en ifylinadsbar mall. Meningen &r att
varje enhet fyller i mallens rutor i enlighet med hur verksamhetens ser ut pa enheten. Det gar dven att
andra layout, dndra och radera i texterna utanfér rutorna men man bor vara aktsam att inte nagon
vasentlig information faller bort om man omformar mallen.

Inledning

| enlighet 2 § del Il i LL (2020:32) om barnomsorg och grundskola varje gruppfamiljedaghem, daghem
och fritidshem upp en arbetsplan som beskriver hur verksamheten ska genomfdras. | arbetsplanen ska
beskrivas hur verksamheten genomfor barnomsorgens malsadttning och enhetens ska precisera och
tydliggora de metoder enheten anvander for att uppfylla malsdttningar och riktlinjer som slagits fast i
lagen och laroplanen. Daghemsforestandaren ansvarar éver att arbetsplanen sammanstalls i samrad
med personalen. Vardnadshavarna ska informeras om innehallet i arbetsplanen. Arbetsplanen ska
godkdnnas av kommunen.

Arbetsplanen ska fungera som ett komplement till laroplanen for att tydliggéra och konkretisera hur
enheten arbetar och vilka rutiner som finns géllande de 6vergripande omradena. Arbetsplanen ar ett
satt for enheten att fortydliga det arbetet som gérs utat gentemot dem som kanske inte tar/tagit del av
ldroplanen for barnomsorgen. Med tanke pa detta &r mallen for arbetsplan utarbetad med utdrag ur
ldroplanen vid varje kapitel.

1. Barnomsorgens uppdrag och vardegrund

Barnomsorgen bygger pa uppfattningen om barndomens egenvarde. Varje barn ar unikt och vardefullt
precis sa som det &r. Alla barn har ratt att bli horda, sedda, tagna i beaktande och foérstadda som
individer och som medlemmar i sin grupp. Barnets basta ska komma i forsta hand, att barnet har ratt
att ma bra, fa omvardnad och skydd, att barnets asikter ska beaktas samt att barnet ska behandlas
likvardigt och att barnet inte far diskrimineras. Verksamheten ska vara inkluderande och ordnas i
samarbete med vardnadshavarna. Varje barn har ratt till larande som kdnnetecknas av uppmuntrande
respons och dppet bemdtande. God omsorg ar grunden for barnets vdalmaende och larande och &r en
viktig del i den dagliga verksamheten. Barnet ska bemotas utifran sin egen identitet, sina egna
forutsattningar, erfarenheter, upplevelser och tankar.

Det ligger i varje personals uppdrag att aktivt arbeta for att den gemensamma vdrdegrunden i
verksamheten forverkligas. Alla som arbetar i verksamheten behover reflektera dver sin egen del som
paverkare och ta till sig den vardegrund som formuleras i laroplanen fér barnomsorgen pa Aland.

Daghemmets vérdegrund kan sammanfattas med ordet “respekt”. | ordet respekt Idgger vi in
hjélpsamhet, ansvar och tydlighet. Vidrdegrundsarbetet arbetar vi med ndr ldsdret startar och det
genomsyrar det dagliga arbetet hur vuxna och barn beméter varandra. PG personalens ménatliga
kvdllsméten lyfter upp Ildroplanens fakta kring hur personalen beméter barn, vardnadshavare och
varandra for att skapa en god verksamhetskultur. Vi trdnar att omsdtta det i vardagen ddremellan
och dr modeller for barnen. Innehdllet i FN:s barnkonvention uppmdérksammas 20.11.
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1.1 Malsattningar for verksamhetsaret

Alla enheter ska infor varje nytt verksamhetsar planera vilka delomraden i ldroplanen man véljer att
fokusera pa under aret. Vad man véljer att formulera som specifika malsattningar ska synas i enhetens
hela verksamhet under ldsaret. Enhetens specifika malsattningar kan handla om att fokusera pa
omraden som konstaterats vara utmanande i enhetens interna utvardering (t.ex. att utveckla det
sprakutvecklande arbetssattet for att frdmja barnens sprakutveckling) eller teman som formulerats av
landskapsregeringen som ska genomsyra (Aland 100, fokusomraden inom implementeringen av
laroplanen) verksamheten.

Specifika malséttningar fér verksamhetsdret:
e Vijobbar kring temat vatten

e Gemensamma projekt inom NAUD: Sprékutveckling

2. Enhetens kontaktuppgifter och uppgifter om tjanster

2.1. Barnantal och avdelningar

Daghemmet Solbacken har 30 platser, uppdelade pd tva avdelningar. Detta ldsdr har
Mumindalen11 barn och Sjumilaskogen 17 barn

2.2. Ledning och personal

Daghemmet Solbacken/Mumindalen tel: 018 536181/0457 3456 368,
Daghemmet Solbacken/ Sjumilaskogen tel: 018 536182/0457 3483 552
Daghemsférestandare tel: 018 536180 e-post: daghemsforestandare@vardo.ax

Daghemsférestandare/Idrare 1

Lérare 2

Barnskétare 6

Lokalvérdare/kéksbitréde 1

Kommunkansliet, fakturering, tel: 018 47900, e-post: info@vardo.ax
Utbildningschef tel: 018 431225 eller 0457 5221615, e-post: skoldirektor@ghs.ax
Skol- och bildningsnémndens ordférande tel: 0400 784881


mailto:daghemsforestandare@vardo.ax
tel:04573454285
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2.3. Verksamhetsarets kalendarium och halltider

Daghemmet dér 6ppet méandag-fredag kl 7-17.30 férutom sommarstdngning 4 veckor, vanligen i juli.

Julafton och midsommarafton ér daghemmet stdngt.

Daghemmet anvinder Tempus nédrvarosystem.

Férundervisningen fér 6-dringar féljer tiderna fér skolans ldsér

September: Méte fér vardnadshavare, fotografering fér barnen

Oktober/november: Samtal med vardnadshavare och genomgdng av “Lérloggen” pabérjas

December och maj: Aktivitet fér barn och vardnadshavare

Daghemmets tva planeringsdagar fredag 8.8 och mdndag 5.1 samt sjélvstyrelsedagen 9.6 dr

avgiftsfria om barnen vardas hemma

Halltider for den dagliga verksamheten

7.00 Solbacken 6ppnar
7.30-7.45 Frukost serveras
Lugna aktiviteter
8.30 De barn som ska ut bérjar kld pa sig
9.00 Utelek/aktivitet/klubb/férundervisning
10.30 Samling
10.45 Lunch
11.45 Sowvila/sagovila/klubb
12.15 Klubb/férundervisning/pyssel och spel
13.00 Innelek
13.45 Mellanmal
Utelek/innelek for 1-2 Gringar
16.00 Innelek
17.30 Daghemmet sténger

3. Jamlikhet och jamstalldhet

Inom barnomsorgen ska personalen aktivt arbeta for att mojliggora delaktighet for alla pa lika

villkor och alla barn ska ha en mojlighet att fritt uttrycka sina asikter i alla fragor som géller dem.
Barnomsorgen ska framja forstaelse fér andra manniskor och stodja utvecklingen av empatisk
férmaga. Barnet ska ges mojligheter att utveckla sina fardigheter och gora sina val oberoende
av forvantningar baserade till exempel pa kon, ursprung, kulturell bakgrund eller andra orsaker
som géller barnet som person. Personalen ska skapa en atmosfar som varderar mangfald och
férhalla sig professionellt, dppet och respektfullt ocksa till mangfalden av familjer och familjers
olika sprak, kulturer, askadningar och religioner, traditioner samt syn pa fostran. Detta ger
ocksa goda forutsattningar for ett bra samarbete kring barnets vardnadshavare.
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Se enhetens jamstéalldhet- och likabehandlingsplan. Vérdegrundsarbete, likabehandling och

i

jdmstdlldhet tas upp med barnen bland annat genom “Djuren pé djuris”, "Kompisbéckerna”, ”Jag och

Vi materialet”, “Kompisvdskan”, “Fille-materialet”, ”Férskolegdnget” och i boksamtal och samtal i
det vardagliga livet.

4. Hallbar utveckling

Barnomsorgen ska bidra till att bygga upp barnets positiva framtidstro och fasta uppmarksamhet vid
vikten av en hallbar livsstil. Hallbarhet ska utifran barnets utvecklingsniva genomsyra hela
barnomsorgens verksamhet. Barnet ska ges mdjlighet att utveckla kunskaper om hur olika val som
manniskor gor bidrar till eller hindrar en hallbar utveckling sa att personalen vagleder barnet att tillagna
sig halsosamma och hallbara levnadsvanor.

Barnet ska fa uppleva, forundra sig 6ver och gladjas at naturen, samt utforska och experimentera
med hjalp av sina sinnen. Verksamheten uppmuntrar barnet att iaktta det som hander i naturen
samt skapa en forforstaelse for vad som kravs for en hallbar utveckling utifran ett ekologiskt, socialt
och ekonomiskt perspektiv.

Barnet ar bland annat delaktigt i:

. Atervinning och sortering av material

. Aterbruka material vid estetiska uttrycksformer
. Matens ursprung samt kompostering

. Spara vatten vid handtvatt

. Miljodagar

Verksamheten stravar efter en hallbar och social instéllning i barngruppen. Genom samlingar, samtal
samt litteratur erbjuds barnet att ta del av olika livsvillkor och sociala sammanhang. P4 daghemmet

mater barnet olika utmaninear och bériar féra varierande resonemang utifran olika nersnektiv.
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5. Arbetet med barns delaktighet och inflytande

Varje barn har ratt till delaktighet och inflytande och barnet i barnomsorgen ska ges mdjlighet att
paverka verksamhetsinnehallet utifran sin mognadsgrad. Barnet ska fa lara sig om sina rattigheter och
ska ha en mojlighet att uttrycka sina asikter i alla fragor som géller dem. Barnets asikter ska beaktas i
forhallande till barnets alder och mognad. De demokratiska principerna att kunna paverka, ta ansvar
och vara delaktig ska galla alla. Verksamheten inom barnomsorgen ska lagga grunden for forstaelse av
demokratibegreppet och forbereda barnet for delaktighet och ansvar och for de rattigheter och
skyldigheter som galler i ett demokratiskt samhalle. Detta forutsatter att man medvetet utvecklar
arbetssatt och strukturer som framjar delaktighet.

Personalen framjar varje barns mojlighet och bemoter barnen med respekt. Tar hdnsyn till deras
tankar. Genom att utgad fran barnens nyfikenhet och fragor skapar pedagogerna temaomraden
under verksamhetsaret. Da pedagogen arbetar utifran barnets intressen starks barnets delaktighet
pa ett positivt satt.

Barnen dr involverade och fdr géra egna val och pdverka, till exempel inkép till daghemmet, Idna
bécker fran biblioteket samt bokval vid ldsning, ta mat vid lunchbuffé, féresla/vilja lekar, sénger och
aktiviteter. Barnen utvdrderar verksamheten muntligt med glada/ledsna gubbar samt tummen upp
och tummen ner samt materialet Radde Raddjur. En del Gsikter dokumenteras skriftligt. Lista med
barnens namn underldttar sG dven de forsiktiga barnens dsikter kommer fram och tas i beaktande i
planering av verksamheten.

Barnens synpunkter och dsikter sparas i Lédrloggen och mer allménna dsikter i den pedagogiska
dokumentationen, for fortsatt utveckling.

6. Valbefinnande

| all barnomsorg ska barnets behov av lek, trygga manniskorelationer samt positiva erfarenheter som
starker sjalvkanslan tillgodoses. Verksamheten i barnomsorgen ska fokusera pa att starka det positiva,
ta tillvara barnets styrkor och skapa meningsfullhet genom gladje i larandet. Pa detta satt stods och
utvecklas den psykiska halsan och valbefinnandet hos bade barn och vuxna i verksamheten. Att i
verksamheten skapa strukturer som uppmuntrar till mod, mangfald och nytankande skapar barn och
vuxna som ar trygga i sig sjalva och mar bra.

Barnomsorgens ska fokusera pa att mangsidigt starka psykologiskt valbefinnande och resiliens hos bade
barn och personal. Att stédrka resiliens sker bland annat genom ett systematiskt arbete med att stérka
relationskompetens och de socioemotionella fardigheterna. Barnet ska ges mojligheter till att utveckla
sin medkdnsla med andra och sin sjalvmedkéansla. Ledord inom verksamheten &r vanlighet och omtanke
mot sig sjalv och andra, att skapa positiva relationer och skapa engagemang. Ett l6sningsfokuserat
forhallningssatt dar personalen fokuserar pa tidigare framgangar och det som fungerar, barnets styrkor,
l6sningar i samarbete med barnet och vardnadshavarna samt de dolda resurser barnet har ger
forutsattningar till att skapa trygga vuxna och barn
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Vi foljer den gemensamma valmaendeplanen fér Norra Aland:

PERSONAL BARN VARDNADSHAVARE MILIO

Personalen, barnen, vardnadshavarna och miljon ar de byggstenar som inverkar pa och paverkas av
en valmaende verksamhet. Barnens vdlmaende ar en av vara viktigaste arbetsuppgifter som
pedagoger vid daghemmet men det forutsatter en valmaende personal, en positiv och trygg
arbetsmiljo, ett gott samarbete med vardnadshavarna och en samsyn om barnen. Vi kommer
utifran de olika legobitarna (fokusomradena) att arbeta med att identifiera de valmaendefaktorer
vi har som vi vill spara och vilka vi behdver utveckla och forbattra.

Valbefinnandearbetet ar foranderligt och behdver uppdateras med jamna mellanrum.
Ledare och personal skall verka som positiva forebilder for barnen och i kontakten med
vardnadshavare.

| valmaendearbetet i verksamheten anvander vi oss av olika material sasom ”Se det
goda”, “Forskoleganget”, “Frid och fred” samt olika material fran UR, “Jag och vi” m.fl.

7. Leken

Leken har ett egenvdrde inom barnomsorgen och goda lekmojligheter ar en del av barnomsorgens
malsattning. Lekens betydelse for barnets valbefinnande, utveckling och ldrande ska beaktas i all
planering av verksamheten. Leken har fysisk, psykologisk, pedagogisk och social betydelse for barnets
utveckling. Personalens rutiner och uppsikt ar avgorande for att skapar  utomhusomraden och
lekmiljder dar barnet kdnner sig tryggt.

Tillfdlle till egen lek och ledd lek ges inomhus och utomhus. Personal finns ndra fér att vara behjélplig.
Leken ska vara trygg for alla, bade inom- och utomhus. Utomhus pa var stora gdrd behéver
personalen sprida ut sig éver hela gdrden fér att vara néra i leken. Personalen utvecklar Idrmiljéer
som fangar barnens intresse och inbjuder till lek. Personalens observationer av leken ér grunden fér
att utveckla den pedagogiska dokumentationen. Leklotto anvénds fér att skapa nya kompisrelationer

8. Arbetssatt och larmiljoer

Laroplanen har utarbetats utifran en pedagogisk grundsyn dar barnet har en aktiv roll. | barnomsorgen
ska finnas sadana larmiljoer dar barnet ges mojlighet att sjalva gora aktiva val och barnets egna idéer
kan tas tillvara. Personalen ska anvanda sig av varierande metoder och arbetssatt for att stoda barnets
personliga vaxande, utveckling och larande. Verksamheten fokuserar pa att starka det positiva, ta tillvara
barnens styrkor och skapa meningsfullhet genom glddje i larandet. Pedagogisk dokumentation och
planering hor ihop med ett utforskande arbetssatt som bygger pa ett gemensamt experimenterande
och understkande som inkluderar bade barn och personal. Ett sprakutvecklande arbetssatt gynnar alla

7
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barn och deras sprakutveckling, trots att det ar sarskilt viktigt for ett barn med utmaningar inom
sprakomradet eller de barnen med annat modersmal én svenska.

8.1. Mangsidiga arbetssatt

Ett barn lar med alla sinnen och darfor ar det viktigt att larandet i barnomsorgen sker genom att barnet
ges mojlighet att bearbeta pa flera olika satt, att larandet bygger pa dialog och relationer, liksom att
barnet ar medskapare i de verksamheter och miljéer som de tillhér. Verksamheterna bor darfor praglas
av variation och bidra till barnets maojligheter att skapa kunskap pa manga, olika satt. Nagra viktiga
strategier for verksamhetens arbetssatt ar, forutom variation, betydelsen av ldrandesituationen, att
utmana och stotta barnet i sitt larande och att vidareutveckla sitt eget kunnande inom en mangfald av
omraden med syfte att stodja barnets idéer och utveckling.64F Pedagogiska arbetssatt sdsom
upplevelsepedagogik, autentiska larmiljoer kombinerat med majlighet till fysisk aktivitet och interaktion
skapar positiva upplevelser av larande och motiverar barnet.

Mangsidiga arbetssatt forutsatter mangsidiga larmiljoer som beaktar barns behov av att roéra pa sig.
Fysisk aktivitet inom barnomsorgen handlar oftast om fysiskt aktiva lekar. Fysisk aktivitet spelar en viktig
roll i barnets utveckling och har kopplingar till barnets fysiska tillvaxt, utveckling och larande.
Barnomsorgen spelar en viktig roll i fradmjandet av varje barns ratt till en halsosam utveckling och det
behover darfor finnas gott om tillfallen for fysisk aktivitet inom barnomsorgen.

I verksamheten skapas tillfdllen som frdmjar barnens aktivitet och kreativitet. Barnen ges tillfélle
dagligen till fysisk aktivitet. Den fysiska aktiviteten dkar vid vistelse utomhus ddrfér ges tillfdlle
for utomhusaktivitet dagligen minst 2h per dag. Utomhuspedagogik ger barnen tillfdlle att leka,
iaktta, utforska och vara aktiva. Leken dr central och det dr dérfér viktigt att lyfta fenomen som
uppkommer naturligt i leken for att utforska tillsammans. Barnen uppmanas att fraga, undra,
dra slutsatser och lésa problem och agera mdlinriktat mot gemensamma mdal. Barnen fdar
mdjlighet att jobba i flexibla grupper, i par och enskilt. De pedagogiska aktiviteterna ger barnen
mdjlighet att arbeta bdde i rérlig lek och koncentrerat i lugn och ro. Lédrandet sker med alla
sinnen. Arbetssdtten skall utvecklas tillsammans med personal, barn och vardnadshavare.

8.2. Larmiljo

| begreppet larmiljo innefattas lokaler, platser, gemenskaper och personer, metoder, redskap och
tillbehor som stodjer barnens utveckling, larande och kommunikation. Larmiljoerna ska utvecklas sa att
de mal som faststélls for barnomsorgen kan uppnas och sa att de stédjer barnens sunda sjalvkansla och
utvecklingen av sociala fardigheter och férmagan att lara sig. Barnets tankar, idéer, egna erfarenheter,
kunskaper, intresse, forslag och individuella behov ska beaktas, tas tillvara och synliggéras i larmiljoerna.
Barnet ska ha mojlighet att utforska varlden med alla sina sinnen och med hela kroppen. Larmiljéerna
ska erbjuda barnet olika méjligheter till meningsfull sysselsattning, mangsidiga och fysiska aktiviteter,
lekar och spel, men ocksa till vila samt lugn och ro.
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De vuxna i larmiljon ar viktiga for att ta tillvara mojligheter for larande utifran barnets intresse. Barnet
far mojligheter att utforska, upptédcka och erfara varlden omkring sig genom kompetent personal som
kan urskilja, bekrédfta och utmana barnets larandeprocess. Personalens goda relation till barnet ar ocksa
centralt for att skapa en bra [armiljo.
Genom att kontinuerligt tillsammans observera ldrmiliéernas anvdndning kan vi utveckla dem
sa att de bdttre utnyttjas och frdmjar den utveckling man efterstrdvar. Mdngsidiga Iérmiljéer
ger méjlighet att differentiera verksamheten och ger en varierad, utvecklande och Idngvarig lek.
Det dr viktigt att se till att alla Idrmiljéer dr trygga for alla. Gemensamma regler som prdglas av
respekt och gemensamt ansvar bidrar till en trygg miljé. | ldrmiliéerna kan man dessutom jobba
i flexibla grupper for att ge alla méjlighet till deltagande och samspel. Barnens idéer, lekar och
alster skall synas i ldrmiljén. Omgivningen tas tillvara for att ge barnen mangsidiga Idrmiljéer
for fysisk aktivitet, utforskande och Ildrande. Vi beséker bland annat skogen, gymnastiksalen,
idrottsplanen och biblioteket. | smagruppsverksamhet kommer det enskilda barnet tankar och
idéer bdttre fram. | den fria leken inom- och utomhus ges barnen individuell mdéjlighet att
utveckla sin fantasi, géra egna val utgdende fran sina behov och kénslor och pd s sdtt skapa
egna Ildrmiljer

8.3. Sprakutvecklande arbetssatt

Smabarnsaren ar avgoérande for sprakutvecklingen och darfor ar ett sprakutvecklande arbetssatt en av
grundstenarna i barnomsorgens verksamhet. Genom att fokusera pa barnets sprakutveckling kan
barnomsorgen bidra till att starka deras sjalvfortroende, trygghet, inkludering och flersprakighet, saval
som litteracitet och kreativitet. Att stimulera barnets sprakliga medvetenhet och sprakutveckling ar tva
viktiga delar i det sprakutvecklande arbetssattet i barnomsorgen. Tidiga insatser pa att utveckla barnets
sprakliga medvetenhet genom fonologiska 6vningar som genomfors pa ett systematisk, strukturerat och
kontinuerligt satt ger en god grund for barnets fortsatta utveckling mot litteracitet. Barnens process
mot att bli lasande individer pabdrjas i hoglasningen. Barn kan redan fran tidig alder forsta att tecknen
och bilderna pa pappret berdttar nagot som sedan kan lasas upp eller berattas om och om igen. |
barnomsorgen ska barnet moéta en stimulerande lasmiljo. For att skapa en sadan behovs miljo, dar
barnet lases for och det finns tid for [dsning, dar barnet ser att vuxna laser och dér de uppmuntras att
interagera med text som finns i de miljoer dar barnet vistas. For en god sprakutveckling hos barnet
behovs en gemensam forstaelse med hemmet for hur man som forebild paverkar barns utveckling till
ldsare. Har ar ocksa vardnadshavarna och andra vuxna runt barnet en viktig resurs som lasande
forebilder eftersom barn som ser vuxna och aldre barn lasa eller anvdanda texter pa olika utvecklar en



Skol- och bildningsnamnden Vardo 14.10.2025 § 9 Bilaga
57

uppskattning for anvanda tryckt material och kan komma att anvanda tryckt material sjalv i storre
utstrackning.

Som grund for det sprakutvecklande arbetssattet enligt laroplan kapitel 4.3.2 anvands
Bildstod med ett allmént dagsschema for alla barn pa bada avdelningarna
e Tecken som stod, vid behov
e "Fore Bornholmmodellen”2,5-4 ar och 4-6 ar
e ”“Bornholmmodellen” for 6-aringar
e Materialet “Kaninhistorier”
e Hoglasning med boksamtal for att ta upp ord och begrepp.
e Ord och begrepp belyses i vardagliga situationer
Barnen har tillgang till bocker. Vi gar till biblioteket regelbundet och lyssnar pa saga och barnen far

lana med bocker till daghemmet. Biblioteket [anar ut bokpasar till hemmen via daghemmet.

8.4. Pedagogisk dokumentation och planering
Pedagogisk dokumentation ar ett arbetssatt for att planera, genomféra, utvardera och utveckla
barnomsorgens verksamhet. Den information och forstdelse som dokumentationen bidrar till ska
anvandas till exempel for att arbetssatten, larmiljderna, verksamhetens mal, metoderna och innehallet

kontinuerligt ska kunna anpassas enligt barnens intressen och behov.

For att kunna folja varje barns utveckling och larande behover det finnas dokumentation for alla barn i
daghemsverksamhet inom barnomsorgen och dokumentationen behdver analyseras utifran vilka
mojligheter det enskilda barnet far for att kunna utvecklas och ldra. Nar dokumentationen sker
kontinuerligt och systematiskt dr det mojligt att folja och analysera hur verksamheten stimulerar och
utmanar barnet i deras utveckling och larande. Det ar forst nér varje barns majligheter till utveckling
synliggdrs som det gar att utvardera hur man i verksamheten arbetar mot malen i ldroplanen. Barnet
sjalv skall kunna ga tillbaka och se dver sin larandeprocess, hen behover sjalva fa se att hen lart sig och
utvecklats.

Lararna ar ansvariga for den pedagogiska dokumentationen men barnets utveckling och larande
dokumenteras av alla pedagoger. Vi anvander varierade metoder sasom fotografier, intervjuer,
observationer, film mm. for att skapa underlag for reflektioner som sker bade tillsammans med
barnet och i arbetslaget. Reflektionerna ligger sedan som grund for vidare arbete och utveckling av
verksamheten samt synliggdbr barnets ldrande. Dokumentationen finns i barnets
dokumentationsparm samt barnets larlogg. Larloggen ar ett levande dokument som synliggdr
barnets ldrande och utveckling Dokumentationen skall utga fran barnet intressen och finnas
tillganglig for barnet.

Verksamheten skall bygga pa en pedagogisk planering dar malet styr aktiviteten och dar
pedagogerna utifran malen och barnens intressen, med laroplanen som utgang, lotsar barnen att
utveckla sitt larande inom de olika laromradena och nyckelkompetenserna.

10
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8.5. Digitala arbetssatt och digital kompetens

Betydelsen av digitala fardigheter i samhaéllet 6kar och personalen inom barnomsorgen behéver forhalla
sig till detta. En av barnomsorgens uppgifter ar att framja jamlikheten i utbildningen och det ar darfor
viktigt att varje barn far tillrackliga digitala fardigheter for framtiden. Digitala fardigheter ar ocksa i sig
ett betydande verktyg for larande. For att mojliggor kvalitativ inldarning i digitala miljoer behovs utéver
digitala verktyg och behovs ocksa digitalpedagogiskt kunniga larare i kombination med hogklassiga
digitala tjanster. Vilka digitala fardigheter som behdvs, den digitala kompetensen, férandras dver tid i
takt med att samhallet, tekniken och olika digitala tjanster forandras. Det varierar ocksa med barnets
alder. Digitala arbetssatt och digitala verktyg ska anvandas pa ett medvetet satt som gynnas barns
ldrande.

Barnomsorgens ledning skall hjdlpa pedagogerna att skapa forutsattningar for barnen att uppna
de mal som finns i laroplanen genom systematisk utvardering av personalens digitala kompetens
och erbjuda lamplig fortbildning darefter samt att inventera och uppratthalla lampliga och
tillrackliga digitala verktyg och program. Daghemmets IKT-strategi ar att digitala verktyg anvands
i var verksamhet som ett komplement till var évriga verksamhet. Strategin diskuteras gemensamt
pa daghemmet kontinuerligt for att méta omvarldens och vara barns behov pa en lamplig niva.

Personalen anvander olika digitala verktyg i sin dokumentation av barnens utveckling och larande
som underlag for Larloggen samt barnens dokumentationsparmar. Lararens uppgift ar att erbjuda
barnen mojlighet att bekanta sig med digitala verktyg och stdda dem att bli digitala producenter
istallet fér konsumenter.

Digitala verktyg erbjuder manga bra mojligheter for ett varierat arbetssatt och ar en outgrundlig
kalla for informationssokning. Pedagogerna resonerar med barnen om kritiskt forhallningssatt till
olika information pa néatet t.ex. bilder som har redigerats. Barnen far bekanta sig med digitala
verktyg sasom Ipads, datorer, kameror, hogtalare och projektorer pa daghemmet. Uppgifter inom
programmering gors bade digitalt med t.ex. Bee botar men dven analogt. Genom olika spel och
appar tranar vi samarbete och turtagning. | sagostunder anvander vi ofta digitala hjdlpmedel for
att projicera berattelser, film och bilder for battre tillganglighet for alla. Nar det kommer till
rorelse har vi musik och digitala rorelseprogram.

Det digitala systemet Tempus anvands for att stoda administrationen av barnens narvaro och
organisera verksamheten. Tempus anvands dagligen for in- och utcheckning av barnen och med
jamna mellanrum for dokumentation och information till vardnadshavarna om verksamheten och
daghemmets kalendarium.

9. Omsorg, kost och vila
Barnomsorgen ska framja allsidig fysisk, emotionell, social och kognitiv utveckling.  Férutom den
pedagogiska verksamheten ar det darfor ocksa viktigt att se till barnets behov av tid for aterhdmtning
och vila, trygga relationer, att starka barnets mojligheter till att tilldgna sig en positiv hallbar instéllning
till mat och goda matvanor.

11
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9.1. Omsorg

Verksamheten i barnomsorgen ska utgd fran en helhetssyn pa barn och barnens behov, dar omsorg,
utveckling och larande bildar en helhet. Omsorg innebar att tillgodose barnets fysiska grundbehov, men
ocksa den emotionella omsorgen om barnet. Vardagsrutiner som innefattar barnets grundbehov och
andra dagligen aterkommande situationer, till exempel maltider, att kla pa och av sig, vila och att skota
sin hygien, ar en viktig del av barnets dag. For den emotionella omsorgen och fér barnets utveckling ar
samspelet mellan barn och personal viktigt. Omsesidiga och respektfulla relationer och nérhet utgér
grunden for god omsorg. Barn mar bra av att knyta kontakter med andra manniskor och har ett behov
av bade trygga vuxna relationer och relationer med jamnariga.

Verksamheten arbetar med att skapa omsesidiga och trygga relationer genom att fokusera pa
anknytning och tillit, redan fran forsta inskolningsdagen. Pedagogerna i verksamheten planerar
aktiviteter dar fokus ligger pa att alla behovs, alla ar lika viktiga och att alla kan bidra pa nagot satt,
vilket i sin tur leder till ett bra samspel mellan alla barn.

Verksamheten ser samtliga vardagsrutiner som en larandesituation. Pedagogerna i verksamheten
hjalper och vagleder barnen att bli sjalvstandiga individer, exempelvis vid pakladnad, toalettbesok
samt vid maltidssituationer. Att se vardagsrutinerna som ett larande och barnet som en kompetent
individ starker barnets trygghet och sjalvkansla.

9.2. Kost

Barn i barnomsorgen ska erbjudas en halsosam och ldmplig kost som fyller barnets naringsbehov.
Narproducerade ravaror anvands i sa stor utstrackning som mojligt och matsvinn undviks. Halsosamma
och allsidiga huvudmal och mellanmal av hog kvalitet framjar barnens vélbefinnande och hélsa. Maten
ska erbjudas tillrackligt ofta under dagen. Maten som barnet behéver paverkas bade av barnets
individuella behov och langden péd barnets narvaro under dagen i barnomsorgsverksamheten. De
gemensamma maltiderna fungerar som en social och pedagogisk situation for barngruppen dar barnen
bland annat lar sig gott bordsskick och att ta hansyn till varandra.

Vi efterstrdvar att servera en naringsrik och varierande kost med i enlighet med livsmedelverket
Eviras rekommendationer och AHS rekommendationer fér barn med specialkost

| den man det ar mojligt anvands narodlade varor. Vi vill skapa en nyfikenhet och positiv installning
till nya smaker och konsistenser. Vi samtalar kring varfér man behover &ta, halsosam mat och
ravaror som ingar i maten. Vi tranar pa gott bordsskick och efterstravar minimalt matsvinn.

Maltiden bor vara en sa stressfri, lugn och trivsam stund som mojligt med ett respektfullt och positivt
bemotande mellan bade barn och vuxna. Maltiden ger goda moijligheter att i enlighet med
barnomsorgens laroplan stimulera barnens samspel och deras formaga att visa respekt for varandra.
Centralkéket tillreder och levererar mat till daghemmet. Enkla mellanmadl tillreds av daghemmets
koéksbitréide.

12
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9.3. Vila

Barn har ratt till lek, vila och fritid. Balansen mellan aktiviteter och vila aterhdmtning ar viktigt
inom barnsomsorgens verksamhet. Det ar ocksa viktigt att tdnka pa att manga barn, ocksa lite
dldre barn, kan bli trotta och uppleva en okad stress under eftermiddagarna, vilket man
behover beakta da dagens planeras for balans mellan aktivitet och vila. Vilan i barnomsorgens
verksamhet behover darfor utga fran det enskilda barnets behov, som kan komma att variera.
Under vilan behover sarskilt beaktas barnets integritet och personalens lyhérdhet infor barnets
signaler och behov ar viktigt.

De yngre barnen sover/vilar inomhus och lyssnar pd lugn musik under tiden. En personal finns
ndra nér de vaknar. Finns det mdjlighet kan barn f& sova utomhus i sin vagn med sele och
“babyvakt”. De dldre barnen har vila/avslappning med saga, massagesaga, musik eller film
enligt dlder och behov.

10. Arbetet med forverkligande av laromradena inom
barnomsorgen

For att planera en kvalitativ barnomsorg och for att stéda barnets utveckling och larande ar det viktigt
att det rader balans mellan social, emotionell, fysisk och kognitiv utveckling. Darfor ar det viktigt att i
planeringen av verksamheten beakta och kdnna till betydelsen av lek, kontakt med naturen, musik,
konst och fysisk aktivitet. Det dr ocksa centralt att man i verksamheten framjar barnets deltagande,
initiativ, och sjalvstandighet, att problemldsning och kreativitet far ta plats och att uppmuntra sadant
larande som omfattar resonemang, undersokning och samarbete. 9Utifran detta ska lararna i
barnomsorg tillsammans med barnet planera och genomfora en mangsidig och helhetsskapande
pedagogisk verksamhet med utgangspunkt i fem laromraden.

Dessa fem laromraden é&r likvardiga och barnet har ratt att fa mangsidiga upplevelser inom de olika
laromradena. Personalen ska se till att den pedagogiska verksamheten, som planeras av larare i
barnomsorg, men forverkligas av hela arbetslaget tillsammans, framjar utvecklingen och larandet hos
barn i olika aldrar.

Ldromraden inom barnomsorgen:
e Sprak och kommunikation
e Skapande, kultur och estetiska uttrycksformer
e Mangfald, gemenskap och samhalle
e Matematiskt tankande, hallbarhet och utforskande
e Kropp, hélsa och utveckling.

Det &r viktigt att alla barn har mojlighet att lara sig och fa arbeta i egen takt och utveckla sina
fardigheter i mangsidiga larmiljoer i vaxelverkan med andra barn, ldraren och den o6vriga
personalen. Syftet med laromradena ar att erbjuda barnet nya och inspirerande larandeupplevelser
och mojligheter att arbeta med uppgifter som innehaller lampliga utmaningar i ldrandet. Barnets

13
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olika behov av stod ska beaktas i verksamheten och barnet ska ges tillrdackligt stod genast nar behov
uppstar.

Vi anpassar verksamheten utifran barnens alder och utveckling genom att i alla aldrar arbeta
enligt:

Sprak och kommunikation
e Arbeta strukturerat med sprakutvecklande material, rim och ramsor, sagor och
hoglasning, aterberattande, samtal

Skapande , kultur och estetiska uttrycksformer

e Barnen far bekanta sig med olika material och tekniker

e Studiebesodk till t.ex. museum

e Drama/teater/gestaltande bade sjalva och uppleva av andra

e Sangstunder med och utan instrument

e Viuppmdrksammar jul, pask, Alands flaggas dag, forsta maj, sjdlvstyrelsedagen,
midsommar och Vdrdédagen 10.9 och halloween och alla helgons dag.
Vardnadshavarna skriver in hégtider de vill vi ska uppmdrksamma i formuldret
“Barnet i barnomsorgen”

e Forundervisningsbarnen beséker skolmuséet i Vardé samt ett museum till

Mangfald, gemenskap och samhélle
e Barnen far tréna sin sociala kompetens genom t.ex. rollekar och i den styrda och
fria leken dar man aven fat trana turtagning och samarbete
e | 3ta barnen fa utveckla sin empatiska formaga genom att stodja dem i konflikter,
handleda dem i leken och rikta fokus mot manniskors lika varde.
e Barnet far bekanta sig med narmiljon och de alandska traditionerna sasom
kulturella platser, midsommarfirande och alandska visor

Matematiskt tdnkande, hallbarhet och utforskande
e Matematiskt tdnkande, problemlosning och utforskande genomsyrar hela
verksamheten genom att vi kommunicerar och synliggér matematiska begrepp i
vardagen och |later barnen utforska och laborera i spel och lekar
e Barnen far lara sig ta hand om skog och mark genom skogsbesok och Naturskola

Kropp hélsa och utveckling

e Barnen ges mojlighet att rora pa sig och tréna sin grovmotorik dagligen vid
utomhusvistelse, ledd och fri lek, besok i gymnastiksal, Roris/MiniRoris,
promenader och rorelse i den kuperade terrdangen i skogen. Vi tar inspiration fran
utbildningen “Balanserade barn”

e Barnen far trana sin finmotorik i den skapande verksamheten sasom att rita, mala,
klippa, sy och parla mm.

e Vi hjalper barnet att utveckla ett respektfullt beteende bade mot sig sjalv och
gentemot andra genom tex olika material utformade fran barnkonventionen,

” on

"Kompisbockerna”, “Jag & Vi”, "Stopp min kropp” och vuxennérvaro i leken.

14
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11. Forundervisningen

Syftet med forundervisningen ar att forbereda barnet for livet och fortsatt larande och utbildning.
Forundervisningen kan bedrivas ihop med 6vrig barnomsorgsverksamhet och /eller separat fér de barn
som ingdr i forundervisningen. Under forundervisningsaret arbetar man utifran samma laromraden som
berdr hela barnomsorgen, men med forstarkt fokus pd skolférberedande centralt innehall. Aven om
innehallet ar skolforberedande skall det bearbetas med leken som utgangspunkt och genom mangsidiga
arbetssatt, med konkret och visuellt material och genom ett gemensamt utforskande.

Férundervisningen ordnas 25 timmar per vecka mdndag-fredag bdde integrerat med 6vriga
barnomsorgen och i separat grupp for 6-dringarna. Férundervisningen beskrivs i planen évergangen
fran barnomsorg till skola som finns pé kommunens hemsida.

Férundervisningen dr mer specificerad i ldroplanens kapitel 5 Lédromrdden, samt kapitel 2.5 Det
livslénga Ildrandet och nyckelkompetenserna. Ldromedel som anvénds dr “Bornholmmodellen” fér
den sprékliga medvetenheten samt boken “Aventyr i férskoleklassen”

Som utvdrderings- och uppféliningsverktyg anvéinds “KTl-kontrollerad teckneiakttagelse” fére
utvecklingssamatal, “Lukimat”  samt en Bornholm-kartldggning i september och januari.
Specialldraren gor kartldggningen “Begreppsférstaelse” i maj fore forundervisningsdret.

12. Stod for utveckling och larande

Varje barn inom barnomsorgen har enligt sitt behov ratt till stéd fér sin utveckling och sitt larande.
Barnomsorgen ska bereda gynnsamma forutsattningar for barnets allsidiga utveckling genom att pa
olika satt arbeta forebyggande och genom att erbjuda olika stodatgarder. Sarskild uppmarksamhet ska
dgnas at att tidigt identifiera hinder for utveckling och ldrande och att satta in stodfunktioner i
forebyggande syfte. Genom tidigt och ratt riktat stéd kan man framja barnets utveckling, larande och
valbefinnande. Barnets behov av stdd, forverkligande av stdd och utvardering av stod sker i samrad med
barnet och barnets vardnadshavare.

For att kunna upptacka stodbehovet ska barnets moijlighet till utveckling och larande utvarderas
kontinuerligt i den dagliga verksamheten. Barnets mojligheter till utveckling och larande féljs upp i
samarbete med barnet och vardnadshavarna och dokumenteras i loggen for barnets utveckling och
larandeprocess vid loggens uppféljning. Uppmarksamhet fasts vid att i ett tidigt skede kdnna igen
mojliga hinder eller svarigheter for barnets vaxande och larande. Det stdd som barnet far ska vara
flexibelt, langsiktigt planerat och ska dndra enligt barnets behov. For att trygga barnets utveckling och
larande ar det viktigt att stodet ges i ratt tid och pa ratt niva sa lange som barnet har behov av stodet.
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12.1. Allmdnpedagogiskt st6d
Det allmdnpedagogiska stodet ar en del av den dagliga pedagogiska verksamheten och riktar sig till alla
barn som tillfalligt behdver stdd for sin allsidiga utveckling. Allmanpedagogiskt stod innebar att alla barn
ska fa ett individanpassat bemoétande inom ramen for det allménpedagogiska arbetet. | verksamheten
innebar detta exempelvis att:

o utga fran barnets intressen behov och styrkor

o beakta barns olika satt att lara sig

. arbetssatten varierar

o smagruppers sammansattning varierar vid behov

o den pedagogiska miljon ar andamalsenlig

o verksamheten askadliggérs med bilder

o samspelet mellan barn och vuxna ar fungerande och att de dagliga rutinerna
stodjer barnet.

o barnet far kortvarigt tillfalligt stod av kurator

Nar personalen pa avdelningen uppmarksammar ett behov av utokat stod hos ett barn gors
direkta anpassningar och vardnadshavarna informeras. Ansvaret for det allménpedagogiska
stodet, vilka anpassningar som kan goéras och kontakten med hemmet har lararen i

barnsomsorg.
Lararen lyfter svarigheterna i barnhalsogruppen for ett utokat kollegialt stod och rad.

Speciallararen i barnomsorg kan konsulteras nadr som helst men det individuella
specialpedagogiska stodet satts in forst efter att det allmanpedagogiska stodet inte ar tillrackligt
i samarbete med forestandaren/barnhalsogruppen.

12.2. Specialbarnomsorg
Specialbarnomsorg ges da barnets behov av stdd ar regelbundet och da situationen kraver stod
av specialldrare i barnomsorgen. Specialbarnomsorg ska ges av kommunen i den omfattning
som barnet har behov av det som specialpedagogiskt stod eller mangprofessionellt stod.

For varje barn inom barnomsorgen som beviljats specialpedagogiskt eller mangprofessionellt stod ska
de sarskilda stodinsatserna utformas och sammanfattas i en individuell plan foér stod for utveckling och
larande, SUL, som dokumenteras i larloggen for barnets utveckling och larandeprocess

Specialpedagogiskt stdd kan innebara att: Mangprofessionellt stod kan innebéra att
e specialldrare inom barnomsorg traffar barnet for e Barnet far stéd av talterapeut,
systematisk handledning och traning logoped, ergoterapeut eller
e speciallarare  inom  barnomsorg handleder fysioterapeut

personal och vardnadshavare

e bildkommunikation pa individniva, individuell
bildstruktur

e stodtecken anvands

e personaltathet dkas

e assistent/resursperson kan bista barnet

e Barnet far kontinuerligt,
planerat stdéd av psykolog och
kuratorstjanster

16



Arbetsgéngcn for beslut om sPecia”)arnomsorg inom Naud

‘ MOTE MED
ALLMANPEDAGOGISKT ‘ BARNHALSO- SPECIALPEDAGOGISKT | BESLUT OM SUL
STOD GRUPPEN STOD Sl i ‘ SPECIALBARNOMSORG stodforatveddineoch
[ | BARNOMSORG | larande plan
 Personalen pa © For utokad input ® Lararen i barnomsorg  Vardnadshavarna ® Daghems — ® Stod for utveckling-

avdelningen
uppmarksammar
ett behov av extra
stdd och nagra

lyfts barnets behov i
barnhalsogruppen
for kollegialt stod

fyller i "Underlaget for
specialpedagogiskt
stod”

erbjuds ett mote
med speciallararen
som informerar kring
kartlaggningen och

foresténdaren tar
beslutet utifran
speciallararens
specialpedagogiska

och larandeplan
(SUL) upprattas for
barnet av
speciallararen i

anpassningar gors * Samtyckte tas av * Den special- hur man jobbar bedsmning barnomsorg
direkt vardnadshavare pedagogiska vidare A
bedon?‘nmgen i ® Innebar regelbundna lararen i barnomsorg
speciallararen i
® Tastod av den ® Speciallarare i P et e

allmanpedagogiska

barnomsorg deltar

barnomsorg som traffar

barnomsorg och

speciallararen i

* Uppdateras minst 2

checklistan regelbundet barnet 1-3 gdnger och = 3 X ; :
gor en kartlaggning om forestdndaren kan barnomsorg ganger per &r
o Larare eventuellt vidare delta ‘
barnomsorgen ar stodbehov * Delges * Kopia delges
ansvarig o Frivillig vardnadshavarna vardnadshavarna

* Involverar hela
personalen p3
avdelningen

* Specialpedagogiskt stod
innebar att barnet far
traffa speciallararen i
barnomsorg

e Tidsbundet eller
tillsvidare inom
barnomsorgen

Skol- och bildningsnamnden Vardo 14.10.2025 § 9 Bilaga

64

regelbundet

Kartlaggningen kan
dven visa ett behov av
mangprofessionellt stod
sasom radgivnings-
psykolog, skolpsykolog,
talterapi, kurator eller
ergo/fysioterapi

13. Samarbete med vardnadshavare

Barnomsorgen ska framja olika former av samarbete for att gynna barnets utveckling, larande och
delaktighet. Barnomsorgens verksamhet bedrivs i ndra samverkan med hemmet och barnomsorgen ska
skapa fortroendefulla relationer med vardnadshavare som béar huvudansvaret fér barnets fostran,
larande och utveckling. Vardnadshavarens kdnnedom om det egna barnet ska, tillsammans med
personalens yrkesmassiga kunskaper och erfarenheter, ligga till grund for en respektfylld dialog med
fokus pa barnets basta. Barnomsorgen ansvarar 6ver att skapa forutsattningar for samarbetet med
vardnadshavare bland annat genom en aktiv kontakt med hemmen. Familjers olika sprakbakgrund
behover beaktas i kontakten sd att kommunikationen kan ske smidigt. olika behov av stod i
kommunikationen mots. Barnets och vardnadshavarnas livsaskadning ska ocksa beaktas i planeringen
av barnomsorgsverksamheten.

For att kunna uppfylla sin fostrande uppgift maste vardnadshavarna fa information om hur deras barns
larande och utveckling fortskrider. Vardnadshavarna ska informeras om centrala fragor som galler
verksamheten, till exempel ldroplan, arbetsplan och olika evenemang. Genom att kontinuerligt bli
informerade om barnets utveckling, maende och larande kan vardnadshavarna béttre stdéda sina barn.
Sarskilt viktigt ar samarbetet med vardnadshavarna vid Overgangar; till barnomsorg, mellan
barnomsorgsenheter, vid 6évergang till grundskola samt vid planering och genomforande av stod for
larande och utveckling. Barnets utveckling och larandeprocesser ska sedan med hjadlp av materialet i
larloggen foljas upp minst en gang per ar i samband med ett utvecklingssamtal tillsammans med
vardnadshavare.
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Samarbetet med vardnadshavare forutsatter ocksa vardnadshavares engagemang genom exempelvis
att ta del av information fran barnomsorgsenheten, delta i méten och i sin tur delge personalen viktig
information, for att barnets tid i barnomsorgen blir sa bra som maijligt.

Den dagliga kontakten med vdrdnadshavarna dr av stérsta vikt nér det géller omvérdnaden av deras
barn. Det dr under dessa méten vi skapar grunden fér ett gott samarbete. Vart mdl dr att alla
vardnadshavare skall kéinna fortroende fér personalen och det pedagogiska arbete som vi bedriver.
Vardnadshavarna uppmuntras att ta kontakt om de undrar éver ndgot. Tillsammans med
vardnadshavarna har vi samtal kring barnet 1-2 ganger per ar om hur vi pé bdsta sétt arbetar med
deras barn.

Ndér barnet bérjar fyller vardnadshavarna i blanketten “Barnet i barnomsorgen” och informerar
personalen om sina vdrderingar/tankar/énskningar kring sitt barn och barnomsorgen.

Méte for vardnadshavare hdlls i september. Vid detta tillfélle gér vi igenom drets arbetsplan och
andra aktuella fragor. Pa varen har vi en gemenskapskvdll fér barn och vardnadshavare.

14. Rutiner for 6vergangar inom barnomsorgen

Overgéngen frdn hemmet, frdn den tidigare barnomsorgen till férundervisningen och fran
forundervisning till skolan ar viktiga skeden i barnets liv. En smidig 6vergang framjar barnens kansla av
trygghet och valbefinnande samt deras forutsattningar for tillvaxt och for att lara sig. Det ar viktigt att
personalen lyssnar, ar lyhord, 6ppen och arlig i kommunikationen med vardnadshavarna for att skapa
goda forutsattningar for trygga overgangar for barnet. | larloggen for utveckling och larande kan
overgangarna dokumenteras, diskuteras och utvarderas. Information som ar nédvandig for anordnande
av stod for larande och utveckling 6verfors nér barnet dvergar fran en enhet till en annan eller fran ett

utbildningsstadium till féljande.

En trygg inskolning frén hemmet till barnomsorgen dr viktigt. 4-6-dringar bekantar sig kamrater och
personal tillsammans med vdrdnadshavare genom att delta i daghemmets verksamhet under 3-5
dagar cirka kl 9-15. Fér 1-3 dringar kan det behévas 1-2 veckor 9-10.30/9-12, 9-15 och sedan barnet
vanliga vistelsetid. Det dr vardnadshavaren som lotsar barnet genom dagen och introducerar barnet
i daghemsmiljén. 1-3-dringar har en egen ansvarsperson medan 4-6-Gringar mer skolas in till en
verksamhet och ett socialt sammanhang, inte till en specifik pedagog. Efter de hér dagarna har
férhoppningsvis alla parter vant sig vid den nya situationen. Varje barn dr férstds unikt och
variationer férekommer.

Mellan avdelningar skolas barnen in genom att fa vistas ddr och bli bekanta med de fysiska rummen,
kompisar och personal. Personalen berdttar om barnets behov och intressen och det férs in i
Ldrloggen.

Overgdng frén férundervisning till skola finns i distriktets ”Plan fér éverféring mellan barnomsorg
och skola”, pG kommunens hemsida.
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15. Arbetet med utvardering av verksamheten

Ett bra kvalitetsarbete bygger pd att barnomsorgen planerar, féljer upp och utvérderar sitt eget arbete,
tar tillvara resultaten och omsatter dem i olika atgdrder for att utveckla verksamheten. Det ar
kommunens ansvar att se till att enheten har forutsattningar att géra detta. Genom utvardering kan
enheten fanga upp vad som fungerat bra och vad som fungerat mindre bra. Det ar viktigt att alla parter,
barnen, vardnadshavarna, ledningen och personalen, utvarderar verksamheten.

Inom barnomsorgen bér man kontinuerligt utvardera hur laroplanen har forverkligats i verksamheten.
Utvarderingen kan fokusera pa bland annat personalens kommunikation med barnen, stamningen i
gruppen, pedagogiska arbetssatt, verksamhetens innehall, samarbetet med hemmen, barnhalsan,
personalresurserna, utrymmena eller larmiljderna. | ett daghem ansvarar daghemsférestandaren for att
mojliggdra och folja upp utvdrderingen medan det i ett fritidshem ansvaras over av rektor eller
daghemsforestandare. Resultaten av utvarderingen ska fungera som ett instrument for verksamhetens
interna utveckling och vid behov leda till justeringar av verksamhetsidé och arbetsrutiner. Uppféljningen
och utvarderingen syftar alltsa till att synliggbra resultat och ge underlag for eventuella forandringar.
Det dr inte bara frdga om att kontrollera hur ansvaret fullfoljts utan en fraga om hur arbetet ska fortsatta
och utvecklas.

Verksamheten fo6ljs upp kontinuerligt med reflektionsdiskussioner inom arbetslaget,
medarbetarsamtal, fordldraenkater och barnintervjuer.

Norra Alands barnomsorg har en gemensam kvalitetsutvecklingsmodell (KUM) for att fa en
strukturerad och systematisk rutin for hur vi kvalitetssakrar vara daghem. Utifran modellen
utvarderas verksamheten minst en gang per termin genom att identifiera, observera, reflektera

16. Beskrivning av religiosa evenemang och verksamhet med
inslag av religionsutdvning

Landskapslag om barnomsorg och grundskola slar fast att verksamheten inom barnomsorgen ér
ickekonfessionell och barnets och vardnadshavarnas livsaskadning ska beaktas och respekteras i
planeringen av verksamheten. Vidare styrs verksamheten ocksa av bestammelserna om religions- och
samvetsfrihet i Finlands grundlag (FFS 731/1999. Landskapsregeringen har tagit fram anvisningar (ALR
2021/3409) géllande hogtider och religiosa evenemang i den allmanna verksamheten inom barnomsorg
och grundskola vars syfte ar trygga att de kulturella grundrattigheterna och de grundrattigheter som
galler religionsfrihet forverkligas inom barnomsorgen och grundskolan, att framja tolerans och pluralism
samt att sakerstalla att undervisningen ar religiost och konfessionellt obunden.

Kommunen kan besluta om religitsa evenemang ska ingd i barnomsorgens och grundskolans
verksamhet eller om det inte ska gbra det. Religidsa evenemang (t.ex. gudstjanster och religitsa
morgonsamlingar) ar religionsutovning. Om kommunen valjer att religidsa evenemang ska inga i
verksamheterna ska de beskrivas i arbetsplanen. Vid religidsa evenemang och forrdttningar ska man
ordna alternativ och meningsfull sysselsattning. Den alternativa verksamheten ska med undantag for
det religitsa innehallet till sin natur och sina mal vara sa lika som majligt det evenemang i vars stélle
verksamheten ordnas. | barnomsorgen ska man ocksa se till att deltagandet eller icke-deltagandet i de
religivsa evenemangen inte leder till att barnet stamplas eller till andra menliga foljder for barnet. Det
vasentliga ar att vardnadshavaren har en faktisk och genuin maojlighet att valja om barnet ska delta i
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evenemang och férrattningar som innehaller religidsa inslag. Religiosa evenemang och forrattningar ska
ordnas separat fran den 6vriga verksamheten. Enheten ska se till att friheten att inte delta i
religionsutévning ocksa uppnas i praktiken, till exempel sa att de alternativa evenemangen ordnas pa
en fysiskt annan plats. | synnerhet nar man &vervager att ordna religiosa evenemang och alternativ
verksamhet inom enheten ska man i det praktiska genomforandet férsédkra sig om att likabehandlingen
av barnen inte dventyras och att inga barn stamplas. Daghemmet ansvarar fér barnens sakerhet i alla
situationer.

Om religidsa evenemang ordnas beskrivs har hur man ordnar verksamheten, i enlighet med
anvisning (ALR 2021/3409) da verksamheten innehaller religiosa evenemang.

Vi uppmdérksammar de stérre kristna hégtiderna som jul, pdsk och alla helgons dag. Ibland beséker
vi kyrkan. Vi berdttar varfér hégtiderna firas och tar hjdlp av berdttelser, sénger och traditioner. Vi
fdr besék av kyrkans kantor med “klapp och klang” 2-4 gdnger per ar. Har ndgon en annan religion
eller tro sG kommer vi 6verens med barnets vdardnadshavare om en bra I6sning i dessa fragor. |
kompendiet “Barnet i barnomsorgen” som vardnadshavarna fyller i ndr barnet bérjar i
barnomsorgen fdr de redogéra for vad barnet far/inte far delta i samt komma med férslag pé vad
de féresldr som ersdttande aktivitet. Har vdardnadshavarna ej férslag pd erséttande aktivitet
erbjuder vi en bokstund med ”“De tio kompisbéckerna baserade pG barnkonventionen” om de
mdnskliga rdttigheterna” eller “livskunskap for de yngsta med Arthur.” Vardnadshavarna far
bekanta sig med materialet och séiga om de tycker det dr okej. Vi framhdller ocksa foér barnen att
man “far tycka och tro olika”.
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§10 Arbetsplan for Vardos fritidshemsverksamhet 2025- 255/2025
2026

Bilagor Arbetsplan Fritidshemsverksamheten 25-26

Utbildningschefens
beslutsforslag

Skol- och
bildningsndmndens
beslut

Signaturer

Enligt landskapslag for barnomsorg och grundskola (2020:32) del Il kap 1 §2 och
andring (2022:55) ska varje gruppfamiljedaghem, daghem och fritidshem skall
uppgora en arbetsplan som beskriver hur enheten skall forverkliga:

1) barnomsorgens malsattning,

2) den pedagogiska verksamheten i enlighet med den laroplan som
landskapsregeringen fattat beslut om,

3) sadana anvisningar som landskapsregeringen utfardat med stod av lag samt
4) samverkan med vardnadshavarna, féraldrarna och andra personer som svarar
for barnets vard och fostran.

Arbetsplanen skall godkdnnas av kommunen och skickas for kinnedom till
landskapsregeringen (2022:55). Vardnadshavarna skall informeras om innehallet i
arbetsplanen.

Fran 1.8.2022 har barnomsorgen, dit fritidshemsverksamheten hor, en ny laroplan
i kraft. Utifran den nya laroplanen har mallen fran Alands landskapsregering
bearbetas av gemensamt pa norra Aland. Utifran den gemensamma mallen har
fritidshemsledaren tillsammans med vikarierande skolforestandaren Irene Sjélund
tagit fram forslag pa arbetsplan for lasaret 2025-2026.

Skol- och bildningsndmnden godkanner Vardo fritidshemsverksamhets arbetsplan
for lasaret 2025-2026. Arbetsplanen tillstalls utbildnings- och kulturavdelningen
for kannedom. Arbetsplanen publiceras pa kommunens hemsida.

Enligt forslag.

Protokolljusterare Protokolljusterare
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Vardo fritidshemsverksamhet

Arbetsplan 2025-2026

Datum: 26.8.2025

Godkand i skol- och bildningsndmnden 10 § 14.10.2025
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Inledning

| enlighet 12 § del lll i LL (2020:32) om barnomsorg och grundskola ska varje gruppfamiljedaghem,
daghem och fritidshem upp en arbetsplan som beskriver hur verksamheten ska genomféras. |
arbetsplanen ska det beskrivas hur verksamheten genomfor barnomsorgens malsattning och enheten
ska precisera och tydliggéra de metoder enheten anvander for att uppfylla malsattningar och riktlinjer
som slagits fast i lagen och laroplanen. Skolférestandaren i Vardo skola ansvarar 6ver att arbetsplanen
sammanstalls i samrdd med personalen. Vardnadshavarna ska informeras om innehallet i
arbetsplanen. Arbetsplanen ska godkdannas av kommunen.

Arbetsplanen ska fungera som ett komplement till laroplanen for att tydliggéra och konkretisera hur
enheten arbetar och vilka rutiner som finns géllande de 6vergripande omradena. Arbetsplanen ar ett
satt for enheten att fortydliga det arbetet som gors utat gentemot dem som kanske inte tar/tagit del
av laroplanen fér barnomsorgen.

1 Barnomsorgens uppdrag och vardegrund

Barnomsorgen bygger pa uppfattningen om barndomens egenvarde. Varje barn ar unikt och vardefullt
precis s& som det ar. Alla barn har ratt att bli hérda, sedda, tagna i beaktande och forstadda som
individer och som medlemmar i sin grupp. Barnets basta ska komma i forsta hand, att barnet har ratt
att ma bra, fa omvardnad och skydd, att barnets asikter ska beaktas samt att barnet ska behandlas
likvardigt och att barnet inte far diskrimineras. Verksamheten ska vara inkluderande och ordnas i
samarbete med vardnadshavarna. Varje barn har ratt till larande som kdnnetecknas av uppmuntrande
respons och dppet bemotande. God omsorg ar grunden for barnets vdlmaende och larande och ar en
viktig del i den dagliga verksamheten. Barnet ska bemotas utifran sin egen identitet, sina egna
forutsattningar, erfarenheter, upplevelser och tankar.

Det ligger i varje personals uppdrag att aktivt arbeta for att den gemensamma vardegrunden i
verksamheten forverkligas. Alla som arbetar i verksamheten behover reflektera éver sin egen del som
paverkare och ta till sig den vardegrund som formuleras i ldroplanen fér barnomsorgen pa Aland.

Vid Vardo fritidshem vill vi lagga séarskild vikt vid principerna om personligt ansvar, alla
manniskors lika varde, tolerans, jamstalldhet samt ett hallbarhetstank.

Pa fritidshemmet efterstravar vi en lugn, trygg, trivsam och stimulerande miljo. Vi vill erbjuda
barnen en meningsfull och utvecklande fritid, som &r varierande och utgar fran barnens
enskilda behov och intressen. Vi lar barnen omtanke, att ta ansvar, visa hansyn samt att kunna
samarbeta. Fritidshemmet ska vara ett komplement till hemmet och skolan, bade tids- och
innehallsmassigt.

| det dagliga arbetet ar vardegrunden standigt aktuell bland annat genom att barnen ska kdanna
sig valkomna till en verksamhet dar det finns respekt fér individen och gruppen. Diskussioner
fors kring hur vi manniskor beter oss mot varandra och vad som 6nskas betraffande artighet,
respekt for varandra samt regler, miljéer och normer som vi arbetar kring.
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1.1 Malsattningar for verksamhetsaret

Alla enheter ska infor varje nytt verksamhetsar planera vilka delomraden i laroplanen man véljer att
fokusera pa under aret. Vad man véljer att formulera som specifika malsattningar ska synas i enhetens
hela verksamhet under ldsaret. Enhetens specifika malsattningar kan handla om att fokusera pa
omraden som konstaterats vara utmanande i enhetens interna utvardering (t.ex. att utveckla det
sprakutvecklande arbetssattet for att framja barnens sprakutveckling) eller teman som formulerats av
landskapsregeringen som ska genomsyra (Aland 100, fokusomraden inom implementeringen av
laroplanen) verksamheten.

Vilbefinnande pa fritidshemmet

Vi anvander skolans gymnastiksal minst en gang i veckan.

Go6ra mindre utflykter utifran barnens 6nskemal och intresse
- Samarbete med kommunens 6vriga fritidsaktiviteter i man av mojlighet

- Fritidshemsledaren fortsatter bygga natverket med andra fritidshemsledare pa Norra
Aland.
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2 Enhetens kontaktuppgifter och uppgifter om tjanster

2.1 Barnantal och avdelningar

Vardo fritidshem har 7 barn inskrivna lasaret 2025-2026, varav 2 stycken pa heltid och 3 stycken
pa 60% efter skolan.

4 av barnen ar pa Mornis varav 2 bara ar pa Mornis, inte pa fritidshemmet efter skolan.

2.2 Ledning och personal

Kontaktuppgifter:

Fritidshemsledare Siv Gronvall-Diederichs:

Mobiltelefon: 040 71 96 555 och e-post: siv.gronvall-diederichs@vardoskola.ax>
Skolférestandare Irene Sjolund:

Tel: 536170 eller e-post: irene.sjolund@vardoskola.ax

2.3 Verksamhetsarets kalendarium och halltider

- Alla dagar inleds med gemensam samling. Sedan olika teman beroende pa dag.
- Mellanmal klockan 13.00.

- Fruktpaus

- Fritidshemment stanger klockan 17.00

Fritidshemsverksamheten ar 6ppen under lasarets skoldagar.

Vid behov av Mornis sa anordnas det pa daghemmet Solbacken.
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3 Jamlikhet och jamstalldhet

Inom barnomsorgen ska personalen aktivt arbeta fér att mojliggora delaktighet for alla pa lika villkor
och alla barn ska ha en mdjlighet att fritt uttrycka sina asikter i alla fragor som galler dem.
Barnomsorgen ska framja forstaelse for andra manniskor och stodja utvecklingen av empatisk
formaga. Barnet ska ges mojligheter att utveckla sina fardigheter och goéra sina val oberoende av
forvantningar baserade till exempel pa kon, ursprung, kulturell bakgrund eller andra orsaker som galler
barnet som person. Personalen ska skapa en atmosfar som varderar mangfald och forhalla sig
professionellt, 6ppet och respektfullt ocksa till mangfalden av familjer och familjers olika sprak,
kulturer, askadningar och religioner, traditioner samt syn pa fostran. Detta ger ocksa goda
forutsattningar for ett bra samarbete kring barnets vardnadshavare.

Da fritidshemmet ar placerat i skolan och skolan har en jamstalldhets- och likabehandlingsplan
foljer vi skolans JAMT-plan eftersom barnen dr gemensamma.

Malen enligt planen:

- Entrygg miljo for alla individer.
- Alla individer bor behandlas pd samma satt oavsett kon.
- Ett normkritiskt forhallningssatt

4 Hallbar utveckling

Barnomsorgen ska bidra till att bygga upp barnets positiva framtidstro och fasta uppmarksamhet vid
vikten av en hallbar livsstil. Hallbarhet ska utifran barnets utvecklingsniva genomsyra hela
barnomsorgens verksamhet. Barnet ska ges mojlighet att utveckla kunskaper om hur olika val som
manniskor goér bidrar till eller hindrar en hallbar utveckling sa att personalen végleder barnet att
tillagna sig halsosamma och hallbara levnadsvanor.

- Viatervinner och sorterar
- Vistadar gemensamt och tar hand om var plats bade inne och ute

- Véalmaende, vi diskuterar kost, rorelse och vila. Vikten av hur dessa tre komponenter
hanger ihop for att ma bra och att plocka in det under dagen under olika skeenden i

verksamheten.
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5 Arbetet med barns delaktighet och inflytande

Varje barn har ratt till delaktighet och inflytande och barnet i barnomsorgen ska ges mojlighet att
paverka verksamhetsinnehallet utifran sin mognadsgrad. Barnet ska fa lara sig om sina rattigheter och
ska ha en mojlighet att uttrycka sina asikter i alla fragor som géller dem. Barnets asikter ska beaktas i
forhallande till barnets alder och mognad. De demokratiska principerna att kunna paverka, ta ansvar
och vara delaktig ska galla alla. Verksamheten inom barnomsorgen ska ldgga grunden for forstaelse
av demokratibegreppet och férbereda barnet fér delaktighet och ansvar och for de rattigheter och
skyldigheter som galler i ett demokratiskt samhalle.

Detta forutsatter att man medvetet utvecklar arbetssatt och strukturer som framjar delaktighet.

- Eftermiddagarna inleds med gemensam samling
- Trivselregler for fritidshemmet uppgor vi gemensamt i gruppen
- Planering av gemensamma aktiviteter, bade inom- och utomhus

- Mellanmalsplanering:
* vem gor vad (dukar av och p3, deltar i forberedelser...)
* halsosamma mellanmal
* ekonomi

- Planering av eventuella inkdp
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6 Valbefinnande

| all barnomsorg ska barnets behov av lek, trygga manniskorelationer samt positiva erfarenheter som
starker sjalvkanslan tillgodoses. Verksamheten i barnomsorgen ska fokusera pa att starka det positiva,
ta tillvara barnets styrkor och skapa meningsfullhet genom gladje i larandet. Pa detta satt stéds och
utvecklas den psykiska hdlsan och vélbefinnandet hos bade barn och vuxna i verksamheten. Att i
verksamheten skapa strukturer som uppmuntrar till mod, mangfald och nytankande skapar barn och
vuxna som ar trygga i sig sjdlva och mar bra.

Barnomsorgen ska fokusera pa att mangsidigt starka psykologiskt valbefinnande och resiliens hos bade
barn och personal. Att starka resiliens sker bland annat genom ett systematiskt arbete med att starka
relationskompetens och de socioemotionella fardigheterna. Barnet ska ges mojligheter till att utveckla
sin medkdnsla med andra och sin sjalvmedkéansla. Ledord inom verksamheten &r vanlighet och
omtanke mot sig sjidlv och andra, att skapa positiva relationer och skapa engagemang. Ett
I6sningsfokuserat forhallningssatt dar personalen fokuserar pa tidigare framgangar och det som
fungerar, barnets styrkor, l6sningar i samarbete med barnet och vardnadshavarna samt de dolda
resurser barnet har ger forutsattningar till att skapa trygga vuxna och barn.

For ett 6kat valbefinnande for barnen arbetar vi med:

Positiv uppmuntran, starka sjalvkansla

- Att utga fran barnens intressen, dar intressen ar en styrka

Delaktighet och relationer, att alla far vara med

Starka barn konceptet med delaktighet, gemenskap, koordination, halsa och rorelse.
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7 Leken

Leken ar av stor betydelse i fritidshemsverksamheten. Det finns flera typer av lekar, bland annat
parallellekar, rollekar, regellekar och konstruktionslekar som alla har samband med barnets alder och
utvecklingssteg. Barnet i fritidshemmet &r dldre dn barn i 6vrig barnomsorg och kan darfor befinna sig
i lite olika utvecklingssteg jamfért med de yngre barnen inom barnomsorgen. Barnet inom
fritidshemsverksamheten star ofta infor utmaningen att beharska regellekar. Att beharska exempelvis
regellekar handlar ocksd om en social utmaning fér barnet och de sociala kompentenserna ar
vasentliga i regellekar. Barnet leker dock for att leka, inte for att ldra, dven om ett larande sker genom
leken. Genom leken har dnda barnet mojlighet att skapa de grundlaggande férutsattningarna for att
bli en kompetent och aktiv deltagare i samhillet.

Barnen ska ges utrymme fér den fria leken och uppmuntras med goda lekmiljéer bade ute och
inne. Tydliga regler och ramar fér vad som géller dar kommunikationen och samspelet mellan
personal och barn ar viktig, for att ge utrymme for barnen att utveckla den fria leken och
uppmuntras till fortsatt lek pa deras initiativ. En narvarande personal for att stédja barnen ar en
prioritering i verksamheten.

Styrda lekar och regelaktiviteter ingar och dvas.
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8 Arbetssatt

Fritidshemmet praglas av ett barncentrerat arbetssatt och fria arbetsformer. Verksamheten inom
fritidshemmet handlar ocksd om att leda barnets uppmaéarksamhet mot en utveckling inom de
arbetsomraden som fritidshemmet ska arbeta inom och skapa aktiviteter och forutsattningar fér detta
larande. | fritidshemmets verksamhet sker larande genom barnets egen verksamhet och genom social
gemenskap dar barnet sjalv deltar i och spelar en aktiv roll. Fritidshemmet ska skapa en sadan
verksamhet dar det finns goda forutsattningar for barnen att vara verksamma och sjalva skapa kontakt
med kamrater, vdlja ut och konstruera aktiviteter och handlingar. Barn skaffar sig kunskap och
fardigheter genom att sjalva vara aktiva pa egen hand och tillsammans med andra.

- Barnen har majlighet till fri lek och till annan individuell aktivitet som till exempel att pyssla,
ldgga pussel, bygga med lego och lasa.

- Gemensamma lekar dar man kommer dverens om bland annat regler.
- Olika spel dar man ar flera deltagare.

- Gemensamt pyssel.
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9 Larmiljo

| begreppet larmiljo innefattas lokaler, platser, gemenskaper och personer, metoder, redskap och
tillbeh6r som stédjer barnens utveckling, larande och kommunikation. Larmiljéerna ska utvecklas sa
att de mal som faststalls for barnomsorgen kan uppnas och sa att de stodjer barnens sunda sjalvkansla
och utvecklingen av sociala fardigheter och férmagan att lara sig. Barnets tankar, idéer, egna
erfarenheter, kunskaper, intresse, forslag och individuella behov ska beaktas, tas tillvara och
synliggoras i [armiljoerna. Barnet ska ha mojlighet att utforska varlden med alla sina sinnen och med
hela kroppen. Larmiljoerna ska erbjuda barnet olika madjligheter till meningsfull sysselsattning,
mangsidiga och fysiska aktiviteter, lekar och spel, men ocksa till vila samt lugn och ro.

De vuxna i larmiljon ar viktiga for att ta tillvara maojligheter for larande utifran barnets intresse. Barnet
far mojligheter att utforska, upptédcka och erfara varlden omkring sig genom kompetent personal som
kan urskilja, bekrdfta och utmana barnets larandeprocess. Personalens goda relation till barnet ar
ocksa centralt for att skapa en bra larmiljo.

Fritidsverksamheten stravar efter att erbjuda barnen det som bygger pa deras intressen
for att erbjuda en sa bra larmiljé som mojligt efter forutsattningar och ekonomi. Inkop sker
i dialog och samférstand med barnen.

Fritidsverksamheten arbetar for att erbjuda olika material for:

- Kreativitet och skapande
- Lek- och arbetsmaterial for att framja grov- och finmotorik

10
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10 Omsorg, kost och vila

Barnomsorgen ska framja allsidig fysisk, emotionell, social och kognitiv utveckling. Forutom den
pedagogiska verksamheten ar det darfor ocksa viktigt att se till barnets behov av tid for aterhamtning
ochvila, trygga relationer, att starka barnets mojligheter till att tillagna sig en positiv hallbar instélining
till mat och goda matvanor.

10.1 Omsorg

Verksamheten i barnomsorgen ska utga fran en helhetssyn pa barn och barnens behov, dar omsorg,
utveckling och larande bildar en helhet. Omsorg innebar att tillgodose barnets fysiska grundbehov,
men ocksa den emotionella omsorgen om barnet. Vardagsrutiner som innefattar barnets grundbehov
och andra dagligen aterkommande situationer, till exempel maltider, att kla pa och av sig, vila och att
skota sin hygien, ar en viktig del av barnets dag. For den emotionella omsorgen och fér barnets
utveckling &r samspelet mellan barn och personal viktigt. Omsesidiga och respektfulla relationer och
narhet utgor grunden for god omsorg. Barn mar bra av att knyta kontakter med andra manniskor och
har ett behov av bade trygga vuxna relationer och relationer med jamnariga.

- Viarbetar for en miljo dar alla skall kdnna sig trygga och sedda.

- Vihar gemensamma diskussioner och gemensam planering av verksamheten.
- Viarbetar for och betonar vikten av halsosam kost, vila och god hygien.
- Till vara rutiner hor handtvatt, mellanmal och utevistelse.

- Vileker och spelar tillsammans och skapar tillfdlle for avkoppling nér det finns behov.

10.2 Kost

Barn i barnomsorgen ska erbjudas en hadlsosam och lamplig kost som fyller barnets naringsbehov.
Narproducerade rdvaror anvands i sa stor utstrackning som modjligt och matsvinn undviks.
Héalsosamma och allsidiga huvudmal och mellanmal av hog kvalitet fraimjar barnens valbefinnande och
halsa. Maten ska erbjudas tillrackligt ofta under dagen. Maten som barnet behdver paverkas bade av
barnets individuella behov och langden pa barnets narvaro under dagen i barnomsorgsverksamheten.
De gemensamma maltiderna fungerar som en social och pedagogisk situation fér barngruppen dar
barnen bland annat lar sig gott bordsskick och att ta hansyn till varandra.

Fritidshemmet ater sina mellanmal, tillsammans med de elever i skolan som har mellanmal. Vi ater i
skolans matsal. Vi har mellanmal baserat pa de kostanvisningar som finns fran AHS fér skolkok.

11
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10.3 Vila

Barn har ratt till lek, vila och fritid. Balansen mellan aktiviteter och vila aterhdmtning ar viktigt inom
barnsomsorgens verksamhet. Det dr ocksa viktigt att tdnka pa att manga barn, ocksa lite dldre barn,
kan bli trotta och uppleva en 6kad stress under eftermiddagarna, vilket man behover beakta da dagens
planeras for balans mellan aktivitet och vila.

Verksamheten har ett mindre rum med soffor som kan anvandas for avkoppling, lugn och
aterhamtning. Vi erbjuder aven tid fér lugnare lek och tid gér avkoppling for att ge vila till de som
behover.

12



Skol- och bildningsnamnden Vardo 14.10.2025 § 10 Bilaga
82

11 Arbetet med forverkligande av arbetsomraden for
fritidshemsverksamheten

| fritidshemmets verksamhet sker ldrande genom barnets egen verksamhet och genom social
gemenskap dar barnet sjalv deltar i och spelar en aktiv roll. Fritidshemmet ska skapa en sadan
verksamhet dar det finns goda forutsattningar for barnen att vara verksamma och sjalva skapa kontakt
med kamrater, vdlja ut och konstruera aktiviteter och handlingar. Barn skaffar sig kunskap och
fardigheter genom att sjalva vara aktiva pa egen hand och tillsammans med andra.

Verksamheten inom fritidshemmet ska planeras utifran grundlaggande principer och arbetsomraden.
De presenteras nedan.

Fritidshemmets grundlaggande principer innebar att verksamheten ska:

framja barnets delaktighet i beslut som ror verksamheten

framja jamstalldhet och jamlikhet

stoda barnet i utvecklingen av sjalvstandighet och att kunna ta vara pa sig
sjalv

stoda barnets sociala, kdnslomdssiga och etiska utveckling

erbjuda barnet en mangsidig och stimulerande miljé

ge barnet majlighet till vila och aterhamtning

Fritidshemsverksamhetens arbetsomraden med verksamhetsmal ar:

e Sprak, kommunikation och sociala fardigheter
e Skapande, kreativitet och aktivitet
e Gemenskap samhalle och natur

13
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- Visamtalar i samling och i diskussioner

- Vilaser, bade hoglasning och tyst lasning
- Vispelar spel

- Vitrdnar mellanmalssituationer

- Vigartill biblioteket

- Vipysslar och ar kreativitiva

- Vihar frilek

- Vifoljer arets hogtider

- Vi har utevistelse i narmiljon, anvander oss
verksamheten.

- Vi har gemensamma utflykter i ndromradet.
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av skog och mark som finns i anslutning till
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12 Fritidshemsverksamheten for barn med behov av
stod for larande och skolgang

Varje barn inom barnomsorgen har enligt sitt behov ratt till stéd for sin utveckling och sitt larande. Det
allmanpedagogiska stodet ar en del av barnomsorgens dagliga arbete och riktar sig till alla barn som
tillfalligt behover stod for sin allsidiga utveckling. Varje elev i grundskolan har ratt till handledning och
stod enligt behov for sitt larande och sin skolgang. Barn som deltar i fritidshemmets verksamhet ar
laropliktiga och darfor utreds det specialpedagogiska och mangprofessionella stodet inom ramen for
grundskolans verksamhet. D& barnets stéd utreds och planeras inom ramen foér grundskolans
verksamhet behéver hansyn tas till att det kan finnas behov av stédatgarder ocksa for barnet i
fritidshemmens verksamhet. Det ar dock viktigt att tdnka pa att barnets stodbehov kan mérkas ocksa
enbart inom fritidshemsverksamheten och att personalen inom fritidshemmet ocksa kan marka ett
barns stddbehov och dven initiera att det utreds.

Stodet behdver samordnas mellan grundskola och fritidshem for att stodet ska skapa en
sammanhangande helhet under barnets dag och rutinerna for detta beskrivs i barnhdlsoplanen. Det ar
daghems- eller skolforestandaren eller rektor som ansvarar 6ver att samordning sker.

En tat kontakt mellan skolan och fritidshemmet blir naturligt da fritidshemmet &r férlagt i skolans
lokaler. Det ar darfér en god grund for att se barnen och kunna ge och ta information kring hur
dagen varit och om skillnader marks mellan verksamheterna.

Da barngruppen ar ett mindre antal blir dialogen med hemmet direkt och alltid med samma
personal.

15
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13 Samarbete med vardnadshavare

Barnomsorgen ska framja olika former av samarbete for att gynna barnets utveckling, larande och
delaktighet. Barnomsorgens verksamhet bedrivs i ndra samverkan med hemmet och barnomsorgen
ska skapa fortroendefulla relationer med vardnadshavare som bar huvudansvaret for barnets fostran,
larande och utveckling. Vardnadshavarens kdnnedom om det egna barnet ska, tillsammans med
personalens yrkesmassiga kunskaper och erfarenheter, ligga till grund for en respektfylld dialog med
fokus pa barnets basta. Barnomsorgen ansvarar Over att skapa forutsattningar for samarbetet med
vardnadshavare bland annat genom en aktiv kontakt med hemmen. Familjers olika sprakbakgrund
behover beaktas i kontakten s att kommunikationen kan ske smidigt. olika behov av stod i
kommunikationen mots. Barnets och vardnadshavarnas livsaskadning ska ocksa beaktas i planeringen
av barnomsorgsverksamheten.

For att kunna uppfylla sin fostrande uppgift maste vardnadshavarna fa information om hur deras barns
larande och utveckling fortskrider. Vardnadshavarna ska informeras om centrala fragor som galler
verksamheten, till exempel laroplan, arbetsplan och olika evenemang. Genom att kontinuerligt bli
informerade om barnets utveckling, maende och larande kan vardnadshavarna battre stdda sina barn.
Sarskilt viktigt ar samarbetet med vardnadshavarna vid Overgangar; till barnomsorg, mellan
barnomsorgsenheter, vid 6vergang till grundskola samt vid planering och genomférande av stod for
larande och utveckling.

Samarbetet med vardnadshavare forutsatter ocksa vardnadshavares engagemang i barnets tid i
barnomsorgen genom exempelvis att ta del av information frdn enheten, delta i méten och i sin tur
delge personalen viktig information, for att barnets tid i barnomsorgen blir sa bra som majligt.

Fritidshemmet ar 6ppet for fordldrars tankar och idéer om verksamheten och planeringen.
Den dagliga personliga kontakten ar viktig for att kunna ge information om dagen.

Kontakt sker per telefon eller via Wilma.

16
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14 Rutiner for overgangar och samarbete

En smidig 6vergang mellan verksamheter och aktiviteter framjar barnens kansla av trygghet och
valbefinnande samt deras forutsattningar for tillvaxt och for att lara sig. Det ar viktigt att personalen
lyssnar, ar lyhérd, oppen och éarlig i kommunikationen med vardnadshavarna for att skapa goda
forutsattningar for trygga 6vergangar for barnet.

Fritidshemsledaren moter barnen vid klassrummet vid skoldagens slut. Det ar en tat daglig kontakt
mellan skolan och dess larare och fritidshemspersonalen kring maende och hur dagen varit for
barnen som ar inskrivna pa fritidshemmet. Detta for att pa basta satt kunna stodja barnens
overgang till fritidshemmet.

Fritidshemmets personal deltar dven i méten med vardnadshavare och barn/elever som har behov
av stod for att kunna ge ratt stottning vid dvergangen fran skolan till fritidshemmet.

15 Arbetet med utvardering av verksamheten

Ett bra kvalitetsarbete bygger pa att barnomsorgen planerar, foljer upp och utvarderar sitt eget arbete,
tar tillvara resultaten och omséatter dem i olika atgarder for att utveckla verksamheten. Det &r
kommunens ansvar att se till att enheten har férutsattningar att géra detta. Genom utvardering kan
enheten fanga upp vad som fungerat bra och vad som fungerat mindre bra. Det ar viktigt att alla parter,
barnen, vardnadshavarna, ledningen och personalen, utvarderar verksamheten.

Inom barnomsorgen bér man kontinuerligt utvardera hur laroplanen har forverkligats i verksamheten.
Utvarderingen kan fokusera pa bland annat personalens kommunikation med barnen, stimningen i
gruppen, pedagogiska arbetssitt, verksamhetens innehall, samarbetet med hemmen, barnhélsan,
personalresurserna, utrymmena eller larmiljderna. | ett daghem ansvarar daghemsférestandaren for
att mojliggdra och folja upp utvarderingen medan det i ett fritidshem ansvaras éver av rektor eller
daghemsforestandare. Resultaten av utvarderingen ska fungera som ett instrument fér verksamhetens
interna utveckling och vid behov leda till justeringar av verksamhetsidé och arbetsrutiner.
Uppfdljningen och utvarderingen syftar alltsa till att synliggora resultat och ge underlag for eventuella
forandringar. Det ar inte bara fraga om att kontrollera hur ansvaret fullféljts utan en fraga om hur
arbetet ska fortsatta och utvecklas.

17
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- Fritidshemmets ledare utvarderar verksamheten i slutet pa varje termin tillsammans med
barnen. Utvdrderingen sker genom samtal i gruppen.

- Foraldrarna kan ges mojlighet att utvardera fritidshemsverksamheten i slutet av lasaret, till
exempel via en enkat.

- Skolforestandaren och ledaren vid fritidshemmet traffas kontinuerligt under ldsaret for
uppféljning och utvardering.

- Ledarna vid fritidshemmen pa norra Aland traffas.

16 Beskrivning av religiosa evenemang och verksamhet
med inslag av religionsutévning

Landskapslag om barnomsorg och grundskola slar fast att verksamheten inom barnomsorgen é&r
ickekonfessionell och barnets och vardnadshavarnas livsaskadning ska beaktas och respekteras i
planeringen av verksamheten. Vidare styrs verksamheten ocksa av bestammelserna om religions- och
samvetsfrihet i Finlands grundlag (FFS 731/1999. Landskapsregeringen har tagit fram anvisningar (ALR
2021/3409) gallande hogtider och religiosa evenemang i den allmdnna verksamheten inom
barnomsorg och grundskola vars syfte ar trygga att de kulturella grundrattigheterna och de
grundrattigheter som géller religionsfrihet forverkligas inom barnomsorgen och grundskolan, att
framja tolerans och pluralism samt att sdkerstalla att undervisningen ar religiost och konfessionellt
obunden.

Kommunen kan besluta om religisa evenemang ska inga i barnomsorgens och grundskolans
verksamhet eller om det inte ska gora det. Religidsa evenemang (t.ex. gudstjanster och religitsa
morgonsamlingar) ar religionsutovning. Om kommunen viljer att religidsa evenemang ska inga i
verksamheterna ska de beskrivas i arbetsplanen. Vid religiosa evenemang och forrattningar ska man
ordna alternativ och meningsfull sysselsattning. Den alternativa verksamheten ska med undantag for
det religiosa innehallet till sin natur och sina mal vara sa lika som majligt det evenemang i vars stélle
verksamheten ordnas. | barnomsorgen ska man ocksa se till att deltagandet eller icke-deltagandet i de
religiosa evenemangen inte leder till att barnet stamplas eller till andra menliga féljder for barnet. Det
vasentliga ar att vardnadshavaren har en faktisk och genuin méjlighet att valja om barnet ska delta i
evenemang och foérrattningar som innehaller religiosa inslag. Religiosa evenemang och foérrattningar
ska ordnas separat fran den 6vriga verksamheten. Enheten ska se till att friheten att inte delta i
religionsutdvning ocksa uppnas i praktiken, till exempel sa att de alternativa evenemangen ordnas pa
en fysiskt annan plats. | synnerhet nar man Overvager att ordna religiosa evenemang och alternativ
verksamhet inom enheten ska man i det praktiska genomforandet férsakra sig om att likabehandlingen
av barnen inte dventyras och att inga barn stamplas. Daghemmet ansvarar fér barnens sakerhet i alla
situationer.

Vardo fritidshem ordnar inte religiésa evenemang.
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Skol- och bildningsnamnden Vardo 14.10.2025 2/2025
§11 Barnomsorgsavgifter 2026 NAUD/249/2025
Bilagor Barnomsorgsavgifter 2026

Utbildningschefens
beslutsforslag

Skol- och
bildningsnamndens
beslut

Signaturer

Kommunen ska faststalla en taxa for den avgift som barnets vardnadshavare ska
betala for barnomsorgen enligt bestammelserna i LL om barnomsorg och
grundskola. Taxan ska avse arets alla manader. En kommun kan besluta om
avgiftsfria manader eller om helt avgiftsfri barnomsorg.

Barnomsorgsavgiften for heltidsomsorg far vara hogst 240 euro per barn och
manad. Barnomsorgsavgiften for halvtidsomsorg far vara hogst 60 procent av
avgiften for heltidsomsorg. Om kommunen erbjuder dven andra
omsorgskategorier dn halvtids- och heltidsomsorg ska barnomsorgsavgiften for
sadan omsorg tas ut i relation till avgiften for heltidsomsorg.

Kommunen ska senast tre manader fore en dndring av avgifterna infors meddela
vardnadshavarna om andringen.

Forslag till barnomsorgsavgifter 2026 ar oforandrat fran det forslag som togs fram
gemensamt med barnomsorgens férestandare i Geta, Finstrom, Sunds och Vardo
infor 2025. Paminnas bor att dven fritidshemsavgiften dr en barnomsorgsavgift.

Skol- och bildningsndmnden omfattar forslaget till barnomsorgsavgifter for 2026

och skickar dem till kommunstyrelsen for vidare behandling.

Enligt forslag.

Protokolljusterare Protokolljusterare
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Bilaga 1/AVGIFTER FOR BARNOMSORG

Avgifterna fér barnomsorgen grundar sig pa Landskapslagen for skola och barnomsorg (2020:32)
och landskapslag om andring av landskapslagen om barnomsorg och grundskola (2022:55 samt
2022:56) i kraft frén 1.8.2022.

Avgifter
For barnomsorg uppbéars en manadsavgift.

Om barnomsorgen for ett barn bérjar eller upphor mitt under en kalendermanad, bestams en
lagre avgift an manadsavgiften enligt antalet varddagar. Dagavgift = manadsavgiften dividerat
med 20.

Avgifterna bestams procentuellt utgdende fran familjens storlek och inkomster. Den hogsta
avgiften for heldagsvard ar 240 € i manaden per barn och den lagsta avgiften som tasut ar 10 € i

manaden per barn.

Utjamningsperioden vid hel- och halvtidsbarnomsorg &r en ménad och narvarotiden raknas
utifran manadens vardagar.

Heltid antalet vardagar * max h = manadens maximala narvarotid.
T.ex. maj manad har 21 vardagar; 21 d * 10 h = max 210 h narvaro vid heltid i maj.

80 % avgift  antalet vardagar * 7 h = manadens maximala narvarotid.
T.ex. maj manad har 21 vardagar; 21 d *7 h = max 147 h narvaro i maj.

Halvtid antalet vardagar * 5 h = manadens maximala narvarotid.
T.ex. maj manad har 21 vardagar; 21 d *5 h = max 105 h narvaro i maj.

Platstyper och manadsavgifter (maxtaxa)

Heltidsplats 100 % (narvaro i medeltal 6verstiger 35 h/vecka) 240€
kombination med férundervisningsplats betalas 50% av heltidsavgiften 120€

Deltidsplats 80 % (narvaro i medeltal 26- 35 h/vecka) 192€
kombination med foérundervisningsplats betalas 30% av heltidsavgiften 72 €

Halvtidsplats 60 % (narvaro i medeltal hogst 25 h/vecka) 144 €
Byte av nadrvaroprocent skall ske senast 2 manader pa forhand och vara i kraft
i minst 3 manader. Byte med anledning av ny arbetsgivare, arbetsloshet,

graviditetsledighet ska meddelas 1 manad pa forhand.

Forundervisningsplats (aret fore skolstart) ar avgiftsfri upp till 25 h/vecka och kan kombineras
med ovanstaende platstyper. Galler perioden 1 augusti till 31 juli.

Fritidshemsplats (60 % for och eftermiddagar eller bara av heltidseftermiddagar 144 €

Fritidshemsplats max 3 dagar/vecka 86,40 €
Barn till moderskaps-/foraldralediga foraldrar har inte ratt till fritidshemsplats.
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”Mornisplats” for barn som endast nyttjar ’mornis” eller har fritids 3 dagar/vecka) 35€

Manadsavgift

Barnomsorgsavgiften uppbéars som manadsavgift for hogst 11 kalendermanader per ar (juli
avgiftsfri forutsatt att man inte nyttjar sommarbarnomsorgen). Manadsavgiften uppbérs alltid,
aven for tillfalliga franvarodagar om det inte ror sig om uttag av foréldrapenningdagar. Om
barnet inte ar pa daghemmet till foljd av foraldraledighet &r franvaron avgiftsfri forutsatt att
franvaron meddelas skriftligt och inom de tidsfrister som anges i lagen. Avgiftsfrihet galler vid
regelbundet uttag av hogst 5 foraldrapenningdagar som meddelats kommunen senast 2 veckor i
forvag. Vid franvaro mer an 5 foraldrapenningdagar i f6ljd som meddelats senast sex veckor pa
forhand.

Schema over narvarotider meddelas daghemmet/ fritidshemmet senast en vecka i forvag.

For beviljad barnomsorg pa obekvam arbetstid samt sommarbarnomsorg betalas avgift enligt
samma utredning som for dvrig barnomsorg.

Om familjen fore den 15 april meddelar att barnet ar franvarande under 4tta sammanhéangande
veckor under perioden juni-augusti, i anslutning till daghemmets sommarstangning, erhalls tva
avgiftsfria manader, juni — augusti.

Barnomsorgen ar avgiftsfri for barn som har beviljats uppskov med skolstarten samt for sddan
barnomsorg som ges i habiliterande syfte enligt landskapslagen om tilldmpning av lagen
angdende specialomsorg om utvecklingsstorda (ALL 2020:32).

Familjens storlek

| familjens inraknas den eller de vardnadshavare som lever med barnet samt vardnadshavares
partner som bor i hushéllet. | familjen inraknas dven 6vriga minderéariga barn som bor i
hushallet.

Syskonrabatt

D4a syskonrabatten utréaknas avses familjens yngsta barn i barnomsorg som det forsta barnet.
For det andra barnet sdnks manadsavgiften med 30 %, for det tredje barnet och darefter
foljande barn sanks avgiften med 50 %.

Utrdakning av barnomsorgsavgift

Barnomsorgsavgiften berdknas i procent av den inkomst som 6verskrider den av familjens
storlek beroende inkomstgransen enligt foljande:

Familjens storlek Inkomstgrans Avgiftsprocent  Inkomst Inkomst
€/man maxavgift Minimiavgift
2 1248 11,5 3334,96 | 1334,96
3 1456 9,4 4 009,19 1562,38
4 1664 7,9 4701,97 1790,58
5 1872 7,9 4 909,97 1998,58
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6 2080 7,9 5117,97 2 206,58

Faststdllande av barnomsorgsavgift

Avgiften faststalls fran forsta inskrivningsdagen (inskolning max 5 dagar gratis) och for ett
kalenderar i taget. Avgiften ska justeras under aret om familjens inkomst varaktigt sjunker eller
stiger med minst 10 %.

Barnomsorgsavgiften uppdateras arligen i januari varje ar eller senast samma manad
barnomsorgen inleds. Om man inte valjer maxtaxa tar tjansteman med behorighet for uppgiften
fram

inkomstuppgifter urinkomstregistret i enlighet med géallande lag (AFS 2020/72). Om uppgifter
over inkomster ej ldmnas in debiteras maxavgift.

Avgiften for forundervisningsbarnen faststalls i augusti.

Inkomster som ligger till grund for bestammande av barnomsorgsavgift
o Skattepliktiga forvarvs- och kapitalinkomster (bruttoinkomster)
o Skattefria inkomster

Som avdrag fran inkomsterna beaktas
o Som avdrag fran inkomsterna beaktas betalda underhéallsbidrag och andra motsvarande
kostnader som orsakas av de faktiska familjeforhallandena samt sytning.

Inkomster som inte beaktas vid bestimmande av barnomsorgsavgift

o Barnbidrag

Handikappbidrag, vardbidrag och vardbidrag for pensionstagare

Barnforhojning enligt folkpensionslagstiftningen

Bostadsbidrag

Sjukvards- och undersokningskostnader som betalas med stdd av olycksfallsforsékring

Stod som betalas med anledning av fullgoérande av tjanstgoring som avses i

militdrunderstodslagen

Studiestod

o Stdd for deltagande i sysselsattningsframjande utbildning enligt landskapslagen (2015:56)
om sysselsattningsframjande utbildning

o Ersattning for uppehalle enligt lagen om Folkpensionsanstaltens rehabiliteringsformaner
och rehabiliteringspenningféormaner

o Sysselsattningsstdd enligt landskapslagen om arbetsmarknadspolitisk verksamhet

o Stipendier och andra understdd som utbetalas for studier, praktik eller annan
behdrighetshdjande verksamhet

o Stod forvard av barni hemmet

o Familjevardararvode enligt landskapslagen (2015:18) om tillAmpning av familjevardarlagen

O O O O O

o

Avvikelser fran den fasta manadsavgiften

Manadsavgiften uppbars dven for franvarodagar, med foljande undantag:

o Om barnet ar franvarande pa grund av sjukdom mer &n 10 verksamhetsdagar under en
kalendermanad uppbérs halv manadsavgift.

o Om barnet ar franvarande pa grund av sjukdom en hel kalenderméanad uppbars ingen avgift.
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o Om barnet &r franvarande av annan orsak &n sjukdom samtliga verksamhetsdagar under en
kalendermanad uppbéars halv manadsavgift.

o Om barnomsorgen borjar eller slutar mitt i en kalendermanad uppbérs avgiften enligt
antalet varddagar.

o Daforaldrar ordnar vard sjalva ar barnomsorgens planeringsdagar samt Alands
sjalvstyrelsedag avgiftsfria.

o Om familjen fore den 15 april meddelar att barnet ar franvarande under fyra eller atta
sammanhangande veckor under perioden juni-augusti erhalls en eller tva avgiftsfria
manader.

Uppséagning av barnomsorgsplats

Uppsagningen av barnomsorg skall ske skriftligen en manad fore behovet av barnomsorg
upphor. Vid uppsagning av eftermiddagshemsplats under laséaret finns ingen garanti att
skolskjutsplats finns for barnet.

Ovrigt

Om Ni har fragor angdende barnomsorgen och dess avgifter vanligen kontakta:
Daghemsforestandare Kanslisekreterare Vik. Skolforestandare
Marie Lundell, tel. 47940 Johanna Sjélund, tel. 47900 Irene Sjolund, tel. 47960

marie.lundell@vardo.ax johanna.sjolund@vardo.ax irene.sjolund@vardoskola.ax
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Skol- och bildningsnamnden Vardo 14.10.2025 2/2025
§12 Taxor for uthyrning 2026 252/2025
Bilagor Taxor & avgifter 2026 SKBN

Taxor for uthyrning av utrymmen faststalls arligen i kommunfullmaktige pa forslag
av namnderna.

| forslaget for 2026 &r hyrorna oférandrade d& ASUB:s berdknade
konsumentprisindex (KPI) for perioden juni 2024-juli 2025 sjunkit med -0,5 %.

Utbildningschefens Skol- och bildningsndamnden omfattar forslaget till taxor for uthyrning 2026.

beslutsforslag Arendet skickas till kommunstyrelsen for vidare behandling.
Skol- och

bildningsndmndens Enligt forslag.

beslut

Signaturer Protokolljusterare Protokolljusterare
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exkl moms 2026

exkl moms 2025

DAGHEMMET SOLBACKEN
Heltidsplats 100 % ; i medeltal 6ver 35 timmar/vecka max. 240,00 € max. 240,00 max. 240,00 € max. 240,00
Deltidsplats 80 % ; i medeltal 26-35 timmar/vecka max. 192,00 € max. 192,00 max. 192,00 € max. 192,00
Halvtidsplats 60 % ; i medeltal hogst 25 timmar max. 144,00 € max. 144,00 max. 144,00 € max. 144,00
Ovriga uppgifter se bilaga 1 se bilaga 1
UTHYRNING AV UTRYMMEN  *inneh 10 % moms
GYMNASTIKSALEN
Uthyrning foreningar/anstallda (inom kommunen ), friskvard/motion € - - € - -
Uthyrning foreningar utanfor kommunen per paborjad timme € 28,18 31,00 < | € 28,18 31,00 -
-privatpersoner per paborjad timme € 13,64 15,00+ | € 13,64 15,00 *
Barnkalas, Vardobarn max tre timmar (aven for anstallda i kommunen) € 9,09 10,00 € 9,09 10,00
Uthyrning foreningar utanféor kommunen per termin € 215,45 237,00+ | € 215,45 237,00 *
- privatpersoner per termin € 102,73 113,00 - | € 102,73 113,00 *
Uthyrning (tillgang till matsal/kok/dusch) € 56,36 62,00 ~ | € 56,36 62,00 *
- per dygn 7,5 €/pers, min. 60 €/grupp min. 56,36 € min. 62 € * min. 56,36 € min. 62 € *
KLASSRUM
Enskilda tillfalliga grupper per gang € 19,09 21,00+ | € 19,09 21,00 -+
MATSAL/KOK
Foreningar i kommunen € - - € - -
Foreningar utanfor kommunen samt enskilda personer, per gang € 28,18 31,00 € 28,18 31,00
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§13 Budget 2026 och ekonomiplan 2027-2028 NAUD/250/2025
Bilagor Direktiv for namnderna

Utbildningschefens
beslutsforslag

Skol- och
bildningsndmndens
beslut

Signaturer

BUDGETDIREKTIV FOR 2026 faststillda KS
SKBN Vardos budget 2026 till ndmnden

Komunstyrelsen har faststallt (§89 10.9.2025) budgetdirektiv for 2026 och 6nskar
att namnderna beaktar 2024 ars bokslut och 2025 ars budget (pa bindande
nettoniva per resultatomrade) vid upprattande av budgetforslag for ar 2026 och
att storre avvikelser (>4 %) fran ram pa nettoniva for antingen bokslut 2024 eller
budget 2025 forklaras och motiveras tydligt i text.

KS-ram infor budgetarbetet:

| Bu 2025 [Ram 2026 [Bu forslag 2026 [jfr. mot ram
[Utbildning och fritid | 1133569 |1167799 [ 1252397 Over 84 598
Barnomsorg -486 985 - 502 965 | 525 875 Over 22 910
Grundskola -596239 [1612734 |682535 Oover 69 801
Medis - 8 200 - 8 364 - 8 300 under 64

"Eftis" - 35 245 - 36 329 -30 637 under 5 692
Idrott och fritid - 5200 - 5332 -3 050 under 2 282

Utbildningsndmndens budget innefattar barnomsorg, hemvardsstod, Vardo skola
och fritidshemsverksamheten. Darutover tillkommer Vardé kommuns
betalningsandel i NAUD, vars budget har behandlas en forsta gang i
forbundsstyrelsen och faststalls av NAUD:s forbundsfullméktige inom november.

Overskridningen av ram beror férutom pa avtalsenliga [6nedkningar pa

personalutokning inom barnomsorgen och kop av skolplatser i annan kommun for
skolans del.

Skol- och bildningsndamnden omfattar budgetférslaget fér 2026 och 6kningarna

jamfort med ram. Arendet skickas till styrelsen fér vidare behandling.

Enligt forslag.

Protokolljusterare Protokolljusterare
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DIREKTIV FOR NAMNDERNA ANGAENDE VERKSTALLIGHET OCH UPPFOLINING AV BUDGET

Malsattningar
Kommunfullmaktige fastslar i samband med budgeten malsattningarna med kommunens

verksamhet under budgetaret. Malsattningarna ar utgangspunkten for namndernas
verksamhet under budgetaret. Namnderna bor strava till att uppfylla malsattningarna inom
ramen for budgeterade medel.

Bindande niva

Bindande niva for namnderna ar externt netto per resultatomrade. Med resultatomrade avses
t ex C220 Vard pa institution, C305 Grundskola, C420 Byggnadstillsyn osv. Resultatomraden
kan omfatta en eller flera resultatenheter sasom 2202 Oasen, 3051 Lagstadium osv.

Den nettoutgifts- eller inkomstsumma som kommunfullmaktige faststaller per resultat-
omrade ar respektive namnd ansvarig for.

Respektive resultatomrade tilldelas ett nettoanslag eller berdknad inkomst som ar bindande.
Namnderna bor kontinuerligt folja upp resultatomradenas driftsutgifter och bedéma hur
resultatomradets malsattningar for budgetaret kan uppfyllas inom ramen for budget.

Avvikelse fran resultatomrades (netto-) budgetanslag skall behandlas i fullmaktige oavsett om
avvikelsen beror pa overskridning av berdknade bruttoutgifter eller underskridning av
berdaknade bruttoinkomster.

Respektive namnd har ratt att géra omdisponeringar inom ett resultatomrade, under
forutsattning att de malsattningar for resultatomradet som godkants av fullmaktige inte
dventyras. Eventuella andringar av resultatomrades malsattningar skall alltid godkdnnas av
kommunfullmaktige.

Omdisponeringar som 6kar eller minskar anslaget for personalkostnader (Ionekostnader och
I6nebikostnader) jamfort med den ursprungliga budgeten men som inte paverkar resultat-
omradets nettoanslag skall tillstdllas kommunstyrelsen for godkdnnande.

Kommunfullmaktige kan under aret besluta om ytterligare inbesparingar.

Fran och med ar 2025 géller att samtliga beslutsorgan ska delges budgetuppféljning minst
kvartalsvis och eventuella 6verskridningar pa bindande niva ska successivt tas upp for
behandling utifran huruvida tillaggsanslag behover &skas eller ifall omdisponeringar kan goras.
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VARDO KOMMUN BUDGETDIREKTIV FOR BUDGETARET 2026 OCH EKONOMIPLAN AREN 2027-2028

Enligt kommunstyrelsens beslut (KS § 82/9.7.2025) hélls budgetseminarium fér budgetansvariga
tjdnsteman och fértroendevalda onsdag 3 september. Dar diskuterades bland annat behov, forut-
sattningar och principer fér budgeteringen.

Vidare har kommunstyrelsen (§ 81/2025) tagit del av budgetuppféljning for arets férsta halft (tom sista
juni) varvid konstaterades att budgeten féljs tamligen val och jamfért mot féregaende ars forsta halft
ar intdkterna storre och kostnaderna mindre, saval i absoluta tal som i férhallande till andel av budget
for densamma perioden. Skatteintdkterna ar dock lagre dn for samma period foregaende ar.

Infor uppfoljning av tredje kvartalet (1-9, i oktober) efterlyses fran budgetansvariga redogorelser 6ver
forutsattningar for budgetens och verksamhetsplanens jamte investeringarnas forverkligande per
resultatomrade, med eventuella forslag till tillagg eller &ndringar i budget for innevarande ar.

Med hénsyn till diskussionerna vid budgetseminariet ger kommunstyrelsen harmed nedanstaende
som generella direktiv och riktgivande ramar infor budget 2026 och ekonomiplan 2027-2028.

Vi 6nskar att ndamnderna beaktar 2024 ars bokslut och 2025 ars budget (pa bindande nettoniva per
resultatomrade) vid upprattande av budgetforslag for ar 2026 och att storre avvikelser (>4 %) fran ram
pa nettoniva for antingen bokslut 2024 eller budget 2025 forklaras och motiveras tydligt i text.

Malsattningen bor vara att klara sig inom dessa ramar, eller annars forklaras varfor. Férklaringen
behover da innefatta en beskrivning av vilken typ av kostnader det ar som okar, varfor, och i vilken
utstrackning man Overvagt att minska dskade anslag inom andra omraden och kostnadstyper eller se
over avgifterna eller dylikt for att kompensera for de 6kade behoven.

Askanden p& investeringar utéver vad som finns upptaget i befintlig budget fér r 2025 och ekonomi-
plan 2026-2027 samt pa (netto-) driftsmedel per resultatomrade overstigande antingen foregaende
ars bokslut eller innevarande ars budget, maste alltsd motiveras tydligt och kostnadsbesparande
alternativ redogoras for och konsekvensbedémas. Kéanda behov dven fér aren 2029-2030 bor ndmnas.

Nyinvesteringar ska motiveras tydligt och som princip motiveras av konkreta och faktiska behov eller
annars att de t ex underlattar arbetet eller leder till ekonomiska inbesparingar.

Avgiftsnivaer och annan motfinansiering ska arligen ses 6ver och som princip justeras upp i avrundade
tal minst motsvarande allmant konsumentprisindex, och i forekommande fall med mal att na full kost-
nadstackning eller annars att motsvara jamférbara kommuner, i enlighet med fullmaktiges grunder.

Vissa typer av tjanster kan, far och bor vara helt eller delvis skattefinansierade, medan andra
uttryckligen inte ens far vara det till nagon del. Somliga avgifter har mini- och maxavgifter reglerade i
lag. Daremellan finns utrymme for tyckande i frdga om proportionerna mellan skatte- och avgiftsfinan-
siering av vissa typer av service och tjanster.

De genom lag hojda klientavgifterna inom framférallt dldreomsorgen medfér 6kade avgiftsintakter,
vilket maste beaktas i budgeteringen for den aktuella verksamheten och dven for kosthallningen.

Kommunen bor kunna budgetera for och uppna om inte positiva arsresultat varje ar sa i alla fall ett
positivt arsbidrag for saval budgetaret 2026 som for ekonomiplanearen 2027-2028, vilket forutsatter
aterhallsamhet pa kostnadssidan och dven 6kade intakter jamfort mot budget for innevarande ar.

Namnderna ges tid for framtagande av budgetforslag fér ar 2026 fram till den 20 oktober 2025.
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ALLMANT OM LAGET

Vardo kommun hade ar 2024 ett minusresultat (-40.000 €), men med mindre negativt utfall an budgeterat
(-278.000 €). Aven fér innevarande &r ar det budgeterat for ett visst underskott (-16.000), medan planaren
2026 och 2027 vantas hamna pa varsin sida av nollstrecket.

Trots fjolarets nagot negativa resultat har kommunens kassa dnda starkts nagot litet och kommunen har
undvikit att hamna i den likviditetskris som befarades for nagot ar sedan.

Vi har upplevt en tid av hog inflation, med snabbt och kraftigt 6kande priser pa varor och tjanster, bl a
energi och livsmedel, och med det dven krav pa 6kade l6ner i pagaende avtalsforhandlingar med mera.

Utgaende fran pagaende forhandlingar infor den nya avtalsperioden vantas de kollektivavtalsenliga I6nerna
i Finland 6ka med (totalt) 2,5% i oktober 2025, 2,27% i augusti 2026 samt 0,6% i oktober 2026. Rent
procentuellt vantas hdjningarna bi nagot hogre an normalt och vi bor utga fran liknande utgang dven lokalt
pa Aland. En rimlig utgangspunkt bor kunna sattas till totalt runt + 3,7 % for ar 2026 (AKTA) mot budgeterade
nivaer for ar 2025. Fér UKTA och fér ekonomiplanearen 2026-2027 vet vi inte dnnu sa noga i Ovrigt.

Finlands konjunktur forvantas gradvis aterhamta sig med mattlig tillvaxt, medan inflationen férvantas forbli
under 2 % pa kort sikt, inklusive 2026. Finlands Bank prognostiserar att inflationen kommer att ligga runt
1,6 % ar 2026, efter en liten 6kning under 2025 pa grund av skattehdjningar och sedan falla tillbaka till
denna niva nar ekonomin férbattras och den inhemska efterfragan vaxer.

Finlands Inflationsrdnta prognostiseras vara runt 1,6 % till 1,8 %. Inflationen férutses halla sig under tréskeln
pa 2 % under hela prognosperioden 2025-2027. Finland lamnar en period av recession och ekonomin
forutses vaxa med cirka 1,5 % ar 2026. Tillvaxten kommer att stédjas av en fortsatt, om &n langsam,
forbattring i den ekonomiska cykeln.

Pa intdktssidan ser vi ut att ndsta ar fa ytterst marginellt hojda landskapsandelar (0,7 %). Skatteintdkterna
ar dven fortsattningsvis mycket osdkra, men vi bor preliminart kunna budgetera for skatteintakter
atminstone nara den nivd som budgeterats for 2025. FKF:s uppdaterade prognoser och resonemang
kommer i oktober.

Med stor osakerhet pa skattesidan och bara svagt dkade landskapsandelar (0,7 %) och andra intdkter,
kombinerat med avtalsenliga I6nejusteringar (ca 3,7 %) och allmant hojt prislage (minst 2 %), behover
darmed kommunens utgifter i 6vrigt hallas nere for att inte fa ett alltfor stort underskott fér de kommande
aren. For att kompensera for kraftigt 6kade kostnader pa vissa omraden maste vi se till att de facto halla
nere kostnaderna och/eller 6ka intdkterna pa andra omraden for att kunna fa en budget i balans.

Med det sagt 4r kommunens finansiella status alltsd anstrangd och utrymmet fér 6kade utgifter eller
nettokostnader begransat utover det mest nédvandiga och icke paverkbara kostnadsokningar.

OVRIGT

Det finns ett 6nskemal om att korta ner texterna och minska omfattningen pa budget- och boksluts-
dokumenten, och att forenhetliga och synkronisera dessa med varandra.

Vi kommer framoéver dven att i text fortydliga att och hur interna fordelningar gérs och arbeta med
utvecklandet av relevanta nyckeltal.

Kommunfullmaktige faststaller skattesatserna i november (13.11) och budgeten i december (18.12).

Kommunstyrelsen faststaller inom december manad nivaerna pa taxor och avgifter for kommande ar.

Budgetdirektiven behandlade i kommunstyrelsen § 89/10.9.2025 Erik Brunstrom, k.dir Vardo
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SKOL- OCH BILDNINGSNAMNDEN

= Barnomsorg, grundskola, medis och fritidsverksamhet
= Namnden leds av utbildningschefen
= Kostnaderna bestar av nAmndmedlemmarnas arvoden

Kalender 2025 7|
Budgetdel Normal drift el
Kostnadsslag Extern 7|
Kostnadstallen med nr C301 UMDERVISNING- OCH KULTURFORVALTNING |.T|
Virden
Radetiketter ~  Bokslut (ar - 1) Faststilld budget Summa N&mndernas budget (3r +1)
=/A3000 RESULTATRAKNING FOR KOMMUN -1221,56 -2 000,00 -2 000,00
= A4100 VERKSAMHETENS KOSTNADER -1221,56 -2 000,00 -2 000,00
I A4110 Personalkostnader -922,37 -2000,00 -2000,00
+HA4170 Kdp av tjinster -154,69
#A4200 Material, férnddenheter och varor -144,50

Totalsumma -1221,56 -2 000,00 -2 000,00




UTBILDNING

Skol- och bildningsnamnden Vardo 14.10.2025 § 13 Bilaga

= Barnomsorg
=  Fritidshem
= Grundskola ak 1-9
o Vardo skola &k 1-6
o Norra Alands Utbildningsdistrikt

* Godby hogstadieskola 8k 7-9, trdningsundervisning,

specialfritidshem, grund

kommuner, forvaltning, barn- och elevhalsa, specialundervisning

= Medborgarinstitutet
=  Fritidsverksamhet

vux, FBU, hemundervisning, elever i andra

Radetiketter
C1 VARDO KOMMUN
C10 DRIFSTHUSHALLNING
C300 UNDERVISNING OCH KULTUR

C301 UNDERVISNING- OCH KULTURFORVALTNING
C302 BARNOMSORG
C305 GRUNDSKOLA
C325 MEDBORGARINSTITUT
C345 FRITIDSHEMSVERKSAMHET
C360 IDROTT OCH FRILUFTSLIV

Totalsumma

Utbildning och fritid lyder i sin helhet under skol-

Bokslut 2024 Budget 2025 S:A 30.9.2025 Forslag 2026
-1082646  -1153119 -758 315 -1252 397
-1082646  -1153119 -758 315 -1252 397

-616 319 -1153119 -758 315 -1252 397
-1222 -2 000 -2 000
-495 126 -496 285 -363 928 -525 875
-548 830 -605 189 -379 249 -682 535
-8 531 -8 200 -2416 -8 300

-26 157 -35245 -11959 -30 637
-2780 -6 200 -763 -3 050

-1 082 646 -1153119 -758 315 -1252 397

och bildningsnamnden som politiskt organ.

Inom sektorn utbildning och fritid har resultatomradet barnomsorg lagts till efter att ha flyttats
fran sociala sektorn. Biblioteksvasendet har pa omvant satt flyttats fran utbildningssektorn till

allman forvaltning i budget 2025.

Radetiketter -
= A3000 RESULTATRAKMING FOR KOMMUN
+A3100 VERKSAMHETENS INTAKTER
= A4100 VERKSAMHETENS KOSTMNADER
+A4110 Personalkostnader
+HA4170 Kop avtjanster
+A4200 Material, fornddenheter och varor
+A4230 Understid
+ 44270 Ovriga verksamhetskostnader
HATI00 AVSKRIVNINGAR OCH NEDSKRIVMNINGAR
Totalsumma

Bokslut 2024 Budget 2025 5:A 30.9.2025 Forslag 2026
-1111 445,47 -1153 119,00 -758 314,99 -1 252 397,00

47436,17  40300,00 3044888  44530,00
-1139 266,72 -1173 869,00 -788 763,87 -1277 377,00
-703 736,83 -679890,00 -540448,03 -734923,00
-357 346,08 -403 729,00 -199098,67 -437644,00
-33581,91  -43950,00 -20677,64  -38 560,00
-39401,90  -43900,00 -27585,28  -64500,00
-5200,00  -2400,00 -954,25 -1750,00
-19614,92  -19 550,00 -19 550,00

-1111 445,47 -1153 119,00 -758 314,99 -1 252 397,00

100
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Ovriga verksamh. Kostnader
Understod

Material och férnddenheter
Kop av tjanster

Personalkostnader

0 100000 200000 300000 400000 500000 600000 700000 800000

mBudget 2026 mBudget2025 mBokslut2024

Avvikelser
Barnomsorg

= Barnomsorgen utokar fran 7,6 personal i 2025 ars budget (25 barn) till 8,36 personal for
2026. Det berdknas vara 30 barn och hansyn tas till barnens funktionsvariationer. En
larare till har anstallts i barnomsorgen fran och med hosten 2025.

Fritidshem

= Minskning av kdp av fritidshemsplats i annan kommun -5 000 €

Vardo skola
= Markbart hojda kostnader av kop av skolplatser fran annan kommun + 62 500€
» Okade personalkostnader 3 000 €
= | easade larardatorer l6ses in och anvands som elevdatorer. Nya larardatorer kops
istallet for att leasas, vilket ger en 6kning pa inventariekontot.
= Datorprogram Okat da vi bytt laromedel i svenska for att halla en enhetlig linje i material
fran &k 1-6. Lararhandledningar till detta material &r digitalt.

= Hogstadiets och Norra Alands Utbildningsdistrikts motiveringar till budget finns i skild
budget for forbundet

MEDIS

Idrott och fritid

= Minskning av kop av fritidsledare fran Finstrom under varen 2026 da inget anmalt
intresse for Bollis. Budgeterat for att starta igen till hosten.
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600 000 €
500 000 €
400000€
300000 €
200000€
100000 € I I I
0€ = B . ——
Barnomsorg | Fritidshem = Vardo skola NAUD Idrfc;ii::igch
W Bokslut 24 495126 € 26157 € 401302€ 147 528 € 9864 €
W Budget 2025 496 285 € 35245€ 458935 € 146254 € 13512€
W Budgetforslag 2026 525875 € 30637€ 525884 € 156 651 € 4050€

B Bokslut24 ®Budget2025 ®Budgetforslag 2026

Skol- och bildningsnamndens
budgetforslag 2026

0 %

13 %

42 %

42 %

3%

mBarnomsorg M Fritidshem ®VAardéskola mNAUD  mIdrott och fritid

Mal 2026

Barnomsorg

Vardé kommun stravar till att ha tillrdckligt antal barnomsorgsplatser av god kvalitet.
Bedriva barnomsorg i enlighet med malsattningen i LL om barnomsorg och skola (2020:32)
och i enlighet med de uppgjorda styrdokument som finns for barnomsorgen (laroplan,
arbetsplan och kommunens utbildningsstadga). Hemvardsstod ges i enlighet med LL om
hemvardsstod (2015:68 och 2022:56)

Daghemmet jobbar med sprakutveckling inom NAUD for varen for att sedan éverga till
matematik pa hosten. Daghemmet jobbar kring vatten som tema.

Personalen pa daghemmet jobbar med trivsel och att mé bra pa jobbet.

Med byggnaden kvarstar att se dver toaletten och hallen p4 lilla sidan. Aven lampor kommer
att fornyas enligt arbetarskyddets rekommendationer.
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Fritidshem

= Fritidshemsverksamheten skall bedrivas enlighet med LL om barnomsorg och grundskola
(2020:32)

= Fritids skall stodja barnets vaxande och utveckling och hjalpa dem till att bli sjalvstandiga
samt erbjuda dem naringsrika mellanmal

= Fritids skall ge barnen trygghet, delaktighet, ldra dem samspel och erbjuda dem trevliga
aktiviteter bade inomhus och utomhus

Vardo skola

= VAardo skola erbjuder en trygg, inkluderande och vardegrundsbaserad larandemiljo dar alla
elever ges lika mojligheter att lyckas. Vi bygger fortroendefulla relationer mellan elever,
personal och vardnadshavare. Tillsammans gynnar det inlarning, skolklimat och maende
bade hos elever och personal pa ett positivt satt.

=  Uppdatera klassrum, multimedia samt laromedel for att forbereda oss pa ett 6kat elevantal.

= Vifortsatter att strka elevernas digitala kompetens genom undervisning i datahantering,
internetanvandning och kallkritik. Arbetet utgar fran NAUD:s IKT-plan och integreras i den
ordinarie undervisningen for att sédkerstalla progression och likvardighet.

NAUD

= Hogstadiets och Norra Alands Utbildningsdistrikts malsattningar finns i skild budget for
férbundet

MEDIS

=  Planera (minst) fem kurser host- resp. vartermin i Vardo.
= Kurserna halls framst i Vardo skola och i man av mojlighet lokala féormagor som kursledare.

Fritidsverksamheten (Idrott och friluftsliv)

» Oka andelen ungdomar i fritidsaktiviteter anordnade av fritidsledarna i Finstrém samt de
som arrangeras gemensamt for alla ungdomar pa Aland av fritidsledarna.

Malfor planen 2027-2028

= Fortsatt utveckling av verksamheterna
= |nkop av nya/komplettering av elevbord och stolar infor en 6kning av elever i skolan
= Utdka andelen datorer/ iPads infor 6kningen av elever
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Nyckeltal
Barnomsor Ar 2026 Ar Virds skola Ar2026 Ar2025
g € 2025¢€ € €
Resor/barn 50 50 | Dataprogram 160 146
Kulturtjanster/barn 34 40 | Kulturtjinster/elev 100 83
Material/barn 130 130 | Resor/elev 2000 2063
Litteratur/barn 23 23 | Litteratur/elev 200 208
Inventarier/ barn 195 745 | Skolmaterial/elev 148 146
Ovrigt material/barn 30 30 | Inventarier/elev 360 271
Arbetsklader/avdelning 150 150 | Leasing/elev 70 100
Antal barn och eleveri kommunen
45
40
35
30
25
20
15
10
5
' Bokslut 2024 Budget 2025 Budget 2026
e Barnomsorg 40 39 35
e—\/4rd 0 skola 24 26 28
— GHS 9 7 7

e Barnomsorg em=\/3rd0 skola emm=GHS

Kostnad per barn/ elever utan Vardos interna kostnader

18000 €

17500 €

17000 €

16500 €

16000 €

15500 €

15000 €

14500 €

14000 €

13500 €

Solbacken Vardo skola

W Bokslut 2024 15191 € 17077 € 16213 €
B Budget 2025 17620€ 17651 € 17099 €
W Budget 2026 15191 € 17099 € 16325€

W Bokslut 2024 m Budget2025 m Budget 2026
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Personal totalt Budget 2026 Budget 2025 Jamf. 25/26

Dgh. Solbacken 8,36 7,51 +0,85
Fritidshemmet 0,5 0,5 0
Vardo skola 4,76 4,76 0
Fritidsverksamhet 0

13,62 12,77 0,85
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VARDO KOMMUN PROTOKOLL
Skol- och bildningsnamnden Vardo 14.10.2025 2/2025
§14 Motets avslutande

Motet avslutas och besvarsanvisningar bifogas protokollet.

Skol- och
bildningsndmndens Motet avslutades kl. 21.00. Besvarsanvisningar bifogas protokollet.
beslut

Signaturer Protokolljusterare Protokolljusterare
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ANVISNING FOR RATTELSEYRKANDE OCH BESVARSANVISNING

FORBUD ATT SOKA ANDRING

Vad férbudet grundar sig pa:

Eftersom nedan ndmnda beslut endast galler beredning eller verkstallighet kan enligt 112 §
kommunallagen rattelseyrkande inte framstallas eller kommunalbesvar anforas 6ver beslutet.
Paragrafer: §§ 7, 11, 12, 13, 14

Besvar kan inte anforas 6ver nedan namnda beslut, eftersom ett skriftligt rattelseyrkande enligt 110 §
kommunallagen kan framstallas 6ver beslutet.
Paragrafer: §§ 6, 8,9, 10

Enligt 15 § Forv. processL /annan lagstiftning kan besvar inte anféras 6ver nedan namnda beslut.
Paragrafer och grunden for besvarsforbudet:

ANVISNING FOR RATTELSEYRKANDE

Myndighet till vilken rattelseyrkande kan framstallas samt tid for yrkande av rattelse

Skriftligt rattelseyrkande far framstallas av den som ett beslut avser eller den vars ratt, skyldighet eller
fordel direkt paverkas av beslutet (part) samt av kommunmedlemmarna.

Myndighet hos vilken rattelse yrkas:

Skol- och bildningsndmnden i Vardo
Norra Alands utbildningsdistrikt
Strandvagen 4 Igh 3

22410 Godby

Paragrafer: §§

Yrkandet skall framstéllas inom 14 dagar fran delfaendet av beslutet. En part anses ha fatt del av beslutet
sju dagar efter dagen da brevet avsdndes, om inte nagot annat pavisas. En kommunmedlem anses ha fatt
del av beslutet nar protokollet har lagts fram offentligt. | vardera fallet raknas inte framlaggnings- eller
delgivningsdagen med i besvarstiden.

Réattelseyrkandes innehall
Av rattelseyrkande skall framga yrkandet och vad det grundar sig pa. Yrkandet skall undertecknas av den
som framstallt det.

KOMMUNALBESVAR
Besvarsmyndighet och besvarstidl nedan namnda beslut kan andring sokas skriftligt genom besvar.
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Andring i ett beslut med anledning av rittelseyrkanden kan sékas genom kommunalbesvar endast av den
som framstallt rattelseyrkandet. Om beslutet har andrats med anledning av rattelseyrkandet, kan andring i
beslutet sokas genom kommunalbesvar ocksa av den som éar part eller av en kommunmedlem. Ett beslut
far overklagas genom kommunalbesvar pa den grunden att

1) beslutet tillkommit i felaktig ordning,

2) den myndighet som fattat beslutet har 6verskridit sina befogenheter eller

3) beslutet annars strider mot lag.

Besvarsmyndighet ar:

Alands forvaltningsdomstol

PB 31, Torggatan 16

22101 MARIEHAMN

Paragrafer i protokollet:

Besvarstid 30 dagar fran dagen for delfaendet av beslutet. En part anses fatt del av beslutet sju dagar efter

dagen da brevet avsdndes, om inte nagot annat pavisas.
En kommunmedlem anses ha fatt del av beslutet nar protokollet har lagts fram offentligt.
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