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Ja Nej Del- Kommentarer
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1 Ordning och olycksfall
1.1 Ar ordningen pa arbetsplatsen

tillfredsstallande (spill, skrap, lagrat
material o dyl)? Finns fungerande
stadrutiner?

1.2 Ar ordningen pa arbetsplatsen s& god
att olyckor undviks, att
utrymningsvagar ar fria, att lagrat gods
nite rasar, etc?

13 Finns trappor/stegar som behdver
atgardas (forses med ledstanger,
skyddsracken etc)?

1.4 Ar golven hela och gjorda i ett bra

material?
1.5 Finns det stdllen med halkrisk, som
behover atgardas t ex med halkskydd?
1.6 Finns drivande remmar eller kedjor

som bor forses med skydd sa att man
inte fastnar i dem?

1.7 Ar elinstallationer ratt utférda och i
bra skick?

1.8 Finns andra problem?

2 Ventilation

21 Upplever de flesta att luftkvalitén ar
bra?

2.2 Finns bade till- och franluftssystem?

23 Ar ventilationssystemet ritt injusterat
och har det ratt kapacitet?

2.4 Ar luften tillrdcklig fér att kompensera

punktutsugen och annan franluft
(balanserad ventilation)?

2.5 a) Gors underhall av ventilation
regelbundet, av utbildad personal och
dokumenteras detta?

b) Gors underhall av ventilation
regelbundet, av utbildad personal och
dokumenteras detta?

2.6 Bullrar ventilationssystemet?

2.7 Har asbest anvants for isolering av
ventilationssystemet?




2.8 Finns andra problem?

3 Klimat

3.1 Finns andra problem?

3.2 Behovs stoduppvarmning/kylning i
vissa delar av lokalerna eller vid vissa
arbetsplatser?

3.3 Forekommer det drag fran fonster,
portar, ventilationssystem?

3.4 Ar arbetsplatserna placerade p3
avstand fran drag (portar, dorrar) eller
besvarande varmekallor?

3.5 Behovs solskydd for alla eller nagra av
fonstren?

3.6 Finns andra problem?

4 Buller

4.1 Behovs bullerddmpande kapor,
skarmar eller absorbenter i tak/viggar
for att minska bullerspridningen fran
maskiner/utrustningar?

4.2 Behover ljudnivan matas?

4.3 Begérs bullerdata vid inkép av nya
maskiner (ljudniva vid tomgang, drift
m m)?

4.4 Finns andra problem?

5 Belysning

5.1 Ar allménbelysningen tillracklig i
lokalerna?

5.2 Ar belysningsarmaturerna rengjorda
och ar de hela?

5.3 Finns blandande belysning dvs lagt
placerade armaturer?

5.4 Finns fonster som kan vara blandande
och som saknar solskydd?

5.5 Finns tillracklig platsbelysning vid
respektive arbetsplats och ar den
riktigt utformad (blandfri)?

5.6 Behover belysningsstyrkan matas i
lokalen eller vid de olika
arbetsplatserna?

5.7 Finns andra problem?

6 Skyddsutrustning

6.1 Finns det beredskap for forsta hialpen
vid olyckor, t ex utbildad personal,
forbandsutrustning for lattare skador
(utmarks med skyltar)?

6.2 Om skyddsutrustning (dvs skyddsmask,

horselskydd, skyddsklader m m)
behovs,
a) arden lattillganglig, i fullgott
skick och anvands den?
b) kan arbetet dndras sa att
skyddsutrustning inte
behovs?

Brand och andra nodsituationer




7.1

Ar brandskyddsutrustning tillganglig
och i fullgott skick? Vet personalen var
den finns och hur den anvands?

7.2

a) Finns och 6vas atgardsplaner for
nddsituationer, t ex utrymning vid
brand, gaslacka, tankhaveri?

b) Ar nédutrymningsvigar markta med
skyltar som syns dven ndr det ar
morkt?

c) Finns tva av varandra oberoende
utrymningsvagar som ar latta att na?

7.3

Ar branddérrar stingda och ev
genomfdringar genom brandvaggar
tata?

7.4

Finns andra problem?

Transporter

8.1

Finns det risk att bli pakord i samband
med transporter?

8.2

a) Ar vagar for gang- och fordonstrafik
(inom- och utomhus) atskilda och ar de
markerade och oblockerade?

b) Ar transportvigarna
lattframkomliga, utan trosklar,
trappsteg eller lutande plan och med
uppstallbara dorrar?

8.3

Ar lyftdon, hissar, kranar och traverser
i fullgott skick (besiktigade)?

8.4

Finns lyfthjalpmedel eller karror for
lastning/lossning eller transport?

Finns andra problem?

Arbetsplatsutformning och
arbetsorganisation

9.1

Ar lokalerna trevliga att arbeta i?

9.2

Ar stolar, bord mm utformade s& att
de ger goda arbetsstallningar?

9.3

Ar allt arbete ordnat s& att ingen
arbetar enbart med ensidiga och tunga
arbeten?

9.4

Kan all personal arbeta i sin egen takt
och ta pauser under arbetet?

9.5

Upplevs nagon arbetsuppgift som sa
stressig att arbetets upplaggning
behdver ses dver?

9.6

Finns andra problem?

10

Personal

10.1

Finns omklddningsrum med dusch ev
med skilda rum for arbets- och
gangklader om arbetet ar mycket
smutsigt?

10.2

Finns matrum/pentry med lamplig
moblering och med fénster samt
toalett?




10.3

Om nyanstalld personal finns — har de
fatt tillracklig information/utbildning
om arbetsmiljorisker/skydd?

10.4

Utbildas personalen regelbundet t ex
om kemiska halsorisker och andra
arbetsmiljofaktorer som ar viktiga pa
arbetsplatsen?

10.5

Om minderariga utfor arbete — foljs
foreskrifterna om arbetstider och
arbetar de med uppgifter som ar
tillatna for minderariga?

10.6

Ar ndgon l3ngtidssjukskriven pga
arbetsrelaterad sjukdom?

10.7

Forekommer det manga
korttidssjukskrivningar som misstanks
bero pa arbetet?

10.8

Ar personalomsittningen hég pga
brister i arbetsmiljon?

10.9

Har allvarliga arbetssjukdomar,
olycksfall och tillbud rapporterats till
Arbetsmiljoverket?

10.10

Har tillbud olycksfall och arbetsskador
foljts upp och atgarder vidtagits?

10.11

Finns andra problem?

11

Yttre miljo

111

Lamnas sa mycket som majligt av ert
avfall till atervinning eller
ateranvandning (glas, papper, kartong,
batterier m m)?

11.2

Kan ni minska er miljopaverkan genom
att

a)minska energiférbrukning?

b)minska transporter?

c) kdpa mer miljoanpassade varor, tex
papper och rengéringsmedel?

11.3

Lamnar ni miljofarligt avfall (t ex olje-,
farg-, lim- och l6sningsrester) s att de
kan tas om hand pa ratt satt?

114

Finns andra problem?

12

Ovrigt

12.1

Vet ni vilka lagar och foreskrifter som
galler for er arbetsmiljo och foljer ni
dem?

12.2

Finns behov att anpassa arbetsplatser
till rérelsehindrade/handikappade (t ex
toaletter, hissar, trosklar)?

12.3

Ar rékning avgrénsad till speciella
utrymmen? Ar det klart angivet var
man far/inte far roka?

124

Ar det sakert att arbeta ensam i
lokalerna pa kvallar, natter eller
helger? (inbrott kan férekomma)




